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ค าน า 
 

 

   การจัดท าแผนการด าเนินงานก าหนดขึ้นเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน / โครงการพัฒนา   
และกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น          
แผนการด าเนินงานเป็นเอกสารที่ระบุแผนงาน / โครงการ / กิจกรรม ทั้งหมด. ที่จะด าเนินการในปี งบประมาณ
นั้น  ท าให้แนวทางในการด าเนินงานในแต่ละปีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความชัดเจน                  
ในการปฏิบัติมากขึ้น.  มีการประสานงานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานอ่ืนและการจ าแนกรายละเอียด
ของแผนงาน / โครงการ  ในแผนปฏิบัติงาน  ส่งผลให้การติดตามประเมินผลมีความสะดวกมากข้ึน. 
 

  แผนการด าเนินงานมีลักษณะเป็นแผนด าเนินการ  (Action  Plan)  ส าหรับใช้เป็นเครื่องมือ
ส าคัญในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เพ่ือควบคุมการด าเนินงาน  เนื่องจากได้แสดงถึง
เป้าหมาย  รายละเอียดกิจกรรม  และระยะเวลาการด าเนินงานไว้อย่างชัดเจน  รวมทั้งแสดงถึงการด าเนินงาน
จริงให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  อีกทั้งยังเป็นเครื่องมือในการด าเนินการติดตามประเมินผล            
ซึ่งต้องจัดท าเป็นประจ าทุกปี.  โดยที่แผนการด าเนินงานนั้นต้องสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
 

  องค์การบริหารส่วนต าบลท่าม่วง  จึงได้จัดท าแผนการด าเนินงานขึ้นมา  เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือ    
ในการด าเนินงานของส่วนต่างๆ  ในการปฏิบัติงานให้เป็นตามเป้าหมาย  ระยะเวลา  งบประมาณและโครงการ      
ที่ได้ก าหนดไว้รวมทั้งการใช้ทรัพยากรทางการบริหารให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพได้ประโยชน์สูงสุด              
และสามารถสนองความต้องการของประชาชนในพื้นท่ีได้อย่างแท้จริงและยั่งยืนต่อไป 
 
 
 

(นายวรเดช  กาญจนอโนทัย) 
                                                                             นายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าม่วง 
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ส่วนที่ 1 
บทน า 

 

1. บทน า 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2548  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง  (ฉบับที่ 3)  พ.ศ.2561 ข้อ 26 (1) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผน     
การด าเนินงานให้แล้ว เสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี            
งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม  งบประมาณจากเงินสะสม  หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยราชการ
ส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืน ๆ  ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในปีงบประมาณนั้น  มีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน / โครงการพัฒนา  และกิจกรรม          
การพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประจ าปีงบประมาณนั้น            
เพ่ือให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  มีความชัดเจน              
ในการปฏิบัติมากขึ้น  ลดความซ้ าซ้อนของโครงการมีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงาน             
และจ าแนกรายละเอียดต่าง ๆ  ของแผนงาน / โครงการในแผนการด าเนินงาน 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าม่วง  จึงได้จัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ         
พ.ศ. ๒๕๖6  ขึ้นเพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการด าเนินงานให้เป็นไปตามเป้าหมาย  ระยะเวลา  งบประมาณ        
และโครงการที่ ได้ก าหนดไว้   รวมทั้งการใช้ทรัพยากรในการบริหารให้ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ                  
และได้ประโยชน์สูงสุด  โปร่งใส  สามารถสนองความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ ได้อย่างแท้จริง               
และยั่งยืนต่อไป 

 

2.  วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 

  1.  เพ่ือให้ทราบถึงรายละเอียดของโครงการ / กิจกรรมพัฒนา  และกิจกรรมที่ด าเนินการจริง
ทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น  เพ่ือให้แนวทางในการด าเนินงาน        
ในปีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น  ลดความซ้ าซ้อน       
ของโครงการ  มีการประสานและบูรณาการท างานกั บหน่วยงานและจ าแนกรายละเ อียดต่าง ๆ                       
ของแผนงานโครงการ  ในแผนการด าเนินงาน 

 2.  เพ่ือเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือควบคุมการด าเนินงาน
ให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

 3.  เพ่ือจะก าหนดรายละเอียดของโครงการ / กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการในพ้ืนที่          
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยโครงการ / กิจกรรมการพัฒนา  ที่จะบรรจุในแผนการด าเนินงาน              
จะมีที่มาจาก 

  1.)  งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม  งบประมาณจากเงิน
สะสมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอ่ืน
ด าเนินการ) 

  2.)  โครงการ / กิจกรรมการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการเอง       
โดยไม่ใช้งบประมาณ (ถ้ามี) 
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3.)  โครงการ / กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ  ส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค       
หรือหน่วยงานอ่ืน ๆ  ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ส าหรับองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ให้รวบรวมข้อมูลโครงการ / กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  หรือหน่วยงานอื่น ๆ 
ที่มีลักษณะการด าเนินงานครอบคลุมพ้ืนที่  หลายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือเป็นโครงการ / กิจกรรมพัฒนา
ที่มีความคาบเกี่ยวต่อเนื่องระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)  โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบ
จากแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดหรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่าง ๆ  ที่เก่ียวข้อง 

  4.)  โครงการ / กิจกรรมการพัฒนาอ่ืน ๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณา     
เห็นว่าจะเกิดประโยชน์ในการประสานการด าเนินงานในพื้นที่ 
 

3.  ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ.  2548  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง  (ฉบับที่ 3)  พ.ศ.2561  ข้อ 26 ข้อ  4  ได้ก าหนดให้จัดท าแผนการด าเนินงาน
ตามข้อ 26 และข้อ 27 ว่า 

การจัดท าแผนการด าเนินงานให้ด าเนินการตามระเบียบนี้โดยมีขั้นตอนด าเนินการดังนี้             
1.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น      รวบรวมแผนงานโครงการพัฒนา  

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืน ๆ          
ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน  เสนอคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น   

2.  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน     แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น  
ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน  ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ 
เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน   

3. แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณ 
รายจ่ายประจ าปี  งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม  งบประมาณจากเงินสะสม  หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการ
จากหน่วยราชการส่วนกลาง   ส่วนภูมิภาค   รัฐวิสาหกิจหรอืหน่วยงานอื่น ๆ     ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น 

การจัดท าแผนการด าเนินงานเพิ่มเติม 
ภายหลังจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ได้จัดท าแผนการด าเนินงานแล้ว  หากองค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น   มีการจัดตั้ งงบประมาณเพ่ิมเติมหรือได้รับแจ้งแผนงาน  / โครงการเพ่ิมเติม                    
จากหน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่น ๆ  ที่ด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น  ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงาน               
ให้แล้วเสร็จภายใน  30  วัน  นับแต่มีการจัดตั้งงบประมาณเพ่ิมเติมหรือได้รับแจ้งแผนงาน / โครงการเพ่ิมเติม
จากหน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืน ๆ (โดยให้จัดท าแผนการด าเนินงาน
เพ่ิมเติม ฉบับที่ 1,2,3,4,.....) 
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4.  ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 

1.  ท าให้การด าเนินงานแผนงาน/โครงการพัฒนาในปีงบประมาณ มีความชัดเจนในการ      
ปฏิบัติงานมากขึ้น  

2.  ในการติดตามประเมินผลการน าแผนไปปฏิบัติมีความสะดวกและมีประสิทธิภาพ  
3.  เพ่ือให้การใช้จ่ายงบประมาณในแต่ละปีของหน่วยงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  
4.  ทราบถึงจ านวนงบประมาณที่ต้องจ่ายจริงในแต่ละปี  
5.  สามารถบริหารเวลาในการด าเนินงานโครงการขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าม่วง  
6.  สามารถน าแผนการปฏิบัติการมาวิเคราะห์ปัญหาอันเกิดจากการด าเนินโครงการต่าง  ๆ    

ตามงบประมาณในปีงบประมาณ  พ.ศ.2566  ได้อย่างถูกต้อง 
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ส่วนที่ 2   
บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
องค์ประกอบ  ประกอบด้วยบัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณ  

บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรมและงบประมาณและบัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการ       
ตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น  ดังนี้                  
  1.  บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาฯ  กิจกรรมและงบประมาณ  (แบบ ผด.01) 

แบบ  ผด.01  เป็นแบบบัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ  แผนการด าเนินงาน  
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2566  ประกอบด้วยยุทธศาสตร์ / แนวทางการพัฒนา  จ านวนโครงการที่ด าเนินการ 
คิด เป็นร้อยละของโครงการทั้ งหมด  จ านวนงบประมาณ คิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้ งหมด                       
และหน่วยด าเนินการ 

     การจัดท าแผนการด าเนินงานตามแบบ  ผด.01  นี้ จะต้องลงรายการยุทธศาสตร์แนวทาง 
การพัฒนา  ให้ครบถ้วนสมบูรณ์  ลงรายการของจ านวนโครงการที่ด าเนินการ  การคิดเป็นร้อยละของโครงการ 
ทั้งหมด  จ านวนงบประมาณ  และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมดและต้องระบุหน่วยงานรับผิดชอบ
และเมื่อลงแต่ละยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาแล้ว  จะต้องรวมผลทุกครั้ง และจะต้องรวมผล                   
ในภาพรวมทั้งหมดด้วย  

     การลงยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาโดยภาพรวมทั้งหมด ผลของการคิดเป็นร้อยละ 
ของโครงการทั้งหมด และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณท้ังหมด จะต้องเป็นร้อยละร้อยเสมอ (100)   

2.  บัญชีโครงการพัฒนาฯ  กิจกรรมและงบประมาณ  (แบบ ผด.02)  
แบบ ผด.02 เป็นแบบบัญชีโครงการ/งบประมาณ แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ  

พ.ศ.2566  ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์แต่ละยุทธศาสตร์พร้อมแสดงแนวทางการพัฒนา  โดยมีล าดับที่ / 
โครงการ / รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการ / งบประมาณ (บาท) / สถานที่ด าเนินการ / 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก / ปีงบประมาณและเดือน   โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไปสิ้นสุดเดือนกันยายน
อีกปีหนึ่ง   

3.  บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาฯ (แบบ ผด.02/1) 
แบบ ผด.02/1  เป็นแบบบัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการ 

พัฒนาท้องถิ่น  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2566  ประกอบด้วย ประเภทครุภัณฑ์  แผนงาน โดยมีล าดับที่ / 
ครุภัณฑ์ / รายละเอียดของครุภัณฑ์ / งบประมาณ (บาท) / สถานที่ด าเนินการ / หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
ปีงบประมาณและเดือน โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไปสิ้นสุดเดือนกันยายนอีกปีหนึ่ง 
 

 


