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แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต พ.ศ. 2562 - 2564 
ขององคการบริหารสวนตําบลทามวง อําเภอทามวง จังหวัดกาญจนบุรี 

 
มิติ 

 
ภารกจิตามมิติ 

 

โครงการ/กจิกรรม/มาตรการ 

ป  
2562 

ป  
2563 

ป  
2564 

หมายเหตุ 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1. การสราง
สังคมท่ีไมทนตอ
การทุจริต 

1.1 การสรางจิตสํานึกและ
ความตระหนักแกบุคลากรท้ัง
ขาราชการการเมืองฝาย
บริหาร ขาราชการฝาย
การเมืองฝายสภาทองถิ่น 
และฝายประจําขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 

๑.๑.๑ สรางจิตสํานึกและความตระหนักในการปฏิบัติราชการตามอํานาจหนาท่ีใหบังเกิดประโยชนสุขแก
ประชาชนในทองถ่ิน 
     1.1.1 (1) โครงการ/กิจกรรม พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
     1.1.1 (2) โครงการ/กิจกรรม สงเสรมิคุณธรรมและจริยธรรมในการปองกันการทุจริต 
     1.1.1 (3) โครงการอบรมคณุธรรม จริยธรรมแกผูบริหาร สมาชิกสภา พนักงานสวนตําบลและพนักงาน 
                   จาง ขององคการบริหารสวนตําบลทามวง 
     1.1.1 (4) โครงการการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 
     1.1.1 (5) โครงการพัฒนาเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติหนาท่ี 
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  ๑.๑.๒ สรางจิตสํานึกและความตระหนักในการประพฤติตามประมวลจริยธรรม 
     1.1.2 (1) มาตรการสงเสรมิการปฏิบัติงานตามประมวลจรยิธรรมขององคการบรหิารสวนตําบลทามวง 
     1.1.1 (2) มาตรการเสริมสรางองคความรูดานการตอตานการทุจริต 

 
0 
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  ๑.๑.๓ สรางจิตสํานึกและความตระหนักท่ีจะไมกระทําการอันเปนการขัดกันแหงผลประโยชนหรือการมี
ผลประโยชนทับซอน 
     1.1.3 (1) กิจกรรมการใชแอพพลิเคช่ันกฎหมาย ป.ป.ช.มาตรา 100 และ 103 เปนเครื่องมือในการ   
                   สรางเสรมิองคความรูเพ่ือปองกันผลประโยชนทับซอนในองคกร โดยสงเสริมใหบุคลากร   
                   ทดสอบเพ่ือวัดความเขาใจในแอพพลิเคช่ัน เพ่ือตระหนักในการดํารงตนตามอํานาจหนาท่ีและ 
                   กรอบของกฎหมาย 
     1.1.3 (2) มาตรการจัดทําคูมอืการปองกันผลประโยชนทับซอนขององคการบริหารสวนตําบลทามวง 
     1.1.3 (3) กิจกรรมใหความรูเรื่อง ผลประโยชนทับซอนใหกับบุคลากรขององคการบรหิารสวนตําบล 
                   ทามวง 
     1.1.3 (4) โครงการปองกันผลประโยชนทับซอน 
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สวนท่ี  ๒ 



  

 
6 

 
มิติ 

 
ภารกจิตามมิติ 

 
โครงการ/กจิกรรม/มาตรการ 

ป  
2562 

ป  
2563 

ป  
2564 

หมายเหตุ 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

 1.2 การสรางจิตสํานึกและ
ความตระหนักแกประชาชน
ทุกภาคสวนในทองถิ่น 

1) โครงการ/กิจกรรม ปลูกตนไมเพ่ือเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียว ลดภาวะโลกรอนในเขตพ้ืนท่ี 

     องคการบริหารสวนตําบลทามวง 

2) โครงการ/กิจกรรม สรางอาชีพ สรางรายไดตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง   

0 
 
100,000 

0 
 
100,000 

0 
 
100,000 

 

 1.3 สรางจิตสํานึกและความ
ตระหนักแกเด็กและเยาวชน 

1) โครงการสรางภูมิคุมกันทางสังคมใหเด็กและเยาวชนองคการบรหิารสวนตําบลทามวง  
     “เด็กไทยโตไปไมโกง” 
2) โครงการคุณธรรมสานสายใยครอบครัว 
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มิติท่ี 1 รวม 3 มาตรการ 2 กิจกรรม 10 โครงการ 220,000 220,000 220,000  
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มิติ 

 
ภารกจิตามมิติ 

 
โครงการ/กจิกรรม/มาตรการ 

ป  
2562 

ป  
2563 

ป  
2564 

หมายเหตุ 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

2. การบริหาร
ราชการเพ่ือ
ปองกันการ
ทุจริต 

2.1 แสดงเจตจํานงทาง
การเมืองในการตอตานการ
ทุจริตของผูบริหาร 

1) กิจกรรมประกาศเจตจํานงตอตานการทุจริตของผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลทามวง 

 

0 0 0  

2.2 มาตรการสรางความ
โปรงใสในการปฏิบัติราชการ 

2.2.1 สรางความโปรงใสในการบริหารงานบุคคลใหเปนไปตามหลักคุณธรรมท้ังในเรื่องการบรรจุแตงตั้ง 
โยกยาย โอน เลื่อนตําแหนง/เงินเดือน และการมอบหมายงาน 
     2.2.1 (1) มาตรการการสรางความโปรงใสในการบริหารงานบุคคล 
     2.2.1 (2) มาตรการออกคําสัง่มอบหมายของนายกองคการบรหิารสวนตําบลทามวง ปลัดองคการ   
                   บริหารสวนตําบลทามวง และหัวหนาสวนราชการ 
     2.2.1 (3) กิจกรรมสรางความโปรงใสในการพิจารณาเลื่อนข้ันเงินเดือน 
2.2.2 สรางความโปรงใสในการบริหารงานการเงิน งบประมาณ การจัดหาพัสดุ การใชประโยชนในทรัพยสิน
ของทางราชการ โดยยึดถือและปฏิบัติใหเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ กฎเกณฑท่ีเก่ียวของอยางเครงครัด   
     2.2.2 (1) กิจกรรมควบคมุการเบิกจายเงินตามขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 
     2.2.2 (2) กิจกรรมสรางความโปรงใสในการใชจายเงินงบประมาณ 
     2.2.2 (3) โครงการเผยแพรขอมูลขาวสารดานการจัดซื้อ-จัดจาง 
2.2.3 สรางความโปรงใสในการใหบริการสาธารณะ/บริการประชาชน เพ่ือใหเกิดความพึงพอใจแกประชาชน
โดยทัดเทียมกันและโดยไมเลือกปฏิบัต ิ
     2.2.3 (1) มาตรการยกระดับคุณภาพการบริการประชาชน 

     2.2.3 (2) โครงการสํารวจและประเมินความพึงพอใจของผูรับบริการท่ีมีตอการใหบริการ
ขององคการบริหารสวนตําบลทามวง  
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มิติ 
 

ภารกจิตามมิติ 
 

โครงการ/กจิกรรม/มาตรการ 
ป  

2562 
ป  

2563 
ป  

2564 
หมายเหตุ 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

 2.3 มาตรการการใชดุลย
พินิจและใชอํานาจหนาท่ี
ตามหลักการบริหารกิจการ
บานเมืองท่ีดี 

2.3.1 มีการจัดทําแผนภมูิข้ันตอนและระยะเวลาการดําเนินการเก่ียวกับการบริการประชาชน รายละเอียดท่ี
เก่ียวของในแตละข้ันตอน เปดเผย ณ ท่ีทําการและในระบบเครือขายสารสนเทศขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 
     2.3.1 (1) กิจกรรมการลดข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
2.3.2 มีการกระจายอํานาจการตดัสินใจเก่ียวกับการสั่ง อนุญาต อนุมัติ ปฏิบัตริาชการแทน หรือการ
ดําเนินการอ่ืนในของผูมีอํานาจในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
     2.3.2 (1) มาตรการมอบอํานาจอนุมัติ อนุญาต สั่งการ เพ่ือลดข้ันตอนการปฏิบัติราชการ 
     2.3.2 (2) มาตรการมอบอํานาจของนายกองคการบริหารสวนตําบลทามวง 
     2.3.2 (3) มาตรการการออกคําสั่งมอบหมายของนายกองคการบริหารสวนตําบลทามวง ปลดั อบต.  
                   และหัวหนาสวนราชการ 
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 2.4 การเชิดชูเกียรติแกหนวยงาน/
บุคคลในการดําเนินกิจการการประพฤติ
ปฏิบัติตนใหเปนท่ีประจักษ 

- 
  

0 
 

0 0  

 2.5 มาตรการจัดการ       
ในกรณีไดทราบหรือรับแจง
หรือตรวจสอบพบการ
ทุจริต 

 

2.5.1 ขอตกลงหรือวิธีการอ่ืนใดระหวางบุคลากรในองคกรใหปฏิบัตหินาท่ีราชการดวยความซื่อสัตยสจุริต มี
คุณธรรม จรยิธรรม และการบรหิารกิจการบานเมืองท่ีด ี
     2.5.1 (1) มาตรการ “จัดทําขอตกลงการปฏิบัติราชการ”  
2.5.2 มีการใหความรวมมือกับหนวยงานราชการ จังหวัด อําเภอท่ีไดดําเนินการตามอํานาจหนาท่ีเพ่ือการ
ตรวจสอบ ควบคมุ ดูแลการปฏิบัติราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน            
     2.5.2 (1) กิจกรรมใหความรวมมือกับหนวยตรวจสอบท่ีไดดําเนินการตามอํานาจหนาท่ีเพ่ือการ
ตรวจสอบ ควบคมุ ดูแล การปฏิบัติราชการขององคการบริหารสวนตําบล 
2.5.3 ดําเนินการใหมเีจาหนาท่ีท่ีรับผิดชอบดาํเนินการใหเปนตามกฎหมายกรณมีีเรื่องรองเรียนกลาวหา
บุคลากรในองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีปฏิบัติราชการตามอํานาจหนาท่ีโดยมิชอบ                    
     2.5.3 (1) มาตรการ “แตงตัง้ผูรับผดิชอบเก่ียวกับเรื่องรองเรียน       
     2.5.3 (2) มาตรการ “ดําเนินการเก่ียวกับเรื่องรองเรียน กรณมีีบุคคลภายนอกหรือประชาชนกลาวหา
เจาหนาท่ีขององคการบริหารสวนตําบลทามวงวาทุจริตและปฏิบัติราชการตามอํานาจหนาท่ีโดยมิชอบ” 
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มิติท่ี 2 รวม 9 มาตรการ 5 กิจกรรม 2 โครงการ 220,000 220,000 220,000  



 
9 

 
มิติ 

 
ภารกจิตามมิติ 

 
โครงการ/กจิกรรม/มาตรการ 

ป  
2562 

ป  
2563 

ป  
2564 

หมายเหตุ 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

3. การสงเสริม
บทบาทและการ
มีสวนรวมของ
ภาคประชาชน 

3.1 จัดใหมีและเผยแพร
ขอมูลขาวสารในชองทางท่ี
เปนการอํานวยความสะดวก
แกประชาชนไดมีสวนรวม
ตรวจสอบการปฏบัิติราชการ
ตามอํานาจหนาท่ีขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นไดทุก
ขั้นตอน 

3.1.1 จัดใหมีศูนยขอมลูขาวสารตามกฎหมายวาดวยขอมูลขาวสารของทางราชการ 
     3.1.1 (1) กิจกรรม “การออกระเบียบจัดตั้งศูนยขอมูลขาวสารขององคการบริหารสวนตําบลทามวง”  
     3.1.1 (2) กิจกรรม “อบรมใหความรูตาม พ.ร.บ. ขอมลูขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540”            
3.1.2 มีการเผยแพรขอมลูขาวสารเก่ียวกับการบริหารงานบุคคล การบริหารงบประมาณ การเงิน การจัดหา
พัสดุ การคํานวณราคากลาง รายงานผลการปฏิบัติงาน เปนไปตามหลักเกณฑ วิธีการท่ีกฎหมาย ระเบียบ กฎ
ขอบังคับท่ีกําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินตองเผยแพรใหประชาชนทราบและตรวจสอบได 
     3.1.2 (1) มาตรการ “เผยแพรขอมูลขาวสารท่ีสําคัญและหลากหลาย”                     
     3.1.2. 2) กิจกรรม “การเผยแพรขอมูลขาวสารดานการเงิน การคลัง พัสดุ และทรัพยสินขององคการ 
               บริหารสวนตําบลทามวง และการรับเรื่องรองเรียนเก่ียวกับการเงินการคลัง”      
3.1.3 มีการปดประกาศ เผยแพรขอมูลขาวสารเก่ียวกับการปฏิบัติราชการท่ีเปนประโยชนกับการมีสวนรวม 
ตรวจสอบของประชาชน 
     3.1.3 (1) มาตรการ “จัดใหมีชองทางท่ีประชาชนเขาถึงขอมูลขาวสารขององคการบริหารสวนตาํบล 
              ทามวง” 
     3.1.3 (2) โครงการจดัทําสื่อประชาสมัพันธ 
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 3.2 การรับฟงความคิดเห็น 
การรับและตอบสนองเรื่อง
รองเรียน/รองทุกขของ
ประชาชน 

3.2.1 มีกระบวนการรับฟงความคิดเห็นของประชาชน ในการดําเนินกิจการตามอํานาจหนาท่ีขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน โดยเฉพาะการดําเนินกิจการท่ีจะมีผลกระทบตอความเปนอยู และสุขอนามัยของ
ประชาชนในทองถ่ิน 
     3.2.1 (1) โครงการจดัประชาคมแผนชุมชน 
     3.2.1 (2) กิจกรรมการดําเนินงานศูนยรับเรื่องราวรองทุกขขององคการบริหารสวนตําบลทามวง 
3.2.2 มีชองทางใหประชาชนในทองถ่ินสามารถรองเรียน/รองทุกขไดโดยสะดวก 
     3.2.2 (1) โครงการ อบต.สัญจร 
3.2.3 มีรายงานหรือแจงเปนลายลักษณอักษรใหประชาชน ผูรองเรยีน/รองทุกข ไดทราบถึงการไดรับเรื่อง
ระยะเวลา และผลการดําเนินการเก่ียวกับเรื่องรองเรียน/รองทุกข 
     3.2.3 (1) กิจกรรมรายงานผลการตรวจสอบขอเท็จจริงใหผูรองเรียน/รองทุกขรับทราบ 
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มิติ 

 
ภารกจิตามมิติ 

 
โครงการ/กจิกรรม/มาตรการ 

ป  
2562 

ป  
2563 

ป  
2564 

หมายเหตุ 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

 3.3 การสงเสริมใหประชา 
ชนมีสวนรวมบริหารกจิการ
ขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

3.3.1 ดําเนินการใหประชาชนมีสวนรวมในการจัดทําแผนพัฒนา การจัดทํางบประมาณ 
     3.3.1 (1) มาตรการแตงตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทา 
              มวง       
     3.3.1 (2) โครงการประชุมประชาคมหมูบานและประชาคมตําบล ประจาํป 
3.3.2 ดําเนินการใหประชาชนมีสวนรวมตรวจสอบ และประเมินผลการปฏิบัติงาน 
     3.3.2 (1) กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมือง 
              ท่ีดีขององคการบริหารสวนตําบลทามวง 
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มิติท่ี 3 รวม 4 มาตรการ 5 กิจกรรม 4 โครงการ 90,000 90,000 90,000  
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มิติ 

 
ภารกจิตามมิติ 

 
โครงการ/กจิกรรม/มาตรการ 

ป  
2562 

ป  
2563 

ป  
2564 

หมายเหตุ 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

4. การเสริม 
สรางและปรับ 
ปรุงกลไกใน
การตรวจสอบ
การปฏิบัติ
ราชการของ
องคกรปกครอง
สวนทองถิ่น 

4.1 มีการจัดวางระบบและ
รายงานการควบคุมภายใน 
ตามท่ีคณะกรรม การตรวจ
เงินแผนดินกําหนด 

4.1.1 มีการจัดทําและรายงานการจัดทําระบบตรวจสอบภายใน 
4.1.2 มีการจัดทําและรายงานการจัดทําระบบควบคุมภายใน 
     (1) โครงการจัดทํารายงานการควบคุมภายในและการตดิตามประเมินผลการควบคมุภายใน 

 
 

0 

 
 

0 

 
 

0 

 

4.2 การสนับสนุนให         
ภาคประชาชนมีสวนรวม
ตรวจสอบการปฏบัิติหรือ
การบริหารราชการ ตาม
ชองทางท่ีสามารถ
ดําเนินการได 

4.2.1 สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมตรวจสอบ กํากับ ดูแลการบริหารงานบุคคลเก่ียวกับการบรรจุ แตงตั้ง 
โอน ยายขาราชการ พนักงาน ลูกจาง 
- 
4.2.2 สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมตรวจสอบ กํากับ ดูแลการบริหารงบประมาณ การรับ – จายเงิน การ
หาประโยชนจากทรัพยสินของทางราชการ 
     4.2.2 (1) กิจกรรมการรายงานผลการใชจายเงินใหประชาชนไดรับทราบ 
4.2.3 สงเสรมิใหประชาชนมสีวนรวมตรวจสอบ กํากับ ดูแลการจดัหาพัสด ุ
     4.2.3 (1) กิจกรรมการนําประชาชนเขารวมเปนคณะกรรมการจัดซื้อจัดจาง 
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 4.3 การสงเสริมบทบาทการ
ตรวจสอบของสภาทองถิ่น 

4.3.1 สงเสรมิและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาทองถ่ินใหมีความรู ความเขาใจ ในการปฏิบัติหนาท่ีใหเปนไป
ตามกฎหมาย ระเบียบท่ีเก่ียวของไดกําหนดไว 
     4.3.1 (1) โครงการอบรมใหความรูดานระเบียบ กฎหมายทองถ่ิน ผูบริหาร และสมาชิกสภาทองถ่ิน 
     4.3.1 (2) กิจกรรมการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาทองถ่ิน 
4.3.2 สงเสรมิสมาชิกสภาทองถ่ินใหมีบทบาทในการตรวจสอบการปฏิบัติงานของฝายบริหารตาม
กระบวนการ และวิธีการท่ีกฎหมาย ระเบียบท่ีเก่ียวของไดกําหนดไว โดยไมฝกใฝฝายใด 
     4.3.2 (1) กิจกรรมการมสีวนรวมในการปฏบัิติงานของสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล 
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 4.4 การเสริมพลังการมสีวน
รวมของชุมชน 
(Community) และบูรณา
การทุกภาคสวนเพ่ือตอตาน
การทุจริต 

4.4.1 สงเสริมใหมีการดําเนินการเฝาระวังการทุจริต 
     4.4.1 (1) มาตรการเฝาระวังการคอรรัปชั่นโดยภาคประชาชน 
     4.4.1 (2) กิจกรรมการติดปายประชาสัมพันธกรณีพบเห็นการทุจริต 
4.4.2 บูรณการทุกภาคสวนเพ่ือตอดานการทุจรติ 
      - 
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มิติท่ี 4 รวม 1 มาตรการ 5 กิจกรรม 2 โครงการ 30,000 30,000 30,000  

 



  

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

  


