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รวม บาท
รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาทค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก 120,000
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายกองค์การ
  บริหารส่วนต าบลและรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
  แยกดังน้ี  (ส านักปลัด) 
1. นายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าม่วง 
  อัตราเดือนละ 4,000 บาท จ านวน 12 เดือน 
2.รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าม่วง 
  อัตราเดือนละ 3,000 บาท รวม 2 คน จ านวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
ค่าตอบแทน นายก อบต. รองนายก อบต. ประธานสภา
อบต.  รองประธานสภา อบต. สมาชิกสภา อบต. 
เลขานุการนายก อบต. และเลขานุการสภา อบต. 
พ.ศ.2554 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2566

เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 1,962,240
ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

695,520

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนค่าตอบแทนให้แก่นายก/รองนายก
  องค์การบริหารส่วนต าบล แยกดังน้ี  (ส านักปลัด) 
1. นายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าม่วง 
  อัตราเดือนละ 27,600 บาท จ านวน 12 เดือน 
2. รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าม่วง 
  อัตราเดือนละ 15,180 บาท/คน รวม 2 คนจ านวน 12 
เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
ค่าตอบแทนนายก อบต. รองนายก อบต. 
ประธานสภา อบต.  รองประธานสภา อบต. 
สมาชิกสภา อบต. เลขานุการ  นายก อบต. 
และเลขานุการสภา อบต. พ.ศ.2554 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2566

ประมาณการรายจ่ายรวมท้ังส้ิน 29,000,000 บาท แยกเป็น

แผนงานบริหารงานท่ัวไป
งานบริหารท่ัวไป 7,748,937

งบบุคลากร 5,172,000

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าม่วง

อ าเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี
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จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหาร
  ส่วนต าบลและรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
  แยกดังน้ี (ส านักปลัด)
1.นายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าม่วง 
  อัตราเดือนละ 4,000 บาท  รวมจ านวน 12 เดือน 
2. รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าม่วง 
  อัตราเดือนละ 3,000 บาท รวม 2 คน จ านวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
ค่าตอบแทนนายก อบต. รองนายก อบต. 
ประธานสภา อบต.  รองประธานสภา อบต. 
สมาชิกสภา อบต. เลขานุการ  นายก อบต. 
และเลขานุการสภา อบต. พ.ศ.2554 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2566

ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบล

115,920

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายก อบต.
  แยกดังน้ี (ส านักปลัด) 
1.เลขานายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
  อัตราเดือนละ 9,660 บาท  จ านวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
ค่าตอบแทน 
  นายก อบต. รองนายก อบต. ประธานสภา อบต. 
  รองประธานสภา อบต. สมาชิกสภา อบต. เลขานุการ
  นายก อบต. และเลขานุการสภา อบต. พ.ศ.2554 
  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2566

เงินค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/
เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

910,800

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 120,000
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จ านวน บาท

จ านวน บาท

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 2,386,080
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถ่ินประจ าปีและ
เงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถ่ินประจ าปี 5 
อัตรา จ านวน 12  เดือน 
ตามแผนอัตราก าลังสามปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567
 - 2569  
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ 
ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 
เร่ือง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการ
บริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 3,000

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนสมาชิกประธานสภา/
  รองประธานสภา/สมาชิกสภา เลขานุการสภาองค์กร
  ปกครองส่วนท้องถ่ินแยกดังน้ี (ส านักปลัด)
1.ประธานสภา  อัตราเดือนละ 15,180 บาท จ านวน 12 
เดือน 
2.รองประธานสภา อัตราเดือนละ 12,420 บาท จ านวน 12
 เดือน 
3.สมาชิกสภาฯ รวม 4 คน อัตราเดือนละ 9,660 จ านวน 
12 เดือน 
4.เลขานุการสภา อัตราเดือนละ 9,660 บาท จ านวน 12

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
ค่าตอบแทน 
  นายก อบต. รองนายก อบต. ประธานสภา อบต. 
  รองประธานสภา อบต. สมาชิกสภา อบต. เลขานุการ
  นายก อบต. และเลขานุการสภา อบต. พ.ศ.2554 
  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2566

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 3,209,760
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จ านวน บาท

และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 
0809.2/ว 138 ลงวันท่ี
 30 ธันวาคม 2558 เร่ือง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้าน
การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 523,680
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง   โดยจ่ายให้กับ
พนักงานจ้างตามภารกิจ 2 อัตรา
พนักงานจ้างท่ัวไป 2  อัตรา จ านวน 12 เดือน 
ตามแผนอัตราก าลังสามปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567
 - 2569 
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 
0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558
 เร่ือง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการ
บริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 87,000

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานส่วนท้องถ่ินท่ีมี
สิทธิได้รับตามกฎหมายก าหนดจ านวน 12 เดือน 
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ 
ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 
เร่ือง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการ
บริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

เงินประจ าต าแหน่ง 210,000
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งพนักงานส่วนท้องถ่ิน 2 
อัตรา จ านวน 12 เดือน 
โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถ่ินท่ีมีสิทธิได้รับตาม
กฎหมายก าหนด
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40
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รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน

ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีในการเลือกต้ัง
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานเลือกต้ัง
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
 เช่น คณะกรรมการเลือกต้ังประจ าองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน
 ประธานกรรมการและกรรมการประจ าหน่วยเหลือกต้ัง 
 อนุกรรมการหรือบุคคลท่ีได้รับการแต่งต้ังให้ช่วยเหลือใน
การปฏิบัติหน้าท่ี
ของผู้อ านวยการการเลือกต้ังประจ าองค์กรปกครองส่วน
ท้อถ่ิน เป็นต้น ตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนด  
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 
0808.2/ว 5013
 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2563 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการต้ัง
งบประมาณ 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ังสมาชิกสภาท้องถ่ินหรือ
ผู้บริหาร

250,000

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราวส าหรับพนักงาน
จ้างตามภารกิจ
และพนักงานจ้างท่ัวไป ท่ีมีสิทธิได้รับตามกฎหมายก าหนด 
จ านวน 12 เดือน (ส านักปลัด)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และหนังสือ  ดังน้ี
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2542
2) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 
0809.3/ว 1372 
ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม 2558 เร่ือง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ 
ก.อบต. 
เร่ือง ก าหนดมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์การให้
พนักงานส่วนท้องถ่ินลูกจ้าง
และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินได้รับเงิน
เพ่ิมการครองชีพช่ัวคราว (ฉบับท่ี 2)
3) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 
0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558
 เร่ือง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการ
บริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

งบด าเนินงาน 2,564,937
ค่าตอบแทน 804,000
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ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีในการเลือกต้ัง
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานเลือกต้ัง
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
 เช่น คณะกรรมการเลือกต้ังประจ าองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน
 ประธานกรรมการและกรรมการประจ าหน่วยเหลือกต้ัง 
 อนุกรรมการหรือบุคคลท่ีได้รับการแต่งต้ังให้ช่วยเหลือใน
การปฏิบัติหน้าท่ี
ของผู้อ านวยการการเลือกต้ังประจ าองค์กรปกครองส่วน
ท้อถ่ิน เป็นต้น ตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนด  
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 
0808.2/ว 5013
 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2563 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการต้ัง
งบประมาณ 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ังสมาชิกสภาท้องถ่ินหรือ
ผู้บริหาร

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษแก่
พนักงานส่วนต าบล 
และพนักงานจ้าง  (ส านักปลัดฯ)
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือ  ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน
เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่
พนักงานส่วนท้องถ่ิน
ให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 
2557
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี 0808.2/ว 
859 ลงวันท่ี 29 พฤษภาคม 2557 
เร่ือง การด าเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการก าหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
ประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถ่ิน
ให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 
2557
3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนท่ีสุด ท่ี 
มท 0809.3/ว 380 
ลงวันท่ี 26 กุมภาพันธ์ 2558  เร่ือง ประกาศ ก.จ., ก.ท., 
และ ก.อบต. 
เร่ือง ก าหนดมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์ เง่ือนไข 
และวิธีการก าหนดเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจ าปีส าหรับ
พนักงานส่วนท้องถ่ิน ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2558
4) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนท่ีสุด ท่ี 
มท 0809.3/ว 27 
ลงวันท่ี 29 ธันวาคม 2559 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติ
เก่ียวกับหลักเกณฑ์ 
เง่ือนไข และวิธีการก าหนดประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณี

300,000



จ านวน บาทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 30,000
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ให้กับพนักงานส่วนท้องถ่ิน
 และพนักงานจ้างท่ีได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าท่ีนอกเวลา

เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษแก่
พนักงานส่วนต าบล 
และพนักงานจ้าง  (ส านักปลัดฯ)
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือ  ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน
เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่
พนักงานส่วนท้องถ่ิน
ให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 
2557
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี 0808.2/ว 
859 ลงวันท่ี 29 พฤษภาคม 2557 
เร่ือง การด าเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการก าหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัล
ประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถ่ิน
ให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 
2557
3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนท่ีสุด ท่ี 
มท 0809.3/ว 380 
ลงวันท่ี 26 กุมภาพันธ์ 2558  เร่ือง ประกาศ ก.จ., ก.ท., 
และ ก.อบต. 
เร่ือง ก าหนดมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์ เง่ือนไข 
และวิธีการก าหนดเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจ าปีส าหรับ
พนักงานส่วนท้องถ่ิน ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2558
4) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนท่ีสุด ท่ี 
มท 0809.3/ว 27 
ลงวันท่ี 29 ธันวาคม 2559 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติ
เก่ียวกับหลักเกณฑ์ 
เง่ือนไข และวิธีการก าหนดประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณี
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จ านวน บาท

จ านวน บาท

ค่าเช่าบ้าน 200,000
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนท้องถ่ินตามสิทธิ
ท่ีจะได้รับ
(ส านักปลัด)  
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือ ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5862 ลง
วันท่ี 12 ตุลาคม 2559
 เร่ือง หลักเกณฑ์และวิธีการเก่ียวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่า
บ้านของข้าราชการส่วนท้องถ่ิน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจ า
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร  ให้แก่
พนักงานส่วนท้องถ่ิน ฯลฯ 
ตามสิทธิท่ีควรจะได้รับ  
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษา
บุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2563

10,000

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

ราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ 
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือ  ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ตอบแทนการปฏิบัติ
งานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.
 2559
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนมาก ท่ี มท
 0808.2/ว 2409 
ลงวันท่ี 17 พฤศจิกายน 2559 เร่ือง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 
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จ านวน บาท

รวม บาท
รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้บริหารท้องถ่ิน
เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล 
ผู้มีสิทธิได้รับเงินสวัสดิการตามระเบียบ ถือปฏิบัติตาม
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยด้วยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ
การศึกษาบุตรของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2563
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/ว
5838 
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568

14,000

ค่าใช้สอย 906,937
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จ านวน บาท
วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ
- เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการต่างๆ  ดังน้ี  
ค่าจ้างเหมาบริหารต่างๆ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือ
เข้าปกหนังสือ 
ค่าซักฟอก  ค่าก าจัดขยะหรือส่ิงปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก ค่า
เช่าทรัพย์สิน 
(ยกเว้น ค่าเช่าบ้าน) ค่าโฆษณา และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
 (รายจ่ายเก่ียวกับ
การจ้างเหมา
โฆษณาประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวทาง
วิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ โรงมหรสพ
 ค่าจัดท าเอกสาร ประชาสัมพันธ์ หรือส่ิงพิมพ์) 
ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบ้ียประกัน
 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา ค่าจ้างเหมา
บริการบุคคลภายนอก เช่น 
ค่าจ้างท่ีปรึกษา ค่าจ้างออกแบบ ค่ารับรองแบบ ค่าจ้าง
ทนายความ 
ค่าจ้างผู้เชียวชาญบัญชี ค่าจ้างปรับปรุงโดเมน website 
ค่าตรวจวินิจฉัยโรค 
ค่าจ้างแรงงานราษฎรกรณีด าเนินเอง 
ค่าจ้างเหมาท่ีมีลักษณะการจ้างท าเพ่ือให้ได้มาซ่ึงป้าย
ประชาสัมพันธ์ ป้ายช่ือส านักงาน 
หรือป้ายอ่ืนๆ ท่ีไม่มีลักษณะเป็นส่ิงก่อสร้าง  ค่าติดต้ังไฟฟ้า
เพ่ือใช้ในราชการ ฯลฯ 
ค่าติดต้ังประปาเพ่ือใช้ราชการ ฯลฯ ค่าติดต้ังโทรศัพท์ 
ค่าใช้จ่ายต่างๆ 
ในการติดต้ังโทรศัพท์พ่วงภายใน ยกเว้นตู้สาขา ค่า
เคร่ืองโทรศัพท์ภายใน 
ค่าติดต้ังเคร่ืองรับสัญญาณต่างๆ (ท่ีไม่เข้าลักษณะท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง) ฯลฯ
 (ส านักปลัด)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ 
และหนังสือ ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล
 พ.ศ. 2537 
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 

386,937



รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ
- เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการต่างๆ  ดังน้ี  
ค่าจ้างเหมาบริหารต่างๆ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือ
เข้าปกหนังสือ 
ค่าซักฟอก  ค่าก าจัดขยะหรือส่ิงปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก ค่า
เช่าทรัพย์สิน 
(ยกเว้น ค่าเช่าบ้าน) ค่าโฆษณา และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
 (รายจ่ายเก่ียวกับ
การจ้างเหมา
โฆษณาประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวทาง
วิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ โรงมหรสพ
 ค่าจัดท าเอกสาร ประชาสัมพันธ์ หรือส่ิงพิมพ์) 
ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบ้ียประกัน
 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา ค่าจ้างเหมา
บริการบุคคลภายนอก เช่น 
ค่าจ้างท่ีปรึกษา ค่าจ้างออกแบบ ค่ารับรองแบบ ค่าจ้าง
ทนายความ 
ค่าจ้างผู้เชียวชาญบัญชี ค่าจ้างปรับปรุงโดเมน website 
ค่าตรวจวินิจฉัยโรค 
ค่าจ้างแรงงานราษฎรกรณีด าเนินเอง 
ค่าจ้างเหมาท่ีมีลักษณะการจ้างท าเพ่ือให้ได้มาซ่ึงป้าย
ประชาสัมพันธ์ ป้ายช่ือส านักงาน 
หรือป้ายอ่ืนๆ ท่ีไม่มีลักษณะเป็นส่ิงก่อสร้าง  ค่าติดต้ังไฟฟ้า
เพ่ือใช้ในราชการ ฯลฯ 
ค่าติดต้ังประปาเพ่ือใช้ราชการ ฯลฯ ค่าติดต้ังโทรศัพท์ 
ค่าใช้จ่ายต่างๆ 
ในการติดต้ังโทรศัพท์พ่วงภายใน ยกเว้นตู้สาขา ค่า
เคร่ืองโทรศัพท์ภายใน 
ค่าติดต้ังเคร่ืองรับสัญญาณต่างๆ (ท่ีไม่เข้าลักษณะท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง) ฯลฯ
 (ส านักปลัด)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ 
และหนังสือ ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล
 พ.ศ. 2537 
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
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3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการบ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินพ.ศ. 2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลง
วันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เร่ือง
 เร่ืองระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2562

รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40
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จ านวน บาท
วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ
- เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ  ดังน้ี
1) ค่าใช้จ่ายในการเตรียมการ ระหว่างการรับเสด็จ ส่งเสด็จ 
หรือเก่ียวเน่ืองกับการรับเสด็จส่งเสด็จ พระมหากษัตริย์ 
พระราชินี 
พระบรมวงศานุวงศ์
2) ค่าพานพุ่มดอกไม้ พานประดับพุ่มดอกไม้ พานพุ่มเงิน
พุ่มทอง 
กรวยดอกไม้ พวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ หรือ
พวงมาลา 
ส าหรับวางอนุสาวรีย์ หรือใช้ในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
เฉลิม
พระเกียรติในวโรกาสต่างๆ
3) ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินและให้หมายรวมถึงการประชุมราชการทางไกล
ผ่านดาวเทียม เช่น ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าอาหาร
ในกรณีท่ีมีการประชุมคาบเก่ียวม้ืออาหาร ค่าเช่าห้อง
ประชุม
 ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีจ าเป็น เป็นต้น ค่าใช่จ่ายในการจัด
ประชุม ฯลฯ
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ 
และหนังสือ ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 และแก้ไข
เพ่ิมเติมถึง
 (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจ
การบ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหาร
งานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินพ.ศ. 2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 
ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เร่ือง เร่ืองระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วย

40,000
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จ านวน บาท

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร
- เพ่ือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
หรือการเดินทางไปต่างประเทศช่ัวคราว เช่น  ค่าเบ้ียเล้ียง
เดินทาง  
ค่าเช่าท่ีพัก  ค่าพาหนะ รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่า
เช้ือเพลิงหรือ
พลังงานส าหรับยานพาหนะ  ค่าระวางรถบรรทุก  ค่าจ้าง
คนหาบหาม 
และอ่ืนๆ ท านองเดียวกัน ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขตจังหวัด 
เงินชดเชย 
ค่าขนย้ายส่ิงของส่วนตัวในการเดินทางไปราชการประจ าใน
ราชอาณาจักร 
 และค่าใช้จ่ายอ่ืนท่ีจ าเป็นต้องจ่ายในการเดินทางไป
ราชการ 
 ของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  
พนักงานส่วนต าบล  และพนักงานจ้าง
  หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้
เดินทางไปราชการ
เพ่ือประชุม  ฝึกอบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไป
ติดต่อราชการ  
รวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เก่ียวกับการ
ปฏิบัติงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้ผู้บริหาร สมาชิกสภา
ท้องถ่ิน ข้าราชการ
และพนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2555 แก้ไขเพ่ิมเติม

100,000
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จ านวน บาทค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ังสมาชิกสภาท้องถ่ินและหรือ
ผู้บริหารท้องถ่ิน ฯ
- ค่าใช่จ่ายส าหรับการเลือกต้ังขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน
ตามท่ีกฎหมายก าหนด อีกท้ังให้ความร่วมมือในการ
ประชาสัมพันธ์ 
การรณรงค์ หรือการให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนให้
ทราบถึงสิทธิ
และหน้าท่ีและการมีส่วนร่วมทางการเมืองในการเลือกต้ัง
สมาชิกสภา
ผู้แทนราษฎรตามความเหมาะสม โดยค านึงถึงฐานะการคลัง
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ 
และหนังสือ ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล
 พ.ศ. 2537 
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง 
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการบ้านเมืองท่ีดี 
พ.ศ. 2546
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินพ.ศ. 2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลง
วันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563
 เร่ือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2562
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 
5013 
ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2563 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการต้ัง
งบประมาณ 

250,000
วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40



ค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ังสมาชิกสภาท้องถ่ินและหรือ
ผู้บริหารท้องถ่ิน ฯ
- ค่าใช่จ่ายส าหรับการเลือกต้ังขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน
ตามท่ีกฎหมายก าหนด อีกท้ังให้ความร่วมมือในการ
ประชาสัมพันธ์ 
การรณรงค์ หรือการให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนให้
ทราบถึงสิทธิ
และหน้าท่ีและการมีส่วนร่วมทางการเมืองในการเลือกต้ัง
สมาชิกสภา
ผู้แทนราษฎรตามความเหมาะสม โดยค านึงถึงฐานะการคลัง
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ 
และหนังสือ ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล
 พ.ศ. 2537 
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง 
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการบ้านเมืองท่ีดี 
พ.ศ. 2546
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินพ.ศ. 2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลง
วันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563
 เร่ือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2562
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 
5013 
ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2563 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการต้ัง
งบประมาณ 
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จ านวน บาท

จ านวน บาทโครงการขอรับเงินอุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินระดับ
อ าเภอ
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการขอรับเงินอุดหนุนศูนย์
ปฏิบัติการร่วม
ในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
ระดับอ าเภอ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ส านักปลัด)
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์ภร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563
-บรรจุในแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2567) หน้าท่ี 96
 ล าดับท่ี 2

30,000

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่าย
ท านองเดียวกันท่ีเรียกช่ืออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
เบิกจ่าย 
ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  
พนักงานส่วนต าบล 
 และพนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีได้รับอนุญาต
หรืออนุมัติให้
เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม ฝึกอบรม  อบรม  สัมมนา  
ดูงาน  
หรือไปติดต่อราชการ  รวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนา
องค์ความรู้
เก่ียวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้
ผู้บริหาร 
สมาชิกสภาท้องถ่ิน ข้าราชการและพนักงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึก
อบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2557

30,000
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จ านวน บาท

จ านวน บาทโครงการส่งเสริมคุณธรรม และจริยธรรมในการป้องกัน
ทุจริต ให้แก่ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงานส่วนต าบล 
และพนักงานจ้าง ของอบต.ท่าม่วง
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมคุณธรรม 
และจริยธรรมในการป้องกันทุจริต ให้แก่ผู้บริหาร สมาชิก
สภาฯ
พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง ของอบต.ท่าม่วง ถือ
ปฏิบัติตาม
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)
หน้าท่ี 154 ล าดับท่ี 18
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/ว
5838 
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568

20,000

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

โครงการเฉลิมพระเกียรติฯ
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการจัดกิจกรรมหรือ
โครงการ
เพ่ือการเฉลิมพระเกียรติพระมหากษัตริย์และพระบรม
วงศานุวงศ์
ในวันส าคัญต่างๆ ของชาติไทย (ส านักปลัด)
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/ว
5838 
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข
คร้ังท่ี 1/2568 
หน้าท่ี 6  ล าดับท่ี 2

30,000
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จ านวน บาท
วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

โครงการหรือกิจกรรมต่างๆ ท่ีเก่ียวกับการส่งเสริมการป้อง
การทุจริต  ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ส่งเสริมการสร้าง
สัมพันธ์อันดีภายในองค์กร
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการหรือกิจกรรมต่างๆ 
ท่ีเก่ียวกับการส่งเสริมการป้องการทุจริต ส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม 
ส่งเสริมการสร้างสัมพันธ์อันดีภายในองค์กร
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ.2557
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/ว
5838 
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557

10,000
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จ านวน บาท
วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

โครงการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงานขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลท่าม่วง
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการฝึกอบรม
สัมมนา
และศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมพูนทักษะของบุคลากร อบต. 
โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือพัฒนาความสัมพันธ์ของบุคลากรให้
เกิด
ความรักความสามัคคีในองค์กร เพ่ือพัฒนาทักษะการ
ท างานเป็นทีม
มากย่ิงข้ึน เพ่ือช่วยกันบรรลุเป้าหมายขององค์กร เพ่ือ
พัฒนาแนวคิด
และทัศนคติสู่การเป็นผู้ให้บริการด้วยหัวใจ เพ่ือให้
บุคลากรมีพลัง
ในการท างานอย่างมีความสุข มีทัศนคติท่ีดีต่องาน ผู้บริหาร 
หัวหน้างาน หน่วยงาน เพ่ือนร่วมงาน ผู้มาใช้บริการ เห็น
แก่ประโยชน์สุข
ของส่วนรวมเป็นท่ีต้ัง โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วยค่าจ้าง
เหมารถ
เดินทางไปฝึกอบรมและศึกษาดูงาน ค่ากระเป๋าและส่ิงท่ี
บรรจุใน
กระเป๋าเอกสาร ค่าสมนาคุณวิทยากรในการฝึกอบรม
สัมมนาและ
ศึกษาดูงาน ค่าของสมนาคุณหรือของท่ีระลึกให้กับวิทยากร 
ค่าอาหารส าหรับการจัดฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืมส าหรับ
การจัดฝึกอบรมในสถานท่ี  ค่าน้ าด่ืม ค่าเช่าท่ีพัก ค่าเช่า
สถานท่ีใน
การจัดฝึกอบรมสัมมนาหรือ ค่าสถานท่ีศึกษาดูงาน ค่าป้าย
ไวนิลโครงการฯ
  ค่าเช้ือเพลิงหรือพลังงานส าหรับยานพาหนะ ค่าซ่อม
ยานพาหนะ
กรณียานพาหนะเสียระหว่างการเดินทางราชการในคร้ังน้ี 
ค่าใช้จ่ายอ่ืน
ท่ีจ าเป็นในการฝึกอบรม เช่น ค่าเช่าเคร่ืองเสียงส าหรับใช้
ในสถานท่ีฝึก
อบรมสัมมนา และค่าใช้จ่ายอ่ืนท่ีจ าเป็นส าหรับการด าเนิน
โครงการ ฯลฯ           
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) 
แก้ไขคร้ังท่ี 1/2568 หน้าท่ี 8 ล าดับท่ี 2 

10,000



โครงการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงานขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลท่าม่วง
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการฝึกอบรม
สัมมนา
และศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมพูนทักษะของบุคลากร อบต. 
โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือพัฒนาความสัมพันธ์ของบุคลากรให้
เกิด
ความรักความสามัคคีในองค์กร เพ่ือพัฒนาทักษะการ
ท างานเป็นทีม
มากย่ิงข้ึน เพ่ือช่วยกันบรรลุเป้าหมายขององค์กร เพ่ือ
พัฒนาแนวคิด
และทัศนคติสู่การเป็นผู้ให้บริการด้วยหัวใจ เพ่ือให้
บุคลากรมีพลัง
ในการท างานอย่างมีความสุข มีทัศนคติท่ีดีต่องาน ผู้บริหาร 
หัวหน้างาน หน่วยงาน เพ่ือนร่วมงาน ผู้มาใช้บริการ เห็น
แก่ประโยชน์สุข
ของส่วนรวมเป็นท่ีต้ัง โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วยค่าจ้าง
เหมารถ
เดินทางไปฝึกอบรมและศึกษาดูงาน ค่ากระเป๋าและส่ิงท่ี
บรรจุใน
กระเป๋าเอกสาร ค่าสมนาคุณวิทยากรในการฝึกอบรม
สัมมนาและ
ศึกษาดูงาน ค่าของสมนาคุณหรือของท่ีระลึกให้กับวิทยากร 
ค่าอาหารส าหรับการจัดฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืมส าหรับ
การจัดฝึกอบรมในสถานท่ี  ค่าน้ าด่ืม ค่าเช่าท่ีพัก ค่าเช่า
สถานท่ีใน
การจัดฝึกอบรมสัมมนาหรือ ค่าสถานท่ีศึกษาดูงาน ค่าป้าย
ไวนิลโครงการฯ
  ค่าเช้ือเพลิงหรือพลังงานส าหรับยานพาหนะ ค่าซ่อม
ยานพาหนะ
กรณียานพาหนะเสียระหว่างการเดินทางราชการในคร้ังน้ี 
ค่าใช้จ่ายอ่ืน
ท่ีจ าเป็นในการฝึกอบรม เช่น ค่าเช่าเคร่ืองเสียงส าหรับใช้
ในสถานท่ีฝึก
อบรมสัมมนา และค่าใช้จ่ายอ่ืนท่ีจ าเป็นส าหรับการด าเนิน
โครงการ ฯลฯ           
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) 
แก้ไขคร้ังท่ี 1/2568 หน้าท่ี 8 ล าดับท่ี 2 
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รวม บาท
จ านวน บาท

ค่าวัสดุ 430,000
วัสดุส านักงาน 60,000

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึง
ส่ิงของ
ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุ
การใช้งานไม่ยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปล่ียนสภาพ
ไป
ในระยะเวลาอันส้ัน และให้หมายความรวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปน้ี
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบข้ึนใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือ
ปรับปรุงวัสดุ
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
3. รวมถึงรายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่า
ขนส่ง ค่าภาษี 
ค่าประกันภัย ค่าติดต้ังเป็นต้น
– ส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุส านักงาน แบ่งการพิจารณาออกเป็น
 2 ประเภท ดังน้ี
ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ ส่ิงของท่ีโดยสภาพมีลักษณะ
คงทน
แต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเม่ือน าไปใช้
งานแล้วเกิดความช ารุด
เสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิม หรือ
ซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า 
ดังน้ี หนังสือ เคร่ืองคิดเลขขนาดเล็ก เคร่ืองเจาะกระดาษ

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ 
และหนังสือ ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล
 พ.ศ. 2537 
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง 
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549
3) พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการบ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2557
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ท่ีเย็บกระดาษขนาดเล็กไม้บรรทัดเหล็ก กรรไกร เก้าอ้ี
พลาสติก ตรายาง 
ท่ีถูพ้ืน ตะแกรงวางเอกสาร เคร่ืองตัดโฟม เคร่ืองตัดกระดาษ
เคร่ืองเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียน แผนท่ี พระบรม
ฉายาลักษณ์ 
แผงปิดประกาศ แผ่นป้ายช่ือส านักงานหรือหน่วยงานหรือ
แผ่นป้ายต่าง ๆ 
ท่ีใช้ในส านักงาน มู่ล่ี ม่านปรับแสง (ต่อผืน) พรม (ต่อผืน) 
นาฬิกาต้ังหรือแขวนพระพุทธรูป พระบรมรูปจ าลอง 
กระเป๋า 
ตาช่ังขนาดเล็ก ผ้าใบติดต้ังในส านักงาน ผ้าใบเต็นท์ขนาด
ใหญ่ 
ตู้ยาสามัญประจ าบ้าน แผงก้ันห้องแบบร้ือถอนได้ 
(Partition) ฯลฯ
ข. ประเภทวัสดุส้ินเปลือง ได้แก่ ส่ิงของท่ีโดยสภาพมี
ลักษณะ
เม่ือใช้แล้วย่อมส้ินเปลือง หมดไปแปรสภาพ หรือเปล่ียน
สภาพ
ไปในระยะเวลาอันส้ันหรือไม่คงสภาพเดิม ดังน้ี กระดาษ 
หมึก 
ดินสอ ปากกายางลบ น้ ายาลบค าผิด เทปกาว ลวดเย็บ
กระดาษ 
กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ าหมึก ปร้ิน เทป พี วี 
ซีแบบใส น้ ายาลบกระดาษไข ไม้บรรทัด คลิป ตัวเย็บ
กระดาษ 
เข็มหมุด กระดาษคาร์บอน กระดาษไข แฟ้มสมุดบัญชี 
สมุดประวัติข้าราชการ แบบพิมพ์ ผ้าส าลี ธงชาติ ส่ิงพิมพ์ท่ี
ได้จากการซ้ือ
 ของใช้ในการบรรจุหีบห่อน้ ามัน ไข ข้ีผ้ึง น้ าด่ืมส าหรับ
บริการประชาชน
ในส านักงาน พวงมาลา พวงมาลัย กรวยดอกไม้ ฯลฯ
(ส านักปลัด)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 
ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เร่ือง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
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จ านวน บาท10,000

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการ
จ าแนกประเภท
รายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน       

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
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- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึง
ส่ิงของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมี
อายุ
การใช้งานไม่ยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปล่ียนสภาพ
ไปใน
ระยะเวลาอันส้ันและให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปน้ี
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบข้ึนใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือ
ปรับปรุงวัสดุ
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
3. รวมถึงรายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่า
ขนส่ง ค่าภาษี 
ค่าประกันภัย ค่าติดต้ังเป็นต้น
– ส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ แบ่งการพิจารณา
ออกเป็น 3 ประเภท ดังน้ี
ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ ส่ิงของท่ีโดยสภาพมีลักษณะ
คงทน
แต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเม่ือน าไปใช้
งานแล้ว
เกิดความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้
ดังเดิม 
หรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังน้ี ไมโครโฟน ขาต้ัง
ไมโครโฟน 
หัวแร้งไฟฟ้า เคร่ืองวัดกระแสไฟฟ้า เคร่ืองวัดแรงดันไฟฟ้า
มาตร
ส าหรับตรวจวงจรไฟฟ้า เคร่ืองประจุไฟ โคมไฟ โทรโข่ง ไม้
ชักฟิวส์ 
ไมค์ลอยพร้อมเคร่ืองส่งสัญญาณ ฯลฯ    
ข. ประเภทวัสดุส้ินเปลือง ได้แก่ ส่ิงของท่ีโดยสภาพมี
ลักษณะ
เม่ือใช้แล้วย่อมส้ินเปลือง หมดไปแปรสภาพ หรือเปล่ียน
สภาพ
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จ านวน บาท
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว รายจ่ายเพ่ือให้ได้มา
ซ่ึง
ส่ิงของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมี
อายุการใช้งานไม่ยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปล่ียน
สภาพ
ไปในระยะเวลาอันส้ันและให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดัง
ต่อ

ฟ้า 
สวิตช์ไฟฟ้า หลอดวิทยุทรานซิตเตอร์และช้ินส่วนวิทยุลูก
ถ้วยสายอากาศ
 รีซีสเตอร์ มูฟว่ิงคอยส์คอนเดนเซอร์ ขาหลอดฟลูออเรส
เซนซ์ เบรกเกอร์ 
สายอากาศหรือเสาอากาศส าหรับวิทยุ เคร่ืองรับโทรทัศน์ 
จานรับสัญญาณดาวเทียม แบตเตอร่ีโซล่าเซลล์ กล่องรับ
สัญญาณ ฯลฯ
ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ ส่ิงของท่ี
เป็นอุปกรณ์
ประกอบหรืออะไหล่ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินให้
คืนสภาพดังเดิมท่ีมีลักษณะเป็นการซ่อมบ ารุงปกติหรือค่า
ซ่อมกลาง
รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปน้ี ดอกล าโพง ฮอร์นล าโพง 
แผงวงจร 
ผังแสดงวงจรต่าง ๆ แผงบังคับทางไฟ ฯลฯ
(ส านักปลัด)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหาร
งานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766
 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เร่ือง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการ
จ าแนกประเภท
รายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรวัสดุงานบ้านงานครัว 30,000
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ไปน้ี 
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบข้ึนใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือ
ปรับปรุงวัสดุ 
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
3. รวมถึงรายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่า
ขนส่ง 
ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ังเป็นต้น
– ส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุงานบ้านงานครัว 
แบ่งการพิจารณาออกเป็น 2 ประเภท ดังน้ี 
ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ ส่ิงของท่ีโดยสภาพมีลักษณะ
คงทน
แต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเม่ือน าไปใช้
งานแล้ว
เกิดความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้
ดังเดิม
 หรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังน้ี หม้อ กระทะ กะละมัง 
ตะหลิว 
กรอบรูป มีด ถัง ถาด แก้วน้ า จานรอง ถ้วยชาม ช้อนส้อม
กระจกเงา
 โอ่งน้ า ท่ีนอน กระโถน เตาไฟฟ้า เตาน้ ามัน เตารีด เคร่ือง
บดอาหาร
 เคร่ืองตีไข่ไฟฟ้าเคร่ืองป้ิงขนมปัง กระทะไฟฟ้า หม้อไฟฟ้า 
รวมถึงหม้อหุงข้าวไฟฟ้า กระติกน้ าร้อน กระติกน้ าแข็ง ถัง
แก๊ส เตา 
สายยางฉีดน้ าอ่างล้างจาน ถังน้ า ฯลฯ
ข. ประเภทวัสดุส้ินเปลือง ได้แก่ ส่ิงของท่ีโดยสภาพมี
ลักษณะ
เม่ือใช้แล้วย่อมส้ินเปลือง หมดไปแปรสภาพ หรือเปล่ียน
สภาพ
ไปในระยะเวลาอันส้ันหรือไม่คงสภาพเดิม ดังน้ี ผงซักฟอก 
สบู่ 
น้ ายาดับกล่ินแปรง ไม้กวาด เข่ง มุ้ง ผ้าปูท่ีนอน ปลอก
หมอน หมอน
 ผ้าห่ม ผ้าปูโต๊ะ น้ าจืดท่ีซ้ือจากเอกชน ฯลฯ
(ส านักปลัด)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี1) ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย
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จ านวน บาทวัสดุก่อสร้าง 10,000
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 หนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 
เร่ือง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย
 งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน     
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- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงส่ิงของ
ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการ
ใช้งาน
ไม่ยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปล่ียนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันส้ัน 
และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปน้ี
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบข้ึนใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือ
ปรับปรุงวัสดุ
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
3. รวมถึงรายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่า
ขนส่ง ค่าภาษี 
ค่าประกันภัย ค่าติดต้ังเป็นต้น
– ส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุก่อสร้าง แบ่งการพิจารณาออกเป็น 3
 ประเภท ดังน้ี
ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ ส่ิงของท่ีโดยสภาพมีลักษณะ
คงทนแต่ตามปกติ
มีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเม่ือน าไปใช้งานแล้วเกิด
ความช ารุดเสียหาย
 ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้ว
ไม่คุ้มค่า ดังน้ี
 ไม้ต่าง ๆ ค้อน คีม ชะแลง จอบ ส่ิว เสียม เล่ือย ขวาน กบ
ไสไม้ เทปวัดระยะ 
เคร่ืองวัดขนาดเล็ก เช่น ตลับเมตร ลูกด่ิง สว่าน โถส้วม 
อ่างล้างมือ ราวพาดผ้า 
หน้ากากใส่เช่ือมเหล็ก เคร่ืองยิงตะปูน่ังร้าน ฯลฯ
ข. ประเภทวัสดุส้ินเปลือง ได้แก่ ส่ิงของท่ีโดยสภาพมี
ลักษณะเม่ือใช้แล้ว
ย่อมส้ินเปลือง หมดไปแปรสภาพ หรือเปล่ียนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันส้ัน
ไม่คงสภาพเดิม ดังน้ี น้ ามันทาไม้ ทินเนอร์ สี ปูนซีเมนต์
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จ านวน บาทวัสดุยานพาหนะและขนส่ง 20,000
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง 
รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงส่ิงของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม่
คงทนถาวร 
หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป 
หรือเปล่ียนสภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน และให้หมายความ
รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปน้ี
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบข้ึนใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือ
ปรับปรุงวัสดุ
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
3. รวมถึงรายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง

อิฐหรือซีเมนต์บล็อก กระเบ้ือง สังกะสี ตะปู เหล็กเส้น 
แปรงทาสี ปูนขาว
 แผ่นดินเหนียวสังเคราะห์
ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ ส่ิงของท่ี
เป็นอุปกรณ์
ประกอบหรืออะไหล่ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สิน
ให้คืนสภาพดังเดิมท่ีมีลักษณะเป็นการซ่อมบ ารุงปกติหรือ
ค่าซ่อมกลางรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปน้ี ท่อน้ าและอุปกรณ์
ประปา 
ท่อต่าง ๆ ท่อน้ าบาดาล ฯลฯ
(ส านักปลัด)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 
2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 
ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เร่ือง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย
 ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจ าแนก
ประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
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ค่าภาษี 
ค่าประกันภัย ค่าติดต้ังเป็นต้น
– ส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุยานพาหนะและขนส่ง 
แบ่งการพิจารณาออกเป็น 3 ประเภท ดังน้ี
ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ ส่ิงของท่ีโดยสภาพมีลักษณะ
คงทน 
แต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเม่ือน าไปใช้
งานแล้ว
เกิดความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้
ดังเดิม 
หรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังน้ี ไขควง ประแจ แม่แรง 
กุญแจปากตาย 
กุญแจเล่ือน คีมล็อค ล็อคเกียร์ ล็อคคลัตช์ล็อคพวงมาลัย 
ฯลฯ
ข. ประเภทวัสดุส้ินเปลือง ได้แก่ ส่ิงของท่ีโดยสภาพมี
ลักษณะ
เม่ือใช้แล้วย่อมส้ินเปลือง หมดไปแปรสภาพ หรือเปล่ียน
สภาพ
ไปในระยะเวลาอันส้ันหรือไม่คงสภาพเดิม ดังน้ี ยางรถยนต์ 
น้ ามันเบรก น๊อตและสกรู สายไมล์ เพลา ฟิล์มกรองแสง 
น้ ากล่ัน ฯลฯ
ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ ส่ิงของท่ี
เป็นอุปกรณ์
ประกอบหรืออะไหล่ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สิน
ให้คืนสภาพดังเดิมท่ีมีลักษณะเป็นการซ่อมบ ารุงปกติหรือ
ค่าซ่อมกลางรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปน้ี เบาะรถยนต์ 
เคร่ืองยนต์ (อะไหล่)
 ชุดเกียร์รถยนต์ เบรก ครัช พวงมาลัยสายพานใบพัด หม้อ
น้ า หัวเทียน 
แบตเตอร่ี จานจ่าย ล้อ ถังน้ ามัน ไฟหน้า ไฟเบรก อาน
จักรยาน ตลับลูกปืน
 กระจกมองข้างรถยนต์ กันชนรถยนต์ เข็มขัดนิรภัย 
สายไฮดรอลิค ฯลฯ
(ส านักปลัด)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหาร
งานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
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จ านวน บาท
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มหาดไทย 
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการ
จ าแนกประเภท
รายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 250,000
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- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 
รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงส่ิงของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม่
คงทนถาวร 
หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป 
หรือเปล่ียนสภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน
 และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปน้ี
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบข้ึนใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือ
ปรับปรุงวัสดุ
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
3. รวมถึงรายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่า
ขนส่ง ค่าภาษี 
ค่าประกันภัย ค่าติดต้ังเป็นต้น
– ส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 
แบ่งการพิจารณาออกเป็น 1 ประเภท ดังน้ี
ข. ประเภทวัสดุส้ินเปลือง ได้แก่ ส่ิงของท่ีโดยสภาพมี
ลักษณะ
เม่ือใช้แล้วย่อมส้ินเปลือง หมดไปแปรสภาพ หรือเปล่ียน
สภาพ
ไปในระยะเวลาอันส้ันไม่คงสภาพเดิม ดังน้ี แก๊สหุงต้ม 
น้ ามันเช้ือเพลิง 
น้ ามันดีเซล น้ ามันก๊าด น้ ามันเบนซิน น้ ามันเตา น้ ามันจาร
บี น้ ามันเคร่ือง 
ถ่าน ก๊าซ น้ ามันเกียร์ น้ ามันหล่อล่ืน ฯลฯ
(ส านักปลัด)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหาร



จ านวน บาท

ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เร่ือง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095
 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการ
จ าแนกประเภท
รายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 20,000
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ รายจ่ายเพ่ือให้
ได้มา
ซ่ึงส่ิงของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติ
มีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปล่ียน
สภาพ
ไปในระยะเวลาอันส้ันและให้หมายความรวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปน้ี
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบข้ึนใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือ
ปรับปรุงวัสดุ
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
3. รวมถึงรายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่า
ขนส่ง ค่าภาษี 
ค่าประกันภัย ค่าติดต้ังเป็นต้น
– ส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุโฆษณาและเผยแพร่
 ให้แบ่งการพิจารณาออกเป็น 2 ประเภท ดังน้ี
ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ ส่ิงของท่ีโดยสภาพมีลักษณะ
คงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือ
เม่ือน าไปใช้งานแล้วเกิดความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถ
ซ่อมแซม
ให้ใช้งานได้ดังเดิม หรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังน้ี ขาต้ัง
กล้อง 
ขาต้ังเขียนภาพ กล่องและระวิงใส่ฟิล์มภาพยนตร์ เคร่ือง
กรอเทป 
เลนส์ซูม กระเป๋าใส่กล้องถ่ายรูป ป้ายไฟแจ้งเตือนแบบล้อ
ลาก 
ป้ายประชาสัมพันธ์ ฯลฯ
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ข. ประเภทวัสดุส้ินเปลือง ได้แก่ ส่ิงของท่ีโดยสภาพมี
ลักษณะ
เม่ือใช้แล้วย่อมส้ินเปลือง หมดไปแปรสภาพ หรือเปล่ียน
สภาพ
ไปในระยะเวลาอันส้ันไม่คงสภาพเดิม ดังน้ี พู่กัน สี 
กระดาษเขียนโปสเตอร์
 ฟิล์มเมมโมร่ีการ์ด ฟิล์มสไลด์ แถบบันทึกเสียงหรือภาพ
 (ภาพยนตร์ วีดีโอเทป แผ่นซีดี) รูปสีหรือขาวด าท่ีได้จาก
การล้าง 
อัดขยาย ภาพถ่ายดาวเทียม เอกสารเผยแพร่ผลการ
ด าเนินงาน ฯลฯ
(ส านักปลัด)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหาร
งานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766
 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เร่ือง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095
 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการ
จ าแนกประเภท
รายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรวัสดุคอมพิวเตอร์ 20,000
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึง
ส่ิงของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมี
อายุ
การใช้งานไม่ยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปล่ียนสภาพ
ไปในระยะเวลาอันส้ัน และให้หมายความรวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปน้ี
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบข้ึนใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือ
ปรับปรุงวัสดุ
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ท่ีมีราคาต่อ
หน่วย 
หรือต่อชุด ไม่เกิน 20,000 บาท
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ทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
4. รวมถึงรายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่า
ขนส่ง ค่าภาษี 
ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น
– ส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์ แบ่งการพิจารณา
ออกเป็น 3 ประเภท ดังน้ี
ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ ส่ิงของท่ีโดยสภาพมีลักษณะ
คงทน
แต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเม่ือน าไปใช้
งานแล้ว
เกิดความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้
ดังเดิม 
หรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังน้ี แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล
 ฯลฯ
ข. ประเภทวัสดุส้ินเปลือง ได้แก่ ส่ิงของท่ีโดยสภาพมี
ลักษณะ
เม่ือใช้แล้วย่อมส้ินเปลือง หมดไปแปรสภาพ หรือเปล่ียน
สภาพ
ไปในระยะเวลาอันส้ันไม่คงสภาพเดิม ดังน้ี อุปกรณ์บันทึก
ข้อมูล 
(Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, Compact 
Disc, 
Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึกข้อมูล 
(Reel Magnetic Tape, Cassette Tape, Cartridge 
Tape) 
หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับเคร่ืองพิมพ์คอมพิวเตอร์ตลับ
ผงหมึกส าหรับเคร่ืองพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเน่ือง 
สายเคเบิล ฯลฯ
ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ ส่ิงของท่ี
เป็นอุปกรณ์
ประกอบหรืออะไหล่ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินให้
คืนสภาพดังเดิมท่ีมีลักษณะเป็นการซ่อมบ ารุงปกติ หรือค่า
ซ่อมกลาง
รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปน้ี หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก์
ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ
 แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ (Key 
Board)
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รวม บาท
จ านวน บาท

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าในส านักงานส าหรับท่ีท าการของ
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าม่วง และอาคารท่ีอยู่ในความ
รับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าม่วง หรือ
บริเวณท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลท่าม่วงเป็นผู้ขอใช้ไฟฟ้า
 ฯลฯ

10,000
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุอ่ืนๆ ท่ีไม่เข้าลักษณะการจ าแนก
ประเภทรายจ่ายส่ิงของท่ีเป็นวัสดุ เช่น มิเตอร์น ารู้ไฟฟ้า หัว
เช่ือม
แก๊ส หัววาล์วเปิด-ปีดแก๊ส ฯลฯ ถือปฏิบัติตาม
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 
4657
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2565
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/ว
5838 
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568ค่าสาธารณูปโภค 424,000

ค่าไฟฟ้า 370,000

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

พรินเตอร์สวิตช่ิงบ๊อกซ์ (Printer Switching Box) เคร่ือง
กระจายสัญญาณ(Hub)
 เคร่ืองอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่าง ๆ เช่น แบบดิสเก็ตต์ 
(Diskette)
 แบบฮาร์ดดิสต์ (Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD-ROM) 
แบบออพติคอล (Optical) เป็นต้น  ฯลฯ
(ส านักปลัด)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 
2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766
 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เร่ือง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการ
จ าแนกประเภท
รายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน     

วัสดุอ่ืน
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาลส าหรับอาคารท่ีท า
การ
องค์การบริหารส่วนต าบล อาคารส่ิงปลูกสร้างอ่ืนท่ีอยู่ใน
ความรับ
ผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบล ถือปฏิบัติตาม
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงวนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 
4657
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2565
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/ว
5838 
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

(ส านักปลัด)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 
2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766
 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เร่ือง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการ
จ าแนกประเภท
รายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท
 0808.2/ว 1846 
ลงวันท่ี 12 กันยายน2560 เร่ือง แนวทางการแก้ไขปัญหา
ค่าสาธารณูปโภคค้างช าระ
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท
 0810.8/ว 1295
 ลงวันท่ี 2 พฤษภาคม 2561

ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล 10,000



จ านวน บาท

หน้าท่ี 32 /133

จ านวน บาทค่าบริการไปรษณีย์ 10,000

ค่าบริการโทรศัพท์ 12,000

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์พ้ืนฐานในส านักงาน ค่า
โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 
ฯลฯ และหมายความรวมถึงค่าใช้เพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ
ดังกล่าว
และค่าใช้จ่ายท่ีเกิดข้ึนเก่ียวกับการใช้บริการ เช่น ค่าเช่า
เคร่ือง 
เลขหมายโทรศัพท์ ค่าบ ารุงรักษาสาย ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลท่าม่วง ฯลฯ
(ส านักปลัด)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 
2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 
ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เร่ือง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจ าแนก
ประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด 
ท่ี มท 0810.8/ว 1295 ลงวันท่ี 2 พฤษภาคม 2561



หน้าท่ี 33 /133

จ านวน บาทค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม 15,000

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์ ค่าฝากส่งไปรษณีย์ 
ค่าบริการไปรษณีย์ตอบรับ ค่าดวงตราไปรษณีย์ หรือค่า
เช่าตู้ไปรษณีย์ 
ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลัง
ภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS)
(กองคลัง)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 
2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 
ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เร่ือง ระเบียบกระทรวง

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

มหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095
 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจ าแนก
ประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ
องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด 
ท่ี มท 0810.8/ว 1295 ลงวันท่ี 2 พฤษภาคม 2561



หน้าท่ี 34 /133

จ านวน บาทค่าเช่าพ้ืนท่ีเว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมท่ีเก่ียวข้อง 7,000

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม 
รวมถึงค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการส่ือสารโทรคมนาคม 
เช่น ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการใช้ระบบและค่าใช้บริการ
อินเทอร์เน็ต 
ค่าวิทยุส่ือสาร ค่าโทรภาพ(โทรสาร) ค่าเทเลกซ์ ค่าวิทยุ
ส่ือสาร 
ค่าส่ือสารผ่านดาวเทียม รวมถึงอินเทอร์เน็ตการ์ดและค่า
ส่ือสารอ่ืน ๆ 
เช่นค่าเคเบ้ิลทีวี ค่าเช่าช่องสัญญาณดาวเทียม และให้
หมายความ
รวมถึงค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้ใช้บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่าย
ท่ีเกิดข้ึนเก่ียวกับการใช้บริการ ค่าต่อสัญญาณจีพีเอส (1 
คร้ังต่อปี)
(ส านักปลัด)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 
2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 
ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เร่ือง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจ าแนก

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

ประเภท
รายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท
 0810.8/ว 1295
 ลงวันท่ี 2 พฤษภาคม 2561     



รวม บาท

หน้าท่ี 35 /133

รวม บาท

จ านวน บาท

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

ค่าครุภัณฑ์ 4,000
ครุภัณฑ์ส านักงาน

เก้าอ้ีส านักงานของพนักงาน
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเก้าอ้ีส านักงานของพนักงาน 
จ านวน 1 ตัวๆ ละ 4,000 บาท
- เป็นครุภัณฑ์ท่ีไม่มีก าหนดไว้ในมาตรฐานครุภัณฑ์ของ
หน่วยงานรัฐ 
จัดซ้ือตามราคาท้องถ่ิน/ท้องตลาด 
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ 
และหนังสือ ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล
 พ.ศ. 2537 
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และ
วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546

4,000

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าพ้ืนท่ีเว็บไซต์และค่าธรรมเนียม
ท่ีเก่ียวข้อง (ระบบCLOUD, HOSTING) เพ่ือใช้
ประชาสัมพันธ์
ข้อมูลข่าวสารต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าม่วง 
 และการสร้างการรับรู้สู่ชุมชนในระดับพ้ืนท่ีโดยมีการ
บริหาร
จัดการข้อมูลข่าวสาร เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารผ่านช่องทาง
ต่างๆ
 เพ่ือสร้างการรับรู้สู้ประชาชนโดยตรงและติดตามการ
เผยแพร่
ข้อมูลข่าวสาร เพ่ือให้ข้อมูลเป็นไปอย่างถูกต้องและครบถ้วน
(ส านักปลัด)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 
2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 
ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เร่ือง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการ
จ าแนกประเภท
รายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท
 0810.8/ว 1295 งบลงทุน 4,000



รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

รวม บาท
รวม บาท

หน้าท่ี 36 /133

รวม บาท
วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 439,020

เงินอุดหนุนท่ีท าการปกครองอ าเภอท่าม่วงตามโครงการจัด
กิจกรรมงานรัฐพิธีในวันส าคัญของชาติ และกิจกรรมงาน
ตามนโยบายของจังหวัดกาญจนบุรี
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนท่ีท าการปกครองอ าเภอท่าม่วง
ตาม
โครงการจัดกิจกรรมงานรัฐพิธีในวันส าคัญของชาติ 
และกิจกรรมงานตามนโยบายของจังหวัดกาญจนบุรีให้แก่
 อ าเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี ประจ าปีงบประมาณ
 พ.ศ. 2568 (ส านักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 และแก้ไข
  เพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563
- ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไขคร้ังท่ี 1/2568  หน้าท่ี …..  ล าดับท่ี ……

8,000

งานวางแผนสถิติและวิชาการ 545,820
งบบุคลากร 439,020

งบเงินอุดหนุน 8,000
เงินอุดหนุน 8,000
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

เก้าอ้ีส านักงานของพนักงาน
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเก้าอ้ีส านักงานของพนักงาน 
จ านวน 1 ตัวๆ ละ 4,000 บาท
- เป็นครุภัณฑ์ท่ีไม่มีก าหนดไว้ในมาตรฐานครุภัณฑ์ของ
หน่วยงานรัฐ 
จัดซ้ือตามราคาท้องถ่ิน/ท้องตลาด 
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ 
และหนังสือ ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล
 พ.ศ. 2537 
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และ
วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546



จ านวน บาท

รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนท้องถ่ิน
ตามสิทธิท่ีจะได้รับ
(ส านักปลัด)  
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือ ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 3,000
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ให้กับพนักงานส่วนท้องถ่ิน และพนักงานจ้างท่ีได้รับอนุมัติ
ให้ปฏิบัติหน้าท่ีนอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ 
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือ  ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนมาก
 ท่ี มท 0808.2/ว 2409 ลงวันท่ี 17 พฤศจิกายน 2559 
เร่ือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 

ค่าเช่าบ้าน 72,000

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถ่ินประจ าปี
และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถ่ินประจ าปี 1 
อัตรา 
จ านวน 12  เดือน ตามแผนอัตราก าลังสามปี 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 - 2569 
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน
 พ.ศ. 2542 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
 ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 
เร่ือง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้าน
การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

งบด าเนินงาน 106,800
ค่าตอบแทน 79,800

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 439,020
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จ านวน บาท

รวม บาท

4,800

ค่าใช้สอย 27,000
รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

ข้าราชการ
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4)
 พ.ศ. 2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5862 
ลงวันท่ี 12 ตุลาคม 2559 เร่ือง หลักเกณฑ์และวิธีการ
เก่ียวกับ
การเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถ่ิน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจ า
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร  
ให้แก่พนักงานส่วนท้องถ่ิน ฯลฯ ตามสิทธิท่ีจะได้รับ  
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
สวัสดิการ
เก่ียวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2563
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จ านวน บาทรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการต่างๆ
- เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการต่างๆ  ดังน้ี  
ค่าจ้างเหมาบริหารต่างๆ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือ
เข้าปกหนังสือ ค่าโฆษณา และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
 (รายจ่ายเก่ียวกับการจ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์และ
เผยแพร่
ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ โรงมหรสพ ค่าจัดท า
เอกสาร 
ประชาสัมพันธ์ หรือส่ิงพิมพ์) ค่าธรรมเนียมต่างๆ 
ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก ค่าจ้างเอกชนด าเนินงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  ค่าใช้จ่ายในการเผยแพร่ 
หรือการประชาสัมพันธ์งานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
  
ค่าโล่ ใบประกาศเกียรติคุณ ค่ากรอบใบประกาศเกียรติคุณ 
ส าหรับพนักงานส่วนท้องถ่ินหรือผู้ให้ความช่วยเหลือ 
หรือควรได้รับการยกย่องจากทางราชการ ค่าธรรมเนียมใน
การคืนบัตร 
เปล่ียนบัตรโดยสารพาหนะในการเดินทางไปราชการหรือ 
ค่าบัตรโดยสารท่ีไม่สามารถคืนหรือเปล่ียนบัตรได้กรณี
เล่ือนการเดินทางไปราชการ กรณีองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินส่ังให้งด
 หรือเล่ือนการเดินทางไปราชการ และให้รวมถึงกรณีเหตุ
สุดวิสัยอ่ืนๆ 
ท่ีท าให้ไม่สามารถเดินทางได้ ท้ังน้ี ต้องมิได้เกิดจากตัวผู้
เดินทางเป็นเหตุ 
ค่าธรรมเนียมท่ีเก่ียวกับการท าธุรกรรมทางการเงินเพ่ือ
ความสะดวกของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีมิใช่เป็นการร้องขอของผู้มี
สิทธิรับเงิน 
ค่าใช้จ่ายในการใช้สถานท่ีอ่ืนช่ัวคราวขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน
 ค่าใช้จ่ายในการประดับ ตกแต่งอาคารสถานท่ีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 
ค่าบริการ ค่าใช้จ่ายในการเป็นสมาชิก หรือการจัดซ้ือ
หนังสือ จุลสาร 
วารสาร หนังสือพิมพ์ หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ 
เพ่ือใช้ในราชการโดยส่วนรวม ฯลฯ ท้ังน้ี ค่าใช้จ่าย
นอกเหนือจากท่ีก าหนดไว้ 
ในวรรคหน่ึง ให้เป็นไปตามท่ีกระทรวงมหาดไทยก าหนด 

10,000
วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40
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และหนังสือ ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล
 พ.ศ. 2537 
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 และแก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการบ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินพ.ศ. 2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 
ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เร่ือง เร่ืองระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2562

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ
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จ านวน บาท
วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร
- เพ่ือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
หรือ
การเดินทางไปต่างประเทศช่ัวคราว เช่น  ค่าเบ้ียเล้ียง
เดินทาง  
ค่าเช่าท่ีพัก  ค่าพาหนะ รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่า
เช้ือเพลิง
หรือพลังงานส าหรับยานพาหนะ  ค่าระวางรถบรรทุก  
ค่าจ้างคนหาบหาม และอ่ืนๆ ท านองเดียวกัน ค่าพาหนะ
รับจ้างข้ามเขตจังหวัด 
เงินชดเชย ค่าขนย้ายส่ิงของส่วนตัวในการเดินทางไป
ราชการประจ าในราชอาณาจักร 
 และค่าใช้จ่ายอ่ืนท่ีจ าเป็นต้องจ่ายในการเดินทางไปราชการ
  ของพนักงานส่วนต าบล  และพนักงานจ้าง  หรือบุคคล
 คณะบุคคลท่ีได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการ
เพ่ือประชุม
  ฝึกอบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ  
รวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เก่ียวกับการ
ปฏิบัติ
งานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้พนักงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2555 

7,000



ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร
- เพ่ือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
หรือ
การเดินทางไปต่างประเทศช่ัวคราว เช่น  ค่าเบ้ียเล้ียง
เดินทาง  
ค่าเช่าท่ีพัก  ค่าพาหนะ รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่า
เช้ือเพลิง
หรือพลังงานส าหรับยานพาหนะ  ค่าระวางรถบรรทุก  
ค่าจ้างคนหาบหาม และอ่ืนๆ ท านองเดียวกัน ค่าพาหนะ
รับจ้างข้ามเขตจังหวัด 
เงินชดเชย ค่าขนย้ายส่ิงของส่วนตัวในการเดินทางไป
ราชการประจ าในราชอาณาจักร 
 และค่าใช้จ่ายอ่ืนท่ีจ าเป็นต้องจ่ายในการเดินทางไปราชการ
  ของพนักงานส่วนต าบล  และพนักงานจ้าง  หรือบุคคล
 คณะบุคคลท่ีได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการ
เพ่ือประชุม
  ฝึกอบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ  
รวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เก่ียวกับการ
ปฏิบัติ
งานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้พนักงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2555 
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จ านวน บาท

รวม บาท
รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งพนักงานส่วนท้องถ่ิน 1 
อัตรา 
จ านวน 12 เดือน โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถ่ินท่ีมี
สิทธิ

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 1,502,880
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถ่ินประจ าปี
และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถ่ินประจ าปี 
4 อัตรา จ านวน 12  เดือน 
ตามแผนอัตราก าลังสามปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567
 - 2569 
(กองคลัง)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2542 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
 ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 
เร่ือง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการ
บริหาร
งานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

เงินประจ าต าแหน่ง 42,000

งานบริหารงานคลัง 2,516,680
งบบุคลากร 1,676,880

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,676,880

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่าย
ท านองเดียวกันท่ีเรียกช่ืออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
เบิกจ่าย 
พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะ
บุคคล
ท่ีได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม
 ฝึกอบรม  
อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ  รวมถึงการ
ฝึกอบรมเพ่ือ
การพัฒนาองค์ความรู้เก่ียวกับการปฏิบัติงานขององค์กร
ปกครอง
ส่วนท้องถ่ินพนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2557

10,000
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จ านวน บาท

จ านวน บาท

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง   
โดยจ่ายให้กับพนักงานจ้างท่ัวไป 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน
ตามแผนอัตราก าลังสามปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567
 - 2569 
(กองคลัง)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2542 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
 ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 
เร่ือง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการ
บริหาร
งานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 24,000
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราวส าหรับพนักงาน
จ้างท่ัวไป 
ท่ีมีสิทธิได้รับตามกฎหมายก าหนด จ านวน 12 เดือน
(กองคลัง)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และหนังสือ  ดังน้ี
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2542
2) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 
0809.3/ว 1372
 ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม 2558 เร่ือง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ
 ก.อบต. 
เร่ือง ก าหนดมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์การให้
พนักงานส่วน
ท้องถ่ินลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน
ได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราว (ฉบับท่ี 2)
3) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

(กองคลัง)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน
 พ.ศ. 2542 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 
ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 
เร่ือง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้าน
การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน      

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 108,000
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รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ให้กับพนักงานส่วนท้องถ่ิน และพนักงานจ้างท่ีได้รับอนุมัติ
ให้ปฏิบัติหน้าท่ีนอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ 
(กองคลัง)
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือ  ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2559
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนมาก ท่ี มท
 0808.2/ว 2409 
ลงวันท่ี 17 พฤศจิกายน 2559 เร่ือง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน

ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีได้รับแต่งต้ังตาม
กฎหมายว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ
ท่ีได้รับการแต่งต้ังให้ด าเนินการเก่ียวกับจัดซ้ือจัดจ้างตาม
หลักเกณฑ์ท่ีก าหนด
(กองคลัง)
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 
ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0808.2/ว 2850 ลงวันท่ี 12 กันยายน 
2561 
เร่ือง หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือ
คณะกรรมการ

100,000

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 5,000

ว 138
 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 เร่ือง  ซักซ้อมแนวทางการ
ค านวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน

งบด าเนินงาน 639,800
ค่าตอบแทน 204,800

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40
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จ านวน บาท

รวม บาท
รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจ า
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร  
ให้แก่พนักงานส่วนท้องถ่ิน ฯลฯ ตามสิทธิท่ีควรจะได้รับ  
(กองคลัง)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
สวัสดิการ
เก่ียวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2563

29,800

ค่าใช้สอย 400,000

ค่าเช่าบ้าน 70,000

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนท้องถ่ินตามสิทธิ
ท่ีจะได้รับ
(กองคลัง)  
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือ ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการ
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4)
 พ.ศ. 2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5862 
ลงวันท่ี 12 ตุลาคม 2559 เร่ือง หลักเกณฑ์และวิธีการ
เก่ียวกับ
การเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถ่ิน
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จ านวน บาท
วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ
- เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการต่างๆ  ดังน้ี  
ค่าจ้างเหมาบริหารต่างๆ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือ
เข้าปกหนังสือ ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น ค่าเช่าบ้าน) ค่า
โฆษณา 
และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ (รายจ่ายเก่ียวกับการจ้างเหมา
โฆษณาประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวทาง
วิทยุกระจายเสียง 
โทรทัศน์ โรงมหรสพ ค่าจัดท าเอกสาร ประชาสัมพันธ์ 
หรือส่ิงพิมพ์) 
ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบ้ียประกัน ค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินคดี
ตามค าพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก เช่น 
ค่าจ้างท่ีปรึกษา ค่าจ้างออกแบบ ค่ารับรองแบบ ค่าจ้าง
ทนายความ 
ค่าจ้างผู้เชียวชาญบัญชี ค่าจ้างปรับปรุงโดเมน website
 ค่าตรวจวินิจฉัยโรค ค่าจ้างแรงงานราษฎรกรณีด าเนินเอง 
ค่าจ้างเหมาท่ีมีลักษณะการจ้างท าเพ่ือให้ได้มาซ่ึงป้าย
ประชาสัมพันธ์
 ป้ายช่ือส านักงาน หรือป้ายอ่ืนๆ ท่ีไม่มีลักษณะเป็น
ส่ิงก่อสร้าง 
 ค่าติดต้ังไฟฟ้าเพ่ือใช้ในราชการ ฯลฯ ค่าติดต้ังประปาเพ่ือ
ใช้ราชการ ฯลฯ 
ค่าติดต้ังโทรศัพท์ ค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการติดต้ังโทรศัพท์
พ่วงภายใน 
ยกเว้นตู้สาขา ค่าเคร่ืองโทรศัพท์ภายใน ค่าติดต้ังเคร่ืองรับ
สัญญาณต่างๆ 
(ท่ีไม่เข้าลักษณะท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง) ฯลฯ ค่าจ้างเอกชน
ด าเนินงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  ค่าใช้จ่ายในการเผยแพร่ 
หรือการประชาสัมพันธ์งานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
  
ค่าโล่ ใบประกาศเกียรติคุณ ค่ากรอบใบประกาศเกียรติคุณ 
ส าหรับพนักงานส่วนท้องถ่ินหรือผู้ให้ความช่วยเหลือ 
หรือควรได้รับการยกย่องจากทางราชการ ค่าใช้จ่ายในการ
จัดท า
เว็บไซต์ ค่าธรรมเนียมในการคืนบัตร เปล่ียนบัตรโดยสาร
พาหนะ
ในการเดินทางไปราชการหรือ ค่าบัตรโดยสารท่ีไม่สามารถ

10,000



รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ
- เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการต่างๆ  ดังน้ี  
ค่าจ้างเหมาบริหารต่างๆ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือ
เข้าปกหนังสือ ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น ค่าเช่าบ้าน) ค่า
โฆษณา 
และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ (รายจ่ายเก่ียวกับการจ้างเหมา
โฆษณาประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวทาง
วิทยุกระจายเสียง 
โทรทัศน์ โรงมหรสพ ค่าจัดท าเอกสาร ประชาสัมพันธ์ 
หรือส่ิงพิมพ์) 
ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบ้ียประกัน ค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินคดี
ตามค าพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก เช่น 
ค่าจ้างท่ีปรึกษา ค่าจ้างออกแบบ ค่ารับรองแบบ ค่าจ้าง
ทนายความ 
ค่าจ้างผู้เชียวชาญบัญชี ค่าจ้างปรับปรุงโดเมน website
 ค่าตรวจวินิจฉัยโรค ค่าจ้างแรงงานราษฎรกรณีด าเนินเอง 
ค่าจ้างเหมาท่ีมีลักษณะการจ้างท าเพ่ือให้ได้มาซ่ึงป้าย
ประชาสัมพันธ์
 ป้ายช่ือส านักงาน หรือป้ายอ่ืนๆ ท่ีไม่มีลักษณะเป็น
ส่ิงก่อสร้าง 
 ค่าติดต้ังไฟฟ้าเพ่ือใช้ในราชการ ฯลฯ ค่าติดต้ังประปาเพ่ือ
ใช้ราชการ ฯลฯ 
ค่าติดต้ังโทรศัพท์ ค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการติดต้ังโทรศัพท์
พ่วงภายใน 
ยกเว้นตู้สาขา ค่าเคร่ืองโทรศัพท์ภายใน ค่าติดต้ังเคร่ืองรับ
สัญญาณต่างๆ 
(ท่ีไม่เข้าลักษณะท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง) ฯลฯ ค่าจ้างเอกชน
ด าเนินงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  ค่าใช้จ่ายในการเผยแพร่ 
หรือการประชาสัมพันธ์งานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
  
ค่าโล่ ใบประกาศเกียรติคุณ ค่ากรอบใบประกาศเกียรติคุณ 
ส าหรับพนักงานส่วนท้องถ่ินหรือผู้ให้ความช่วยเหลือ 
หรือควรได้รับการยกย่องจากทางราชการ ค่าใช้จ่ายในการ
จัดท า
เว็บไซต์ ค่าธรรมเนียมในการคืนบัตร เปล่ียนบัตรโดยสาร
พาหนะ
ในการเดินทางไปราชการหรือ ค่าบัตรโดยสารท่ีไม่สามารถ
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และให้รวมถึงกรณีเหตุสุดวิสัยอ่ืนๆ ท่ีท าให้ไม่สามารถ
เดินทางได้ 
ท้ังน้ี ต้องมิได้เกิดจากตัวผู้เดินทางเป็นเหตุ 
ค่าธรรมเนียมท่ีเก่ียวกับการท าธุรกรรมทางการเงิน
เพ่ือความสะดวกขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
ท่ีมิใช่เป็นการร้องขอของผู้มีสิทธิรับเงิน ค่าใช้จ่ายในการใช้
สถานท่ีอ่ืนช่ัวคราวขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าบริการจอดรถในการเดินทาง
ไปปฏิบัติราชการ ส าหรับรถยนต์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินตามระเบียบว่าด้วยรถราชการ ซ่ึงองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินได้มาโดยวิธีการซ้ือ การยืม การเช่า หรือรับ
บริจาค
 และข้ึนทะเบียนเป็นครุภัณฑ์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินน้ัน
 ค่าขนส่งพัสดุหรือพัสดุภัณฑ์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน  
ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ท่ีเกิดจากการใช้พัสดุท่ียืมจากหน่วยงานอ่ืน
 เพ่ือใช้ปฏิบัติราชการ กรณีจ าเป็นเร่งด่วนเป็นการช่ัวคราว
 ค่าตรวจร่างกายของบุคลากรเพ่ือตรวจหาสาร
กัมมันตภาพรังสี 
และเช้ือเอชไอวีจากการปฏิบัติงานตามภารกิจปกติ
 และไม่ถือเป็นสวัสดิการการรักษาพยาบาลท่ีพนักงานส่วน
ท้องถ่ิน
ท่ีจะใช้สิทธิเบิกจ่ายตามกฎหมายเก่ียวกับการเบิกจ่ายค่า
รักษาพยาบาล 
ท้ังน้ี ค่าใช้จ่ายนอกเหนือจากท่ีก าหนดไว้ ในวรรคหน่ึง 
ให้เป็นไปตามท่ีกระทรวงมหาดไทยก าหนด (กองคลัง)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ 
และหนังสือ ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล
 พ.ศ. 2537 
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 และแก้ไข
เพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการบ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40
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5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 
ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เร่ือง เร่ืองระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2562

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าใช้จ่ายในการจัดท าหรือปรับปรุงแผนท่ีภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าหรือปรับปรุงแผนท่ี
ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน ถือปฏิบัติตาม
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยแผนท่ีภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.
2550
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการด าเนินการตาม
พระราชบัญญัติภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง พ.ศ.2562
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)
หน้าท่ี 151 ล าดับท่ี 14
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/ว
5838 
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ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือ
การเดินทางไปต่างประเทศช่ัวคราว
- เพ่ือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
หรือการเดินทางไปต่างประเทศช่ัวคราว เช่น  ค่าเบ้ียเล้ียง
เดินทาง 
 ค่าเช่าท่ีพัก  ค่าพาหนะ รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่า
เช้ือเพลิงหรือ
พลังงานส าหรับยานพาหนะ  ค่าระวางรถบรรทุก  ค่าจ้าง
คนหาบหาม
 และอ่ืนๆ ท านองเดียวกัน ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขตจังหวัด
 เงินชดเชย
 ค่าขนย้ายส่ิงของส่วนตัวในการเดินทางไปราชการประจ า
ในราชอาณาจักร
  และค่าใช้จ่ายอ่ืนท่ีจ าเป็นต้องจ่ายในการเดินทางไป
ราชการ  
ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  
พนักงานส่วนต าบล 
 และพนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีได้รับอนุญาต
หรืออนุมัติ
ให้เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม  ฝึกอบรม  อบรม  
สัมมนา  ดูงาน  
หรือไปติดต่อราชการ  รวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนา
องค์ความรู้
เก่ียวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้
ผู้บริหาร 
สมาชิกสภาท้องถ่ิน ข้าราชการและพนักงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 
(กองคลัง)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2555

10,000



ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือ
การเดินทางไปต่างประเทศช่ัวคราว
- เพ่ือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
หรือการเดินทางไปต่างประเทศช่ัวคราว เช่น  ค่าเบ้ียเล้ียง
เดินทาง 
 ค่าเช่าท่ีพัก  ค่าพาหนะ รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่า
เช้ือเพลิงหรือ
พลังงานส าหรับยานพาหนะ  ค่าระวางรถบรรทุก  ค่าจ้าง
คนหาบหาม
 และอ่ืนๆ ท านองเดียวกัน ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขตจังหวัด
 เงินชดเชย
 ค่าขนย้ายส่ิงของส่วนตัวในการเดินทางไปราชการประจ า
ในราชอาณาจักร
  และค่าใช้จ่ายอ่ืนท่ีจ าเป็นต้องจ่ายในการเดินทางไป
ราชการ  
ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  
พนักงานส่วนต าบล 
 และพนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีได้รับอนุญาต
หรืออนุมัติ
ให้เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม  ฝึกอบรม  อบรม  
สัมมนา  ดูงาน  
หรือไปติดต่อราชการ  รวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนา
องค์ความรู้
เก่ียวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้
ผู้บริหาร 
สมาชิกสภาท้องถ่ิน ข้าราชการและพนักงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 
(กองคลัง)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2555
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ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่าย
ท านองเดียวกันท่ีเรียกช่ืออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
เบิกจ่าย 
พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง  หรือบุคคล 
คณะบุคคลท่ีได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการ
เพ่ือประชุม ฝึกอบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไป
ติดต่อราชการ
  รวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เก่ียวกับการ
ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินพนักงานของ
องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 
(กองคลัง)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการ
ฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2557

10,000

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 350,000
(รายจ่ายเพ่ือซ่อมแซมบ ารุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ)  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งาน
ได้ตามปกติ
 ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
ท่ีเกิดจากการเส่ือมสภาพ หรือช ารุดเสียหายจากการใช้
งานปกติ  
หมายเหตุ 
1. ค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถใช้งาน
ได้ตามปกติ 
กรณีเป็นการจ้างเหมาซ่ึงมีค่าส่ิงของและค่าแรงงาน 
ให้เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย
2. ในกรณีท่ีหน่วยงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินเป็น
ผู้ด าเนินการ
บ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ เองให้ปฏิบัติ ดังน้ี
(1) ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก ให้เบิกจ่ายเป็น
ค่าจ้างเหมาบริการในค่าใช้สอย
(2) ค่าส่ิงของท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินซ้ือมาใช้
ในการบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินให้เบิกจ่ายในค่า
วัสดุ
(3) ค่าจ้างแรงงานบุคคลท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
จ้างเป็นการช่ัวคราว ในลักษณะมิใช่จ้างแรงงานให้เบิกจ่าย

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40
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รวม บาท
จ านวน บาท

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึง
ส่ิงของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมี
อายุการใช้งานไม่ยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปล่ียน
สภาพ
ไปในระยะเวลาอันส้ัน และให้หมายความรวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปน้ี
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบข้ึนใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือ
ปรับปรุงวัสดุ
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
3. รวมถึงรายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง
 ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ังเป็นต้น
– ส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุส านักงาน 
แบ่งการพิจารณาออกเป็น 2 ประเภท ดังน้ี
ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ ส่ิงของท่ีโดยสภาพมีลักษณะ
คงทน
แต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเม่ือน าไปใช้งาน
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- ส านักปลัด  จ านวน  150,000 บาท
- กองคลัง     จ านวน   20,000 บาท
- กองช่าง     จ านวน  180,000  บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือ  ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542
 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินพ.ศ. 
2562 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 
ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เร่ือง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2562
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ค่าวัสดุ 35,000
วัสดุส านักงาน 20,000
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แล้วเกิดความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งาน
ได้ดังเดิม 
หรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังน้ี หนังสือ เคร่ืองคิดเลขขนาด
เล็ก 
เคร่ืองเจาะกระดาษขนาดเล็ก ท่ีเย็บกระดาษขนาดเล็กไม้
บรรทัดเหล็ก
 กรรไกร เก้าอ้ีพลาสติก ตรายาง ท่ีถูพ้ืน ตะแกรงวาง
เอกสาร 
เคร่ืองตัดโฟม เคร่ืองตัดกระดาษเคร่ืองเย็บกระดาษ กุญแจ 
ภาพเขียน แผนท่ี พระบรมฉายาลักษณ์ แผงปิดประกาศ 
แผ่นป้ายช่ือส านักงานหรือหน่วยงานหรือแผ่นป้ายต่าง ๆ
 ท่ีใช้ในส านักงาน มู่ล่ี ม่านปรับแสง (ต่อผืน) พรม (ต่อผืน)
 นาฬิกาต้ังหรือแขวนพระพุทธรูป พระบรมรูปจ าลอง 
กระเป๋า 
ตาช่ังขนาดเล็ก ผ้าใบติดต้ังในส านักงาน ผ้าใบเต็นท์ขนาด
ใหญ่
 ตู้ยาสามัญประจ าบ้าน แผงก้ันห้องแบบร้ือถอนได้ 
(Partition) ฯลฯ
ข. ประเภทวัสดุส้ินเปลือง ได้แก่ ส่ิงของท่ีโดยสภาพมี
ลักษณะ
เม่ือใช้แล้วย่อมส้ินเปลือง หมดไปแปรสภาพ หรือเปล่ียน
สภาพ
ไปในระยะเวลาอันส้ันหรือไม่คงสภาพเดิม ดังน้ี กระดาษ 
หมึก
 ดินสอ ปากกายางลบ น้ ายาลบค าผิด เทปกาว ลวดเย็บ
กระดาษ 
กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ าหมึก ปร้ิน เทป
 พี วี ซีแบบใส น้ ายาลบกระดาษไข ไม้บรรทัด คลิป ตัว
เย็บกระดาษ
 เข็มหมุด กระดาษคาร์บอน กระดาษไข แฟ้มสมุดบัญชี 
สมุดประวัติข้าราชการ แบบพิมพ์ ผ้าส าลี ธงชาติ 
ส่ิงพิมพ์ท่ีได้จากการซ้ือ ของใช้ในการบรรจุหีบห่อน้ ามัน 
ไข ข้ีผ้ึง น้ าด่ืมส าหรับบริการประชาชนในส านักงาน พวง
มาลา
 พวงมาลัย กรวยดอกไม้ ฯลฯ
(กองคลัง)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 
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จ านวน บาทวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 5,000
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ รายจ่ายเพ่ือให้
ได้มา
ซ่ึงส่ิงของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติ
มีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปล่ียน
สภาพ
ไปในระยะเวลาอันส้ันและให้หมายความรวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปน้ี
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบข้ึนใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือ
ปรับปรุงวัสดุ
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
3. รวมถึงรายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่า
ขนส่ง ค่าภาษี 
ค่าประกันภัย ค่าติดต้ังเป็นต้น
– ส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุโฆษณาและเผยแพร่
 ให้แบ่งการพิจารณาออกเป็น 2 ประเภท ดังน้ี
ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ ส่ิงของท่ีโดยสภาพมีลักษณะ
คงทน
แต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเม่ือน าไปใช้
งานแล้ว
เกิดความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้
ดังเดิม 
หรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังน้ี ขาต้ังกล้อง ขาต้ังเขียน
ภาพ 
กล่องและระวิงใส่ฟิล์มภาพยนตร์ เคร่ืองกรอเทป เลนส์ซูม 
กระเป๋าใส่กล้องถ่ายรูป ป้ายไฟแจ้งเตือนแบบล้อลาก 
ป้ายประชาสัมพันธ์ ฯลฯ
ข. ประเภทวัสดุส้ินเปลือง ได้แก่ ส่ิงของท่ีโดยสภาพมี
ลักษณะ

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

มหาดไทย 
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
 เร่ือง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน  
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จ านวน บาทวัสดุคอมพิวเตอร์ 10,000

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

กระดาษเขียนโปสเตอร์ ฟิล์มเมมโมร่ีการ์ด ฟิล์มสไลด์ 
แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร์ วีดีโอเทป แผ่นซีดี) 
รูปสีหรือขาวด าท่ีได้จากการล้าง อัดขยาย ภาพถ่าย
ดาวเทียม 
เอกสารเผยแพร่ผลการด าเนินงาน ฯลฯ
(กองคลัง)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 
2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766
 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เร่ือง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย
 ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจ าแนก
ประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
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- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ รายจ่ายเพ่ือให้ได้มา
ซ่ึงส่ิงของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติ
มีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปล่ียน
สภาพ
ไปในระยะเวลาอันส้ัน และให้หมายความรวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปน้ี
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบข้ึนใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือ
ปรับปรุงวัสดุ
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ท่ีมีราคาต่อ
หน่วย 
หรือต่อชุด ไม่เกิน 20,000 บาท
3. รายจ่ายเพ่ือจัดหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
4. รวมถึงรายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่า
ขนส่ง 
ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น
– ส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์ 
แบ่งการพิจารณาออกเป็น 3 ประเภท ดังน้ี
ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ ส่ิงของท่ีโดยสภาพมีลักษณะ

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40



แล้วเกิดความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งาน
ได้ดังเดิม 
หรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังน้ี แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล
 ฯลฯ
ข. ประเภทวัสดุส้ินเปลือง ได้แก่ ส่ิงของท่ีโดยสภาพมี
ลักษณะ
เม่ือใช้แล้วย่อมส้ินเปลือง หมดไปแปรสภาพ หรือเปล่ียน
สภาพ
ไปในระยะเวลาอันส้ันไม่คงสภาพเดิม ดังน้ี อุปกรณ์บันทึก
ข้อมูล
 (Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, Compact
 Disc,
 Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึกข้อมูล 
(Reel Magnetic Tape, Cassette Tape, Cartridge 
Tape)
 หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับเคร่ืองพิมพ์คอมพิวเตอร์
ตลับผงหมึกส าหรับเคร่ืองพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษ
ต่อเน่ือง 
สายเคเบิล ฯลฯ
ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ ส่ิงของท่ีเป็น
อุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมท่ีมีลักษณะเป็นการซ่อมบ ารุง
ปกติ 
หรือค่าซ่อมกลางรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปน้ี หน่วย
ประมวลผล 
ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง 
แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ (Key Board) เมนบอร์ด 
(Main Board) 
เมมโมร่ีชิป (Memory Chip) เช่น RAM คัตชีทฟีดเตอร์ 
(Cut Sheet Feeder) 
เมาส์ (Mouse) พรินเตอร์สวิตช่ิง
บ๊อกซ์ (Printer Switching Box) เคร่ืองกระจายสัญญาณ
(Hub)
 แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์ (Card) เช่น Ethernet Card, 
Lan Card, Anti Virus Card, Sound Cardเป็นต้น 
เคร่ืองอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่าง ๆ เช่น แบบดิสเก็ตต์ 
(Diskette)
 แบบฮาร์ดดิสต์ (Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD-ROM) 
แบบออพติคอล (Optical) เป็นต้น เราเตอร์ (Router) ฯลฯ
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รวม บาท
รวม บาท

ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 
ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เร่ือง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการ
จ าแนกประเภท
รายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน

งบลงทุน 200,000
ค่าครุภัณฑ์ 200,000
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จ านวน บาท
วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
เพ่ือจ่ายเป็นค่าครุภัณฑ์บ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 
(รายจ่ายเพ่ือซ่อมแซมบ ารุงรักษาโครงสร้างครุภัณฑ์ขนาด
ใหญ่
ซ่ึงไม่รวมถึงค่าซ่อมบ ารุงตามปกติหรือค่าซ่อมกลาง  
เช่น  ค่าซ่อมแซมเปล่ียนหัวรถขยะ, เปล่ียนกระบะท้ายขอ
รถบรรทุกขยะ, 
เปล่ียนถังบรรจุน้ าของรถบรรทุกขยะ  เปล่ียนระบบไฮดรอ
ลิก, 
ท าสีใหม่ท้ังคัน  เปล่ียนเคร่ืองยนต์ใหม่  ฯลฯ  
- เป็นครุภัณฑ์ท่ีไม่มีก าหนดไว้ในมาตรฐานครุภัณฑ์ของ
หน่วยงานรัฐ
- ต้ังงบประมาณรายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องตลาด
(กองคลัง)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ
และหนังสือ ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล
 พ.ศ. 2537 
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 และแก้ไข
เพ่ิมเติมถึง
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการ
บ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและ
การ
จ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย

200,000



รวม บาท
รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถ่ินประจ าปี
และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถ่ินประจ าปี 
1 อัตรา จ านวน 12  เดือน
ตามแผนอัตราก าลังสามปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 -

งบบุคลากร 392,700
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 392,700
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 392,700

ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
เพ่ือจ่ายเป็นค่าครุภัณฑ์บ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 
(รายจ่ายเพ่ือซ่อมแซมบ ารุงรักษาโครงสร้างครุภัณฑ์ขนาด
ใหญ่
ซ่ึงไม่รวมถึงค่าซ่อมบ ารุงตามปกติหรือค่าซ่อมกลาง  
เช่น  ค่าซ่อมแซมเปล่ียนหัวรถขยะ, เปล่ียนกระบะท้ายขอ
รถบรรทุกขยะ, 
เปล่ียนถังบรรจุน้ าของรถบรรทุกขยะ  เปล่ียนระบบไฮดรอ
ลิก, 
ท าสีใหม่ท้ังคัน  เปล่ียนเคร่ืองยนต์ใหม่  ฯลฯ  
- เป็นครุภัณฑ์ท่ีไม่มีก าหนดไว้ในมาตรฐานครุภัณฑ์ของ
หน่วยงานรัฐ
- ต้ังงบประมาณรายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องตลาด
(กองคลัง)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ
และหนังสือ ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล
 พ.ศ. 2537 
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 และแก้ไข
เพ่ิมเติมถึง
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการ
บ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและ
การ
จ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 450,700
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รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

รวม บาท
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจ า
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร  
ให้แก่พนักงานส่วนท้องถ่ิน ฯลฯ ตามสิทธิท่ีจะได้รับ
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2563

25,000

ค่าใช้สอย 30,000

ค่าตอบแทน 28,000
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 3,000

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ให้กับพนักงานส่วนท้องถ่ินท่ีได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าท่ี
นอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือ  ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนมาก 
ท่ี มท 0808.2/ว 2409 ลงวันท่ี 17 พฤศจิกายน 2559 
เร่ือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

2569 
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. 
และ ก.อบต.
 ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 
เร่ือง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้าน
การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

งบด าเนินงาน 58,000
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จ านวน บาท
วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร
- เพ่ือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
หรือ
การเดินทางไปต่างประเทศช่ัวคราว เช่น  ค่าเบ้ียเล้ียง
เดินทาง 
 ค่าเช่าท่ีพัก  ค่าพาหนะ รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่า
เช้ือเพลิง
หรือพลังงานส าหรับยานพาหนะ  ค่าระวางรถบรรทุก  
ค่าจ้างคนหาบหาม และอ่ืนๆ ท านองเดียวกัน ค่าพาหนะ
รับจ้าง
ข้ามเขตจังหวัด เงินชดเชย ค่าขนย้ายส่ิงของส่วนตัวในการ
เดินทางไปราชการประจ าในราชอาณาจักร  และค่าใช้จ่าย
อ่ืน
ท่ีจ าเป็นต้องจ่ายในการเดินทางไปราชการ  ของพนักงาน
ส่วนต าบล
ท่ีได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม 
 ฝึกอบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ  
รวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เก่ียวกับ
การปฏิบัติงานของพนักงานส่วนต าบลขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินของหน่วยตรวจสอบภายใน 
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย

10,000
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จ านวน บาท

จ านวน บาท

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม
 หรือค่าใช้จ่ายท านองเดียวกันท่ีเรียกช่ืออย่างอ่ืนให้ผู้เข้า
รับการ
ฝึกอบรมเบิกจ่าย ของพนักงานส่วนต าบลท่ีได้รับอนุญาต
หรืออนุมัติ
ให้เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม ฝึกอบรม  อบรม  สัมมนา
  ดูงาน  
หรือไปติดต่อราชการ  รวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนา
องค์ความรู้
เก่ียวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้กับ
พนักงานส่วนต าบลขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินของ
หน่วยตรวจสอบภายใน  
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2557

10,000

โครงการส่งเสริมองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริต
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการ
ส่งเสริมองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริต ถือปฏิบัติตาม
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน
 พ.ศ.2557
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0808.2/ว
6354 
ลงวันท่ี 14 มิถุนายน 2567
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 – 2570)
เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 1/2567 หน้าท่ี 15 ล าดับท่ี 4

10,000

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40



รวม บาท
รวม บาท
รวม บาท
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จ านวน บาท

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

โครงการติดต้ังกล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิดเครือข่ายบริเวณ
จุดเส่ียง  หมู่ท่ี 1
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าติดต้ังกล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิด
เครือข่ายบริเวณ
จุดเส่ียงหมู่ท่ี 1
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ. 2566 –2570) หน้าท่ี
 168
ล าดับท่ี  10 (ส านักปลัด)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ 
และหนังสือ 
ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล
 พ.ศ. 253
7 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง 
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการ
บ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ล
งวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจ าแนก
ประเภท

400,000

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน 400,000
งบลงทุน 400,000

ค่าครุภัณฑ์ 400,000

โครงการส่งเสริมองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริต
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการ
ส่งเสริมองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริต ถือปฏิบัติตาม
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน
 พ.ศ.2557
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0808.2/ว
6354 
ลงวันท่ี 14 มิถุนายน 2567
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 – 2570)
เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 1/2567 หน้าท่ี 15 ล าดับท่ี 4

แผนงานการรักษาความสงบภายใน



รวม บาท
รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถ่ินประจ าปีและ
เงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถ่ินประจ าปี
 1 อัตรา จ านวน 12  เดือน
ตามแผนอัตราก าลังสามปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567
 - 2569 
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2542 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 

งบบุคลากร 592,380
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 592,380
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 425,940

โครงการติดต้ังกล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิดเครือข่ายบริเวณ
จุดเส่ียง  หมู่ท่ี 1
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าติดต้ังกล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิด
เครือข่ายบริเวณ
จุดเส่ียงหมู่ท่ี 1
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ. 2566 –2570) หน้าท่ี
 168
ล าดับท่ี  10 (ส านักปลัด)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ 
และหนังสือ 
ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล
 พ.ศ. 253
7 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง 
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการ
บ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ล
งวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจ าแนก
ประเภท

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 825,180
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จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 10,000

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราวส าหรับพนักงาน
จ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างท่ัวไป ท่ีมีสิทธิได้รับตาม
กฎหมายก าหนด จ านวน 12 เดือน
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2542 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 
ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 
เร่ือง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการ
บริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

งบด าเนินงาน 232,800
ค่าตอบแทน 62,800

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานส่วนท้องถ่ิน
ท่ีมีสิทธิได้รับตามกฎหมายก าหนดจ านวน 12 เดือน 
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามหนังสือส านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตรี
 ท่ี นร 0102/ว 7716 ลว 20 ก.ย. 2562

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 133,920
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 
โดยจ่ายให้กับพนักงานจ้างตามภารกิจ 1 อัตรา จ านวน 12 
เดือน
 ตามแผนอัตราก าลังสามปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567
 - 2569 
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน
 พ.ศ. 2542 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 
ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 
เร่ือง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการ
บริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 24,000

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 
เร่ือง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการ
บริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 8,520
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จ านวน บาท

จ านวน บาท

รวม บาท

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนท้องถ่ิน
ตามสิทธิท่ีจะได้รับ
(ส านักปลัด)  
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือ ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง
 (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5862 
ลงวันท่ี 12 ตุลาคม 2559 เร่ือง หลักเกณฑ์และวิธีการ
เก่ียวกับ
การเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถ่ิน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจ า
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร 
 ให้แก่พนักงานส่วนท้องถ่ิน ฯลฯ ตามสิทธิท่ีควรจะได้รับ  
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิ
การเก่ียวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
 พ.ศ. 2563

4,800

ค่าใช้สอย 90,000

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการให้กับพนักงานส่วนท้องถ่ิน และพนักงานจ้างท่ีได้รับ
อนุมัติให้ปฏิบัติหน้าท่ีนอกเวลาราชการปกติ หรือ 
วันหยุดราชการ 
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือ  ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2559
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนมาก
 ท่ี มท 0808.2/ว 2409 ลงวันท่ี 17 พฤศจิกายน 2559 
เร่ือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559ค่าเช่าบ้าน 48,000
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จ านวน บาท

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร
- เพ่ือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
หรือ
การเดินทางไปต่างประเทศช่ัวคราว เช่น  ค่าเบ้ียเล้ียง
เดินทาง
  ค่าเช่าท่ีพัก  ค่าพาหนะ รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่า
เช้ือเพลิง
หรือพลังงานส าหรับยานพาหนะ  ค่าระวางรถบรรทุก 
 ค่าจ้างคนหาบหาม และอ่ืนๆ ท านองเดียวกัน ค่าพาหนะ
รับจ้าง
ข้ามเขตจังหวัด เงินชดเชย ค่าขนย้ายส่ิงของส่วนตัวในการ
เดินทาง
ไปราชการประจ าในราชอาณาจักร  และค่าใช้จ่ายอ่ืนท่ี
จ าเป็น
ต้องจ่ายในการเดินทางไปราชการ  ของพนักงานส่วนต าบล
  
และพนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีได้รับอนุญาต
หรือ
อนุมัติให้เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม  ฝึกอบรม  อบรม  
สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ  รวมถึงการฝึกอบรม
เพ่ือ
การพัฒนาองค์ความรู้เก่ียวกับการปฏิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินให้พนักงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 
(ส านักปลัด)

5,000
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จ านวน บาท

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม 
หรือค่าใช้จ่ายท านองเดียวกันท่ีเรียกช่ืออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับ
การฝึกอบรมเบิกจ่าย พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง 
 หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทาง
ไปราชการเพ่ือประชุม ฝึกอบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน 
 หรือไปติดต่อราชการ  รวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนา
องค์ความรู้เก่ียวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินพนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2557

5,000

โครงการตามแผนปฎิบัติการในการป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการตามแผนปฏิบัติการในการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เช่น การซักซ้อมแผนการ
ป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัยในสถานศึกษา ชุมชน สถานท่ี
ราชการ เป็นต้น
(ส านักปลัด) ถือปฏิบัติตาม
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ.2547
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไขคร้ังท่ี 1/2568 หน้าท่ี ....... ล าดับท่ี 1 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/ว
5838 
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568

40,000

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40
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จ านวน บาทโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาส่ิงแวดล้อมด้านมลพิษ
ทางอากาศ พีเอ็ม 2.5 (PM 2.5)
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาส่ิงแวดล้อมด้านมลพิษทางอากาศ พีเอ็ม 2.5
 (PM 2.5) เป็นต้น (ส านักปลัด)
ถือปฏิบัติตาม
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม
และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ.2547
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไขคร้ังท่ี 1/2568หน้าท่ี ..... ล าดับท่ี 1
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/ว
5838 

10,000

โครงการตามแผนปฎิบัติการในการป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการตามแผนปฏิบัติการในการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เช่น การซักซ้อมแผนการ
ป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัยในสถานศึกษา ชุมชน สถานท่ี
ราชการ เป็นต้น
(ส านักปลัด) ถือปฏิบัติตาม
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ.2547
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไขคร้ังท่ี 1/2568 หน้าท่ี ....... ล าดับท่ี 1 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/ว
5838 
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40



จ านวน บาท

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาส่ิงแวดล้อมด้านมลพิษ
ทางอากาศ พีเอ็ม 2.5 (PM 2.5)
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาส่ิงแวดล้อมด้านมลพิษทางอากาศ พีเอ็ม 2.5
 (PM 2.5) เป็นต้น (ส านักปลัด)
ถือปฏิบัติตาม
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม
และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ.2547
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไขคร้ังท่ี 1/2568หน้าท่ี ..... ล าดับท่ี 1
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/ว
5838 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและ
ลดอุบัติเหตุทางถนน เช่น จัดต้ังจุดตรวจเพ่ือป้องกัน
อุบัติภัยบนท้องถนนช่วงเทศกาลปีใหม่ เทศกาลสงกรานต์
 การสร้างจิตส านึก การรณรงค์และการให้ความรู้ 
และอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง ถือปฏิบัติตาม
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด 
ท่ี มท 0810.4/ว694 ลงวันท่ี 2 เมษายน 2564
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด 
ท่ี มท 0810.4/ว1123 ลงวันท่ี 9 เมษายน 2563
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด 
ท่ี มท 0810.4/ว4202 ลงวันท่ี 25 ธันวาคม 2561
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด 
ท่ี มท 0804.5/ว1634 ลงวันท่ี 22 กันยายน 2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ.2566-2570)
หน้าท่ี 167ล าดับท่ี 8
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี
 มท 0816.2/ว5838 
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568

20,000
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จ านวน บาท

รวม บาท
จ านวน บาท

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเคร่ืองแต่งกาย รายจ่ายเพ่ือให้ได้มา
ซ่ึงส่ิงของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติ
มีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปล่ียน
สภาพไปในระยะเวลาอันส้ันและให้หมายความรวมถึง
รายจ่ายดังต่อไปน้ี
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบข้ึนใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม 
หรือปรับปรุงวัสดุ
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุง
รักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
3. รวมถึงรายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น
 ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ังเป็นต้น
– ส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุเคร่ืองแต่งกาย 
แบ่งการพิจารณาออกเป็น 1 ประเภท ดังน้ี
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ ส่ิงของท่ีโดยสภาพ
มีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน
 หรือเม่ือน าไปใช้งานแล้วเกิดความช ารุดเสียหาย 
ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซม
แล้วไม่คุ้มค่า ดังน้ี เคร่ืองแบบ/ชุดปฏิบัติงาน เส้ือ 
กางเกง ผ้า ถุงเท้า/ถุงมือ รองเท้า เข็มขัด หมวก 
ผ้าผูกคอ เส้ือสะท้อนแสง เส้ือชูชีพ ชุดดับเพลิง
รวมถึงชนิดกันไฟ (ไม่รวมออกซิเจน) ชุดประดาน้ า
 (ไม่รวมถังออกซิเจน)  เคร่ืองแต่งกายส าหรับการ
กวาดถนน/ล้างท่อใส่สาราเคมี เคร่ืองแต่งกายของฯลฯ 
ข. ประเภทวัสดุส้ินเปลือง ได้แก่ วุฒิบัตร อปพร. 
บัตรประจ า อปพร. เข็มเคร่ืองหมาย อปพร. ฯลฯ

โครงการเสริมสร้างศักยภาพ อปพร. อบต.ท่าม่วง
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเสริมสร้างศักยภาพ
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน มีโอกาสทบทวน
ความรู้เดิมและเรียนรู้เร่ืองใหม่ (ส านักปลัด) 
ถือปฏิบัติตาม
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ.2547
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไขคร้ังท่ี 1/2568หน้าท่ี ....... ล าดับท่ี 2
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/ว
5838 
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568

10,000

ค่าวัสดุ 80,000
วัสดุเคร่ืองแต่งกาย 10,000

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40
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จ านวน บาท
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเคร่ืองดับเพลิง รายจ่ายเพ่ือให้ได้มา
ซ่ึงส่ิงของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติ
มีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปล่ียน
สภาพ
ไปในระยะเวลาอันส้ันและให้หมายความรวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปน้ี
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบข้ึนใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือ
ปรับปรุงวัสดุ
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
3. รวมถึงรายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง
 ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ังเป็นต้น
– ส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุเคร่ืองแต่งกาย แบ่งการพิจารณา
ออกเป็น 1 ประเภท ดังน้ี
ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ ส่ิงของท่ีโดยสภาพมีลักษณะ
คงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเม่ือ
น าไปใช้งานแล้วเกิดความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถ
ซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิม หรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า
 ดังน้ี เคร่ืองแบบ/ชุดปฏิบัติงาน เส้ือ กางเกง ผ้า รองเท้า 
ฯลฯ
(ส านักปลัด)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

(ส านักปลัด)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
 พ.ศ. 2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766
ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เร่ือง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย
 ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
เร่ือง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

วัสดุเคร่ืองดับเพลิง 10,000
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุจราจร เช่น สัญญาณไฟกระพริบ 
สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร แผงก้ันจราจร แผ่นป้าย
จราจร 
ป้ายไฟหยุดตรวจ กระจกโค้งมน ไฟแวบ 
ยางชะลอความเร็วหรือยานพาหนะ ฯลฯ (ส านักปลัด) 
ถือปฏิบัติตาม
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้ใน
การบริหารงานของอปท.พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 
ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วัสดุอ่ืน 50,000

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 
2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 
ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เร่ือง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
 เร่ือง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนวัสดุจราจร 10,000
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รวม บาทค่าครุภัณฑ์ 300,000

ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง

หรือเม่ือน าไปใช้งานแล้วเกิดความช ารุดเสียหาย 
ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่
คุ้มค่า
 ดังน้ี  มิเตอร์น้ า มิเตอร์ไฟฟ้า ตะแกรงกันสวะ 
หัวเช่ือมแส หัววาล์วเปิด – ปิดแส ฯลฯ
(กองคลัง)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766
 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เร่ือง ระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
เร่ือง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วน

งานจราจร 300,000
งบลงทุน 300,000

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอ่ืน รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึง
ส่ิงของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติ
มีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  ส้ินเปลือง  หมดไป  
หรือเปล่ียนสภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน และให้หมายความ
รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปน้ี
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบข้ึนใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม
 หรือปรับปรุงวัสดุ  
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุง
รักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
3. รวมถึงรายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  
ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดต้ัง  เป็นต้น
- ส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุอ่ืน
แบ่งการพิจารณาออกเป็น 2 ประเภท ดังน้ี
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ ส่ิงของท่ีโดยสภาพ
มีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน 

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40
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รวม บาท
รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 572,880
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 355,320

แผนงานการศึกษา
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 1,949,005

งบบุคลากร 572,880

โครงการติดต้ังกระจกโค้งโพลีคาร์บอเนตพร้อมติดต้ังเสา
เหล็กในพ้ีนท่ี หมู่ท่ี 4
โดยด าเนินการโครงการติดต้ังกระจกโค้งโพลคาร์บอเนต
พร้อมติดต้ังเสาเหล็กในพ้ืนท่ีหมู่ท่ี4
(กองช่าง) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน หน้าท่ี 53
ล าดับท่ี 4
ปฏิบัติตาม
-ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ พ.ศ. 2560

100,000
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โครงการติดต้ังกระจกโค้งโพลีคาร์บอเนตพร้อมติดต้ังเสา
เหล็กในพ้ีนท่ี หมู่ท่ี 5
โดยด าเนินการโครงการติดต้ังกระจกโค้งโพลคาร์บอเนต
พร้อมติดต้ังเสาเหล็กในพ้ืนท่ีหมู่ท่ี1
(กองช่าง) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน หน้าท่ี 54
ล าดับท่ี 5
ปฏิบัติตาม
-ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ พ.ศ. 2560

100,000

โครงการติดต้ังกระจกโค้งโพลีคาร์บอเนตพร้อมติดต้ังเสา
เหล็กในพ้ีนท่ี หมู่ท่ี 1
โดยด าเนินการโครงการติดต้ังกระจกโค้งโพลคาร์บอเนต
พร้อมติดต้ังเสาเหล็กในพ้ืนท่ีหมู่ท่ี1
(กองช่าง) เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน หน้าท่ี 53
ล าดับท่ี 3
ปฏิบัติตาม
-ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ พ.ศ. 2560

100,000
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รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

งบด าเนินงาน 804,125
ค่าตอบแทน 7,000
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 2,000

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 217,560
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  โดยจ่ายให้กับ
พนักงานจ้างตามภารกิจ 1 อัตรา  จ านวน 12 เดือน
 ตามแผนอัตราก าลังสามปี ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 - 2569  (ส านักปลัด)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และประกาศ  ดังน้ี
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2542
2) พระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ 
และเงินประจ าต าแหน่งข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง
 (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2558
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล  
เร่ือง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับการเล่ือนเงินเดือน

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

พนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา
องค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2562 

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถ่ินประจ าปี
และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถ่ินประจ าปี 
1 อัตรา จ านวน 12  เดือน
 ตามแผนอัตราก าลังสามปี ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 - 2569 
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
งานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 และหนังสือ
ส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/
ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 เร่ือง  
ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
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จ านวน บาท
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รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ
- เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการต่างๆ  ดังน้ี  
ค่าจ้างเหมาบริหารต่างๆ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ
หรือเข้าปกหนังสือ ค่าโฆษณา และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
 ฯลฯ (ส านักปลัด)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ
 และหนังสือ ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และ
วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินพ.ศ. 2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/
ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เร่ืองระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2562

10,000

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจ า
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร  
ให้แก่พนักงานส่วนท้องถ่ิน ฯลฯ ตามสิทธิท่ีจะได้รับ  
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิ
นสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครอ
งส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2563

2,000

ค่าใช้สอย 406,125
รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ให้กับพนักงานส่วนท้องถ่ิน และพนักงานจ้างท่ีได้รับอนุมัติ
ให้ปฏิบัติหน้าท่ีนอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ 
(ส านักปลัด) - เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือ  ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนมาก 
ท่ี มท 0808.2/ว 2409 ลงวันท่ี 17 พฤศจิกายน 2559
 เร่ือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559ค่าเช่าบ้าน 3,000
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนท้องถ่ินตามสิทธิ
ท่ีจะได้รับ (ส านักปลัด)
 - เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือ ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/
ว 5862 ลงวันท่ี 12 ตุลาคม 2559 เร่ือง 
หลักเกณฑ์และวิธีการเก่ียวกับการเบิกจ่ายเงิน
ค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถ่ินเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร



จ านวน บาท

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ
- เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการต่างๆ  ดังน้ี  
ค่าจ้างเหมาบริหารต่างๆ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ
หรือเข้าปกหนังสือ ค่าโฆษณา และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
 ฯลฯ (ส านักปลัด)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ
 และหนังสือ ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และ
วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินพ.ศ. 2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/
ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เร่ืองระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2562

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร
- เพ่ือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
หรือการเดินทางไปต่างประเทศช่ัวคราว เช่น 
 ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง  ค่าเช่าท่ีพัก  ค่าพาหนะ 
รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเช้ือเพลิงหรือพลังงาน
ส าหรับยานพาหนะ  ค่าระวางรถบรรทุก  ค่าจ้างคนหาบ
หาม 
และอ่ืนๆ ท านองเดียวกัน ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขตจังหวัด 
เงินชดเชย ค่าขนย้ายส่ิงของส่วนตัวในการเดินทาง
ไปราชการประจ าในราชอาณาจักร  ฯลฯ 
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง

10,000
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จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาทโครงการวันเด็กแห่งชาติ
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการวันเด็กแห่งชาติ ถือปฏิบัติตาม
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ.2559
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/
ว5838  ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 
หน้าท่ี 98 ล าดับท่ี 1

30,000

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่าย
ท านองเดียวกันท่ีเรียกช่ืออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึก
อบรมเบิกจ่าย ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล  พนักงานส่วนต าบล  
และพนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีได้รับ
อนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม 
ฝึกอบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ 
 รวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้
เก่ียวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินให้ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถ่ิน 
ข้าราชการและพนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2557

10,000

โครงการจัดกิจกรรมเด็กและเยาวชน
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดกิจกรรมเด็ก
และเยาวชน เช่น การจัดนิทรรศการ การแข่งขัน 
กิจกรรมสานสัมพันธ์ กิจกรรมเก่ียวกับ
สภาเด็กและเยาวชน กิจกรรมค่ายคุณธรรมจริยธรรม 
กิจกรรม
เรียนรู้ในแหล่งเรียนรู้ท่ีย่ังยืน กิจกรรมอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้อง
ถ่ิน เป็นต้น ถือปฏิบัติตาม
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557

20,000
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จ านวน บาท
วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา  ดังน้ี
1. ค่าสนับสนุนอาหารกลางวัน ส าหรับปฐมวัยใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบล
ท่าม่วง อัตราม้ือละ 36 บาท/คน/วัน จ านวน 25 คน
 จ านวน 245 วัน (220,500.-)
2. ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) ส าหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลท่าม่วง
จัดสรรส าหรับเด็กอายุ 2-5ปี อัตราคนละ 2,040/คน/ปี 
(51,000.-)
3. ค่าหนังสือเรียน ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าม่วง จัดสรรส าหรับเด็กอายุ 
3-5 ปี อัตราคนละ 200 บาท/คน/ปี (5,000.-)
4. ค่าอุปกรณ์การเรียน ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าม่วง จัดสรรส าหรับเด็กอายุ 
3-5ปี อัตราคน
ละ 290 บาท/คน/ปี (7,250.-)
5. ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าม่วง จัดสรรส าหรับ
เด็กเล็กอายุ 3-5 ปี อัตราคนละ 325 บาท/คน/ปี (8,125.-)
6. ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลท่าม่วง   จัดสรรส าหรับ
เด็กอายุ อายุ 3-5 ปี อัตราคนละ 570 บาท/คน/ปี 
(14,250.-)
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570)
 แก้ไขคร้ังท่ี 1/2568 หน้าท่ี 1 ล าดับท่ี 1
ถือปฏิบัติตาม
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหาร
ส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) 
พ.ศ. 2562
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549
3) พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการ
บริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินพ.ศ. 

306,125
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จ านวน บาท

รวม บาท
จ านวน บาทวัสดุงานบ้านงานครัว 330,000

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการ
จ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2562
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0816.2
/ว5838 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568

โครงการสร้างภูมิคุ้มกันให้เด็กและเยาวชนต าบลท่าม่วง (โต
ไปไม่โกง)
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการสร้างภูมิคุ้มกันให้เด็กและ
เยาวชนต าบลท่าม่วง ได้รับความรู้ความเข้าใจตามหลักสูตร
 (โตไปไม่โกง) ถือปฏิบัติตาม
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม
และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2547
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/ว
5838 
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 
103 
ล าดับท่ี 10

20,000

ค่าวัสดุ 340,000
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  ดังน้ี  
(1) ค่าอาหารเสริม (นม) ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลท่าม่วง จัดสรรส าหรับ
เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 260 วัน
(25 คนx7.97x260 = 51,805)
(2) อาหารเสริม (นม) ส าหรับโรงเรียนสังกัด
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.) 
จ านวน 1 แห่ง (โรงเรียนอนุบาล
ท่าม่วง) จ านวน 260 วัน (130คนx7.97x260 
= 269,386)
(3)  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว 
รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงส่ิงของท่ีมีลักษณะโดยสภาพ
ไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน 
ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปล่ียนสภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) 
หน้าท่ี 101 ล าดับท่ี 7 (ส านักปลัดฯ)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา 

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40



จ านวน บาทวัสดุการศึกษา 10,000
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุการศึกษา รายจ่ายเพ่ือให้ได้มา
ซ่ึงส่ิงของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  
หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  ส้ินเปลือง  
หมดไป  หรือเปล่ียนสภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน 
และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปน้ี
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบข้ึนใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม 
หรือปรับปรุงวัสดุ  
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาส่ิงของท่ีใช้ในการ
ซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ   
3. รวมถึงรายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ 
เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดต้ัง  

ระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหาร
ส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) 
พ.ศ. 2562
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอน
การกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549) พระราชกฤษฎีกา
ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินพ.ศ. 2562 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้
และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนท่ีสุด 
ท่ี มท. 0816.2/ว 5537 ลงวันท่ี 23 มิถุนายน 2566  
เร่ือง  ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่าย
รับเงินอุดหนุนท่ัวไปด้านการศึกษาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน  ประจ างบประมาณ พ.ศ. 2567 
7) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี 
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
เร่ือง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ -
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
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รวม บาท
จ านวน บาท

ค่าสาธารณูปโภค 51,000
ค่าไฟฟ้า 40,000

 -เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้า อาคารและอาคารประกอบ
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองค์การบริหารส่วน
ต าบลท่าม่วง (ส านักปลัด)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562  
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/
ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เร่ือง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

เป็นต้น
- ส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุการศึกษา ให้แบ่งการ
พิจารณาออกเป็น 2 ประเภท ดังน้ี
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ ส่ิงของท่ีโดยสภาพ
มีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งาน
ไม่ยืนนาน หรือเม่ือน าไปใช้งานแล้วเกิดความ
ช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งาน
ได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า  ฯลฯ
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(พ.ศ. 2566 – 2570) หน้าท่ี 273 ล าดับท่ี 19
(ส านักปลัด)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/
ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เร่ือง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 
2564 เร่ือง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ–
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
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จ านวน บาท

จ านวน บาท

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

ค่าบริการโทรศัพท์ 1,000
เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์พ้ืนฐานอาคารและอาคาร
ประกอบศูนย์พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบล ค่าโทรศัพท์
เคล่ือนท่ี ฯลฯ และหมายความรวมถึงค่าใช้เพ่ือให้ได้มา
ซ่ึงบริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายท่ีเกิดข้ึนเก่ียวกับการ
ใช้บริการ เช่น ค่าเช่าเคร่ือง เลขหมายโทรศัพท์ 
ค่าบ ารุงรักษาสาย ฯลฯของศูนย์พัฒนาศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลท่าม่วง 
(ส านักปลัด)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม 10,000
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รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

เงินอุดหนุน 572,000
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน
ให้แก่โรงเรียนอนุบาลท่าม่วง (โรงเรียนสังกัด
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
(สพฐ.)) จ านวน  200  วัน/คน  
- อัตราค่าอาหารกลางวันตามมติคณะรัฐมนตรี 
เม่ือวันท่ี 8 พฤศจิกายน 2565  กรณี ดังน้ี
จ านวนเด็กนักเรียน 121 คนข้ึนไป จัดสรร
คนละ 22 บาท/คน/วัน*130
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไขคร้ังท่ี 1  
หน้าท่ี 2 ล าดับท่ี 3 
(ส านักปลัด)
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหาร
ส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอน
การกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง
 (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549
3) พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์
และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2)
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด 
ท่ี มท 0808.2/ว 4750  ลงวันท่ี 14  สิงหาคม 
2563 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2)
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี 

572,000

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม 
รวมถึงค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการส่ือสารโทรคมนาคม
 เช่น ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการใช้ระบบและ
ค่าใช้บริการอินเทอร์เน็ต ค่าวิทยุส่ือสาร 
ค่าโทรภาพ(โทรสาร) ค่าเทเลกซ์ ค่าวิทยุส่ือสาร 
ค่าส่ือสารผ่านดาวเทียม รวมถึงอินเทอร์เน็ตการ์ด
และค่าส่ือสารอ่ืน ๆ เช่นค่าเคเบ้ิลทีวี ค่าเช่าช่อง
สัญญาณดาวเทียม และให้หมายความรวมถึง
ค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้ใช้บริการดังกล่าวและ
ค่าใช้จ่ายท่ีเกิดข้ึนเก่ียวกับการใช้บริการ 
ค่าต่อสัญญาณจีพีเอส (1 คร้ังต่อปี) 
ของศูนย์พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าม่วง (ส านักปลัด)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/
ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เร่ือง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
 เร่ือง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วน

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด 
ท่ี มท 0810.8/ว 1295 ลงวันท่ี 2 พฤษภาคม 2561

งบเงินอุดหนุน 572,000
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รวม บาท
รวม บาท
รวม บาทค่าตอบแทน 5,400

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

แผนงานสาธารณสุข
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 485,400

งบด าเนินงาน 425,400

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน
ให้แก่โรงเรียนอนุบาลท่าม่วง (โรงเรียนสังกัด
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
(สพฐ.)) จ านวน  200  วัน/คน  
- อัตราค่าอาหารกลางวันตามมติคณะรัฐมนตรี 
เม่ือวันท่ี 8 พฤศจิกายน 2565  กรณี ดังน้ี
จ านวนเด็กนักเรียน 121 คนข้ึนไป จัดสรร
คนละ 22 บาท/คน/วัน*130
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไขคร้ังท่ี 1  
หน้าท่ี 2 ล าดับท่ี 3 
(ส านักปลัด)
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหาร
ส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอน
การกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง
 (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549
3) พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์
และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2)
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด 
ท่ี มท 0808.2/ว 4750  ลงวันท่ี 14  สิงหาคม 
2563 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2)
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี 



จ านวน บาท

รวม บาท

จ านวน บาท
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จ านวน บาท
วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานโครงการป้องกันและ
แก้ไข
ปัญหายาเสพติด สร้างจิตส านึกและภูมิคุ้มกันให้แก่เยาวชน
 (ส านักปลัด) ถือปฏิบัติตาม 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและ
เข้ารับกรรฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.6/ว 3188 ลงวันท่ี
28 พฤษภาคม 2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/ว
5838 
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน
(พ.ศ.2566 - 2570) หน้าท่ี 107 ล าดับท่ี 5

15,000

ค่าใช้สอย 170,000
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการท าหมันสุนัขและแมว
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการท า
หมันสุนัข 
และแมวในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลท่าม่วง ถือปฏิบัติ
ตาม
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วนค่าใช้จ่ายในการจัด
สวัสดิภาพสัตว์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/ว
5838 
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 
111
ล าดับท่ี 12

60,000

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน

โครงการส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และข้ึนทะเบียนสัตว์ตาม
โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าฯ
จ้างเหมาบริการส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และข้ึนทะเบียน
สัตว์ 
ตามโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 
ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนาง
เธอ
 เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์อัคราชกุมารี 
กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี  
(ส านักปลัด) ถือปฏิบัติตาม
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 
ท่ี มท 0819.3/ว 3267 ลงวันท่ี 9 สิงหาคม 2566
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ท่ี มท 0808.2/ว 9636   ลงวันท่ี 10 กันยายน 2567

5,400



โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานโครงการป้องกันและ
แก้ไข
ปัญหายาเสพติด สร้างจิตส านึกและภูมิคุ้มกันให้แก่เยาวชน
 (ส านักปลัด) ถือปฏิบัติตาม 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและ
เข้ารับกรรฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.6/ว 3188 ลงวันท่ี
28 พฤษภาคม 2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/ว
5838 
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน
(พ.ศ.2566 - 2570) หน้าท่ี 107 ล าดับท่ี 5
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จ านวน บาท
วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้าตามโครงการ
สัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย ตามพระปณิธานศาสตราจารย์
 ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัย
ลักษณ์อัคราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราช
นารี
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการป้องกันและ
ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้าตามโครงการสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัย
 ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนาง
เธอ 
เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์อัคราชกุมารี กรมพระศรีสวาง
ควัฒน
 วรขัตติยราชนารี เพ่ือด าเนินการจัดซ้ือวัคซีนและอุปกรณ์
ในการ
ฉีดเพ่ือป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า  (ส านักปลัด)
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) 
เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 2/2568 หน้าท่ี 1 ล าดับท่ี 2 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน
 พ.ศ 2557
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการ
สวัสดิภาพสัตว์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วน
มาก 
ท่ี มท 0808.2/ว 827 ลงวันท่ี 1 มีนาคม 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วน
ท่ีสุด 
ท่ี มท 0810.5/ว 1042 ลงวันท่ี 10 เมษายน 2561
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 
ท่ี มท 0819.3/ว 3267 ลงวันท่ี 9 สิงหาคม 2566
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
 ท่ี มท 0810.5/ว 4052 ลงวันท่ี 14 ธันวาคม 2561
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วน
ท่ีสุด 
ท่ี มท 0819.3/ว 4524 ลงวันท่ี 7 พฤศจิกายน 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วน

40,000
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จ านวน บาท
วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

โครงการรณรงค์ป้องกันโรคไข้เลือดออก
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนิน
โครงการควบคุมป้องกันโรคไข้เลือดออก
โดยมีวัตถุประสงค์  เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้
 ความเข้าใจวิธีการพ่นหมอกควันท่ีถูกวิธีและ 
มีประสิทธิภาพตามหลักวิชาการ และมาตรการในการ
ป้องกัน
ควบคุมโรคไข้เลือดออก ฯลฯ
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ 
ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล
 พ.ศ. 2537 
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 และแก้ไข
เพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549
3) พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการบ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546
4) พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 
2557
6) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 
ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เร่ือง ระเบียบ

5,000
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จ านวน บาท
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จ านวน บาท

โครงการวัยเรียนวัยใสรักอย่างไรไม่ให้ท้อง
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการ
วัยเรียน วัยใส รักอย่างไรไม่ให้ท้อง ถือปฏิบัติตาม
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถ่ิน พ.ศ.2557
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/ว
5838 
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 -2570)หน้าท่ี 
105 ล าดับท่ี 1

10,000

โครงการอบรมสุขาภิบาลอาหาร
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการอบรม
สุขาภิบาลอาหาร ถือปฏิบัติตาม
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถ่ิน พ.ศ.2557
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/ว
5838 
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 -2570)
เพ่ิมเติม ฉบับท่ี 1/2567 หน้าท่ี 14 ล าดับท่ี 3

30,000

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

โครงการรณรงค์ป้องกันและควบคุมโรคเอดส์
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตาม
โครงการรณรงค์ป้องกันและควบคุมโรคเอดส์ ถือปฏิบัติตาม
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน
 พ.ศ.2557
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/ว
5838 
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 – 2570) หน้าท่ี
 106 ล าดับท่ี 3

10,000
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รวม บาท
รวม บาท

งบเงินอุดหนุน 60,000
เงินอุดหนุน 60,000
เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 250,000
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  
รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงส่ิงของท่ีมีลักษณะโดยสภาพ
ไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  
ส้ินเปลือง  หมดไป  หรือเปล่ียนสภาพไปในระยะเวล
าอันส้ัน (ส านักปลัด)

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/
ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เร่ือง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2562

โครงการอบรมสุขาภิบาลอาหาร
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการอบรม
สุขาภิบาลอาหาร ถือปฏิบัติตาม
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถ่ิน พ.ศ.2557
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/ว
5838 
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 -2570)
เพ่ิมเติม ฉบับท่ี 1/2567 หน้าท่ี 14 ล าดับท่ี 3ค่าวัสดุ 250,000
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จ านวน บาท
วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

เงินอุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการโครงการพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข
 ให้กับกรรมการหมู่บ้าน จ านวน 3 หมู่ 
ในต าบลท่าม่วง อ าเภอท่าม่วง  จังหวัดกาญจนบุรี  
ตามความเหมาะสมของบริบทในพ้ืนท่ี 
และค านึงถึงประโยชน์ของประชาชนและราชการเป็นส าคัญ
  ในกรอบวงเงินงบประมาณหมู่บ้านละ  20,000  บาท 
เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้  ความสามารถ ทักษะของประชาชนใน
ด้านสาธารสุข
   เพ่ือเพ่ิมพูน ความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน
ในด้านสาธารณสุข 
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ 
และหนังสือ ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549
3) พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และ
วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2)
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด
 ท่ี มท 0808.2/ว 4750  ลงวันท่ี 14  สิงหาคม 2563 
เร่ือง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติตาม ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2)
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด 
ท่ี มท 0819.3/ว 2124 ลงวันท่ี 25 กรกฎาคม 2565 
 เร่ือง การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 

60,000



เงินอุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการโครงการพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข
 ให้กับกรรมการหมู่บ้าน จ านวน 3 หมู่ 
ในต าบลท่าม่วง อ าเภอท่าม่วง  จังหวัดกาญจนบุรี  
ตามความเหมาะสมของบริบทในพ้ืนท่ี 
และค านึงถึงประโยชน์ของประชาชนและราชการเป็นส าคัญ
  ในกรอบวงเงินงบประมาณหมู่บ้านละ  20,000  บาท 
เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้  ความสามารถ ทักษะของประชาชนใน
ด้านสาธารสุข
   เพ่ือเพ่ิมพูน ความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน
ในด้านสาธารณสุข 
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ 
และหนังสือ ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549
3) พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และ
วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2)
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด
 ท่ี มท 0808.2/ว 4750  ลงวันท่ี 14  สิงหาคม 2563 
เร่ือง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติตาม ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2)
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด 
ท่ี มท 0819.3/ว 2124 ลงวันท่ี 25 กรกฎาคม 2565 
 เร่ือง การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 

แผนงานสังคมสงเคราะห์
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รวม บาท
รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท
เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนต าบล
ในสังกัดส านักปลัดท่ีมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 5,000
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ให้แก่พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง
ในสังกัดส านักปลัด และผู้ท่ีมีค าส่ังให้มาปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการหรือในวันหยุดราชการท่ีมีสิทธ์ิเบิกได้
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559

ค่าเช่าบ้าน 72,000

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง   
โดยจ่ายให้กับพนักงานจ้างตามภารกิจ 1 อัตรา 
จ านวน 12 เดือน
ตามแผนอัตราก าลังสามปี ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 - 2569 (ส านักปลัด)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท.
และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 
ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558งบด าเนินงาน 211,600

ค่าตอบแทน 86,600

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 518,820
 เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถ่ินประจ าปี
และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถ่ินประจ าปี 
1 อัตรา จ านวน 12  เดือน
ตามแผนอัตราก าลังสามปี ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 - 2569 (ส านักปลัด)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท.
 และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 
2558 เร่ือง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 258,240

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 993,660
งบบุคลากร 777,060

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 777,060

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40
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จ านวน บาท

รวม บาท

9,600

ค่าใช้สอย 125,000
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

-เป็นไปตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2548 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี 
มท 0816.2/ว5838 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจ า
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร 
 ให้แก่พนักงานส่วนท้องถ่ิน ฯลฯ ตามสิทธิท่ีควรจะได้รับ  
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2563



หน้าท่ี 89 /133

จ านวน บาทค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร
เพ่ือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
หรือการเดินทางไปต่างประเทศช่ัวคราว เช่น 
 ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง  ค่าเช่าท่ีพัก  ค่าพาหนะ รวมถึงค่าเช่า
ยานพาหนะ ค่าเช้ือเพลิงหรือพลังงานส าหรับยานพาหนะ 
 ค่าระวางรถบรรทุก  ค่าจ้างคนหาบหาม และอ่ืนๆ 
ท านองเดียวกัน ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขตจังหวัด เงินชดเชย
 ค่าขนย้ายส่ิงของส่วนตัวในการเดินทางไปราชการประจ า
ในราชอาณาจักร  และค่าใช้จ่ายอ่ืนท่ีจ าเป็นต้องจ่าย
ในการเดินทางไปราชการ  ของพนักงานส่วนต าบล  
และพนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีได้รับ
อนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม  
ฝึกอบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ  
รวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เก่ียวกับ
การปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้
พนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) 

5,000
วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40



จ านวน บาท

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร
เพ่ือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
หรือการเดินทางไปต่างประเทศช่ัวคราว เช่น 
 ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง  ค่าเช่าท่ีพัก  ค่าพาหนะ รวมถึงค่าเช่า
ยานพาหนะ ค่าเช้ือเพลิงหรือพลังงานส าหรับยานพาหนะ 
 ค่าระวางรถบรรทุก  ค่าจ้างคนหาบหาม และอ่ืนๆ 
ท านองเดียวกัน ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขตจังหวัด เงินชดเชย
 ค่าขนย้ายส่ิงของส่วนตัวในการเดินทางไปราชการประจ า
ในราชอาณาจักร  และค่าใช้จ่ายอ่ืนท่ีจ าเป็นต้องจ่าย
ในการเดินทางไปราชการ  ของพนักงานส่วนต าบล  
และพนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีได้รับ
อนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม  
ฝึกอบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ  
รวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เก่ียวกับ
การปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้
พนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) 
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่าย
ท านองเดียวกันท่ีเรียกช่ืออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึก
อบรมเบิกจ่าย พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง  
หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีได้รับอนุญาตหรืออนุมัติ
ให้เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม ฝึกอบรม  อบรม  
สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ  รวมถึง
การฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เก่ียวกับ
การปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2557

10,000
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จ านวน บาท

จ านวน บาท

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ป่วยด้อยโอกาสและ
ครอบครัวผู้มีรายได้น้อย และผู้ไร้ท่ีพ่ึง
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้ป่วยด้อยโอกาสและครอบครัวผู้มีรายได้น้อย
 และผู้ไร้ท่ีพ่ึงภายในต าบลท่าม่วง (ส านักปลัด) 
ถือปฏิบัติตาม
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือ
ช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าท่ีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2560 และท่ีแก้ไข
เพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี2) พ.ศ.2561
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและเข้ารับการฝึกอบรม
ของเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน
พ.ศ.2557
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี
 มท 0816.2/ว5838 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)
 หน้าท่ี 114 ล าดับท่ี 2)

10,000

โครงการส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของคนชราและคนพิการ
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรม
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนชราและคนพิการ
 (ส านักปลัด) ถือปฏิบัติตาม
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ.2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2561
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน 
พ.ศ.2557
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี 
มท 0816.2/ว5838 
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)
 หน้าท่ี 119 ล าดับท่ี 11

20,000

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40
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จ านวน บาท

รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท
เงินอุดหนุนองค์กรการกุศล

เงินอุดหนุนส านักงานเหล่ากาชาดจังหวัดกาญจนบุรี
- เพ่ือจ่ายเงินอุดหนุนส านักงานกาชาดจังหวัดกาญจนบุรี
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนส านักงานเหล่ากาชาดจังหวัด
กาญจนบุรี
 โครงการด าเนินงานตามภารกิจของเหล่ากาชาด 
จังหวัดกาญจนบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ถือ
ปฏิบัติตาม
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ี
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี2)พ.ศ.2563
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2
/ว3996 ลงวันท่ี 25 ธันวาคม 2563
-หนังสือเหล่ากาชาดจังหวัดกาญจนบุรี ท่ี 
ลช.กจ.ว.126/2568 ลว 22 พฤษภาคม 2568
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ.2566-2570) 
หน้าท่ี 114 ล าดับท่ี 1
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี 
มท 0816.2/ว5838 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568

5,000

แผนงานเคหะและชุมชน

โครงการส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมผู้สูงอายุ/ชมรมผู้สูงอายุ
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการ
ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมผู้สูงอายุ/ชมรมผู้สูงอายุ 
ให้ผู้สูงอายุหรือผู้ดูแลผู้สูงอายุได้มาท ากิจกรรมร่วมกัน
การดูแลสุขภาพเบ้ืองต้น กิจกรรมการออกก าลังกาย 
เล่นกีฬาหรือเกมส์ กิจกรรมส่งเสริมการใช้เวลาว่าง
ให้เกิดประโยชน์ ฝึกพัฒนาสมองและคลายเหงา 
ตลอดจนอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถ่ิน ศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณี เป็นต้น ถือปฏิบัติตาม
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
เพ่ือช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าท่ีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2560 และ
ท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี2)พ.ศ.2557
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี 
มท 0816.2/ว5838

80,000

งบเงินอุดหนุน 5,000
เงินอุดหนุน 5,000

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40
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รวม บาท
รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

รวม บาท
จ านวน บาท

จ านวน บาท
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุสนาม เช่น ม้าหิน หญ้าสนาม 
หญ้าเทียม โครงลวดรูปสัตว์ ฯลฯ ถือปฏิบัติตาม
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย
 ท่ี มท 0808.2/ว4657
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2565
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด
ท่ี มท 0816.2/ว5838 
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568

วัสดุการเกษตร 10,000
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุการเกษตร ถือปฏิบัติตาม
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว4657
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2565
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/ว
5838 
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568

วัสดุสนาม 5,000

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ
รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร เย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ
 ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบ้ียประกัน ค่าจ้างเหมาบริการ
บุคคลภายนอก 
ค่าจ้างเหมาท่ีมีลักษณะการจ้างท าเพ่ือให้ได้มาซ่ึง
ป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายช่ือส านักงาน หรือป่ายอ่ืนๆ 
ท่ีไม่มีลักษณะเป็นส่ิงก่อสร้าง ฯลฯ ถือปฏิบัติตาม
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4657
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2565
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/ว
5838 
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568

28,000

ค่าวัสดุ 15,000

งานสวนสาธารณะ 43,000
งบด าเนินงาน 43,000

ค่าใช้สอย 28,000

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40
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รวม บาท
จ านวน บาท

จ านวน บาท

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
 โดยจ่ายให้กับพนักงานจ้างตามภารกิจ 1 อัตรา 
พนักงานจ้างท่ัวไป 2 อัตรา จ านวน 12 เดือน 
ตามแผนอัตราก าลังสามปี ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 - 2569 
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 และหนังสือส านักงาน 
ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 
ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 เร่ือง  
ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินเงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 144,000

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 472,800
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 328,800

งานก าจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล 1,302,800
งบบุคลากร 472,800
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รวม บาท
รวม บาท

ส่วนท้องถ่ินได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราว 
(ฉบับท่ี 2)
3) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 
ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 
เร่ือง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน
4) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วน
ต าบลจังหวัดกาญจนบุรี เร่ือง หลักเกณฑ์และ
เง่ือนไขเก่ียวกับเงินเพ่ิมส าหรับพนักงานจ้าง
ผู้ปฏิบัติงานท่ีมีลักษณะเป็นการเส่ียงภัย
ต่อสุขภาพ พ.ศ. 2564งบด าเนินงาน 830,000

ค่าตอบแทน 35,000

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างดังน้ี
1. เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราว
ส าหรับพนักงานจ้างตามภารกิจ 1 ราย 
และพนักงานจ้างท่ัวไป 2 ราย 
ท่ีมีสิทธิได้รับตามกฎหมายก าหนด 
จ านวน 12 เดือน ตามแผนอัตราก าลังสามปี 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 - 2569 
(2,000x3x12) = 72,000บาท
2. เงินเพ่ิม (ค่าตอบส าหรับพนักงาน
จ้างผู้ปฏิบัติงานท่ีมีลักษณะเป็นการเส่ียงภัย 
ต่อสุขภาพ) จ านวน 12 เดือน 
จ านวน 3 ราย (2,000x3x12) 
= 72,000บาท (ส านักปลัด)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  
หนังสือ และประกาศ  ดังน้ี
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
งานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542
2) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ 
ก.อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 1372 
ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม 2558 เร่ือง 
ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 
เร่ือง ก าหนดมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับ
หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถ่ิน
ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์กรปกครอง

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40
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รวม บาท
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จ านวน บาท

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ
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รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ
- เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการต่างๆ  ดังน้ี  
ค่าจ้างเหมาบริหารต่างๆ ค่าถ่ายเอกสาร
 ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก  
ค่าก าจัดขยะหรือส่ิงปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก
 ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น ค่าเช่าบ้าน) ค่าโฆษณา
 และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ฯลฯ
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ 
และหนังสือ ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล
 พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการบ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินพ.ศ. 
2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 
ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เร่ือง เร่ืองระเบียบกระทรวง

450,000

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 35,000
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการให้กับพนักงานส่วนท้องถ่ิน
 และพนักงานจ้างท่ีได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติ
หน้าท่ีนอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ 
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือ  ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
เงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 
ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 2409 
ลงวันท่ี 17 พฤศจิกายน 2559 
เร่ือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559ค่าใช้สอย 510,000



จ านวน บาทโครงการท าปุ๋ยหมักชีวภาพจากขยะมูลฝอย
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการท าปุ๋ย
หมักชีวภาพจากขยะมูลฝอย (ส านักปลัด) ถือปฏิบัติตาม
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรมและเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน 
พ.ศ.2547 (พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 129 ล าดับ 3

20,000

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ
- เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการต่างๆ  ดังน้ี  
ค่าจ้างเหมาบริหารต่างๆ ค่าถ่ายเอกสาร
 ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก  
ค่าก าจัดขยะหรือส่ิงปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก
 ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น ค่าเช่าบ้าน) ค่าโฆษณา
 และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ฯลฯ
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ 
และหนังสือ ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล
 พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการบ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินพ.ศ. 
2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 
ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เร่ือง เร่ืองระเบียบกระทรวง

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ
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จ านวน บาท

จ านวน บาท

รวม บาท
จ านวน บาท

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง 
รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงส่ิงของท่ีมีลักษณะโดย
สภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุ
การใช้งานไม่ยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป 
หรือเปล่ียนสภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน
 และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปน้ี
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบข้ึนใหม่ ดัดแปลง 
ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาส่ิงของท่ีใช้ในการ
ซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
3. รวมถึงรายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ 
เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง
เป็นต้น
(ส านักปลัด)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ

โครงการปลูกจิตส านึกการก าจัดขยะมูลฝอยและการก าจัด
ขยะมูลฝอยโดยวิธีธรรมชาติ
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานโครงการ
ปลูกจิตส านึกการก าจัดขยะมูลฝอยและการ
ก าจัดขยะมูลฝอยโดยวิธีธรรมชาติ ถือปฏิบัติตาม
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบและเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ.2547
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(พ.ศ.2566-2570) 
หน้าท่ี 129 ล าดับท่ี 2

30,000

ค่าวัสดุ 285,000
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 20,000

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

โครงการธนาคารขยะ
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน
โครงการธนาคารขยะ 
(ส านักปลัด)  ถือปฏิบัติติตาม
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ.2547
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 
หน้าท่ี 130 ล าดับท่ี 4

10,000
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จ านวน บาท
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 
รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงส่ิงของท่ีมีลักษณะ
โดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมี
อายุการใช้งานไม่ยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป
 หรือเปล่ียนสภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน
 และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปน้ี
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบข้ึนใหม่ ดัดแปลง 
ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาส่ิงของท่ีใช้ในการ
ซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ
3. รวมถึงรายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับ
ค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย 
ค่าติดต้ังเป็นต้น
(ส านักปลัด)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 
เร่ือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ท่ี มท 0808.2/ว 0766 
ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563
 เร่ือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหาร
งานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
 ท่ี มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
เร่ือง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 250,000
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จ านวน บาท

จ านวน บาท

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเคร่ืองแต่งกาย รายจ่ายเพ่ือ
ให้ได้มาซ่ึงส่ิงของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร
 หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน ส้ินเปลือง 
หมดไป หรือเปล่ียนสภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน
และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปน้ี
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบข้ึนใหม่ ดัดแปลง
 ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซม
บ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
3. รวมถึงรายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ 
เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย 
ค่าติดต้ังเป็นต้น
(ส านักปลัด)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย
 ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 
เร่ือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
 ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
 เร่ือง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย
 งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วน

วัสดุอ่ืน 5,000

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
เร่ือง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

วัสดุเคร่ืองแต่งกาย 10,000
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รวม บาท
รวม บาท
รวม บาทค่าใช้สอย 295,000

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ  
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาส่ิงของท่ีใช้ในการ
ซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ   
3. รวมถึงรายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับ
ค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  
ค่าประกันภัย  ค่าติดต้ัง  เป็นต้น
(ส านักปลัด)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 
เร่ือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน
 ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
เร่ือง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย
 งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 335,000

งบด าเนินงาน 295,000

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอ่ืน รายจ่ายเพ่ือให้ได้มา
ซ่ึงส่ิงของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร 
 หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  ส้ินเปลือง
  หมดไป  หรือเปล่ียนสภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน 
และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปน้ี
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบข้ึนใหม่ ดัดแปลง 

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40
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จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

โครงการจัดการประชุมประชาคมหมู่บ้าน
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการจัดประชุม
ประชาคม
หมู่บ้าน ถือปฏิบัติตาม
 -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/ว
5838 
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)
หน้าท่ี 158 ล าดับท่ี 1

15,000

โครงการจัดท าแผนชุมชนและกิจกรรมสนับสนุนการจัด
ประชุมประชาคมแผนชุมชน
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการจัดท าแผน
ชุมชนและกิจกรรมสนับสนุนการจัดประชุมประชาคม
แผนชุมชนและกิจกรรมสนับสนุนการจัดประชุม
ประชาคมแผนชุมชน ถือปฏิบัติตาม
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.7/ว 3402 ลง
วันท่ี 14
มิถุนายน 2564
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 1239 ลง
วันท่ี 21
กุมภาพันธ์ 2565
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3
/ว 49 ลงวันท่ี 10 มกราคม 2565
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/ว
5838 

15,000

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

โครงการจัดการประชุมประชาคมต าบล
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการจัดประชุม
ประชาคม
หมู่บ้าน ถือปฏิบัติตาม
- -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/ว
5838 
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)
หน้าท่ี 158 ล าดับท่ี 2

15,000
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จ านวน บาท

จ านวน บาท

โครงการบ๊ิกคลีนน่ิงเดย์ "Big cleaning day" เพ่ือถวาย
เป็นพระราชกุศลฯ
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการบ๊ิกคลีนน่ิงเดย์ 
"Big cleaning day" เพ่ือถวายเป็นพระราชกุศลฯ 
(ส านักปลัด) ถือปฏิบัติติตาม
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
เพ่ือช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าท่ีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2560 และท่ี
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี2) พ.ศ.2561
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและเข้ารับการฝึกอบรมของเข้ารับ
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ินพ.ศ.2557
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี 
มท 0816.2/ว5838 
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 
หน้าท่ี 133 ล าดับท่ี 1)

50,000

โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชนในต าบล
ท่าม่วง
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริมการ
ประกอบ
อาชีพของประชาชนในต าบลท่าม่วง ถือปฏิบัติตาม
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
 พ.ศ
. 2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2547
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการจัดประชุม
ประชาคม
หมู่บ้าน ถือปฏิบัติตาม
- -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/ว
5838 
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)
หน้าท่ี 87 ล าดับท่ี 3

20,000

โครงการจัดท าแผนชุมชนและกิจกรรมสนับสนุนการจัด
ประชุมประชาคมแผนชุมชน
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการจัดท าแผน
ชุมชนและกิจกรรมสนับสนุนการจัดประชุมประชาคม
แผนชุมชนและกิจกรรมสนับสนุนการจัดประชุม
ประชาคมแผนชุมชน ถือปฏิบัติตาม
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.7/ว 3402 ลง
วันท่ี 14
มิถุนายน 2564
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 1239 ลง
วันท่ี 21
กุมภาพันธ์ 2565
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3
/ว 49 ลงวันท่ี 10 มกราคม 2565
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/ว
5838 

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40
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จ านวน บาทโครงการส่งเสริมกิจกรรมด้านการพัฒนาสตรีและ
ครอบครัวภายในต าบลท่าม่วง
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานโครงการส่งเสริม
กิจกรรมด้าน
การพัฒนาสตรีและครอบครัวภายในต าบลท่าม่วง ได้แก่ 
การส่ง
เสริมภาวะผู้น าแก่สตรีในชุมชนและพัฒนาสตรีในด้านต่างๆ
 การ
ส่งเสริมพัฒนาความรู้ให้แก่ บุคลากร/พนักงานท้องถ่ิน การ
ให้
ความรู้เพ่ือพัฒนาครอบครัวแก่ประชาชนในพ้ืนที การ
เสริมสร้าง
สัมพันธภาพท่ีดีระหว่างสมาชิกในครอบครัว การป้องกัน
และแก้ไข
ปัญหาครอบครัว การส่งเสริมการจัดต้ังศูนย์ให้การช่วยเหลือ
ส าหรับนโยบายท่ีเน้นหนักและมุ่งผลสัมฤทธ์ิ ได้แก่ การ
เสริมสร้าง
ความเข้มแข็งของบทบาทสตรี การยุติความรุนแรงในครอบ
ครัว และการป้องกันและแก้ไขปัญหาการมีเพศสัมพันธ์
ก่อนวัยอัน
ควร การต้ังครรภ์ในวัยรุ่น (ส านักปลัด)  ถือปฏิบัติตาม
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
 พ.ศ
. 2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2547
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการจัดประชุม
ประชาคม
หมู่บ้าน ถือปฏิบัติตาม
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/ว
5838 
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568

20,000

โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชนในต าบล
ท่าม่วง
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริมการ
ประกอบ
อาชีพของประชาชนในต าบลท่าม่วง ถือปฏิบัติตาม
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
 พ.ศ
. 2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2547
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการจัดประชุม
ประชาคม
หมู่บ้าน ถือปฏิบัติตาม
- -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/ว
5838 
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)
หน้าท่ี 87 ล าดับท่ี 3

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40



โครงการส่งเสริมกิจกรรมด้านการพัฒนาสตรีและ
ครอบครัวภายในต าบลท่าม่วง
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานโครงการส่งเสริม
กิจกรรมด้าน
การพัฒนาสตรีและครอบครัวภายในต าบลท่าม่วง ได้แก่ 
การส่ง
เสริมภาวะผู้น าแก่สตรีในชุมชนและพัฒนาสตรีในด้านต่างๆ
 การ
ส่งเสริมพัฒนาความรู้ให้แก่ บุคลากร/พนักงานท้องถ่ิน การ
ให้
ความรู้เพ่ือพัฒนาครอบครัวแก่ประชาชนในพ้ืนที การ
เสริมสร้าง
สัมพันธภาพท่ีดีระหว่างสมาชิกในครอบครัว การป้องกัน
และแก้ไข
ปัญหาครอบครัว การส่งเสริมการจัดต้ังศูนย์ให้การช่วยเหลือ
ส าหรับนโยบายท่ีเน้นหนักและมุ่งผลสัมฤทธ์ิ ได้แก่ การ
เสริมสร้าง
ความเข้มแข็งของบทบาทสตรี การยุติความรุนแรงในครอบ
ครัว และการป้องกันและแก้ไขปัญหาการมีเพศสัมพันธ์
ก่อนวัยอัน
ควร การต้ังครรภ์ในวัยรุ่น (ส านักปลัด)  ถือปฏิบัติตาม
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
 พ.ศ
. 2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2547
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการจัดประชุม
ประชาคม
หมู่บ้าน ถือปฏิบัติตาม
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/ว
5838 
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568
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จ านวน บาท

จ านวน บาทโครงการส่งเสริมสนับสนุนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการส่งเสริม
สนับสนุนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนว
พระราชด าริ
ให้กับประชาชนเพ่ือน าไปปฏิบัติ ถือปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2547
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 
0891.4
/ว 1659 ลงวันท่ี 24 สิงหาคม 2553
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/ว
5838 
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)

80,000

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

โครงการส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมของกลุ่มอาชีพ
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการส่งเสริม
สนับสนุน
กิจกรรมของกลุ่มอาชีพ เพ่ือให้เกิดความรู้ความเข้าใจในการ
ประกอบอาชีพของประชาชนและน าไปปฏิบัติต่อกลุ่มในการ
ประกอบอาชีพ ถือปฏิบัติตาม
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2547
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/ว
5838 
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)

50,000
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จ านวน บาท

รวม บาท
รวม บาท

งบเงินอุดหนุน 40,000
เงินอุดหนุน 40,000
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายศูนย์พัฒนาครอบครัวภายใน
ต าบล/หมู่บ้าน
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมสนับสนุนค่าใช้จ่าย
ศูนย์พัฒนาครอบครัวภายในต าบลท่าม่วง ในการจัด
กิจกรรมการเสริมสร้างความสัมพันธ์ของครอบครัว 
กิจกรรมความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัว
ตามมาตรฐานศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชน 
ถือปฏิบัติตาม
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมแลเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ.2547
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด
ท่ี มท 0816.2/ว5838 
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)
หน้าท่ี 117   ล าดับท่ี 7

30,000
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จ านวน บาท
วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

เงินอุดหนุนในการด าเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด
- เงินอุดหนุนในการด าเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้ท่ีท าการปกครองอ าเภอท่าม่วง 
ในการ
ด าเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ประจ าปีงบ
ประมาณ 2569 ถือปฏิบัติตาม
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 
2) พ.ศ
. 2563
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.6/ว 3188 ลง
วันท่ี 28
พฤษภาคม 2562 เร่ือง ภารกิจในการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายา
เสพติดขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/ว
5838 
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568
-หนังสือท่ีว่าการอ าเภอท่าม่วง ท่ี กจ 0218/ว1155 ลงวันท่ี
 23 พฤษภาคม 2568
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)

40,000



รวม บาท
รวม บาท
รวม บาท

งบด าเนินงาน 30,000
ค่าใช้สอย 30,000
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

เงินอุดหนุนในการด าเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด
- เงินอุดหนุนในการด าเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้ท่ีท าการปกครองอ าเภอท่าม่วง 
ในการ
ด าเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ประจ าปีงบ
ประมาณ 2569 ถือปฏิบัติตาม
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 
2) พ.ศ
. 2563
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.6/ว 3188 ลง
วันท่ี 28
พฤษภาคม 2562 เร่ือง ภารกิจในการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายา
เสพติดขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/ว
5838 
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568
-หนังสือท่ีว่าการอ าเภอท่าม่วง ท่ี กจ 0218/ว1155 ลงวันท่ี
 23 พฤษภาคม 2568
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ 30,000
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จ านวน บาท

รวม บาท
รวม บาท
รวม บาท

งบด าเนินงาน 130,000
ค่าใช้สอย 100,000
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

โครงการจัดกิจกรรมส่งเสริมการแข่งขันกีฬาและนันทนาการ
ค่าใช้จ่ายในโครงการการจัดกิจกรรมส่งเสริมการแข่งขัน
กีฬาและนันทนาการ 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมส่งเสริมการแข่งขัน
กีฬา
และนันทนาการ เช่น การจัดแข่งขันกีฬา การจัดส่งนักกีฬา
เข้า
ร่วมการแข่งขันทุกระดับ การประกวดแข่งขัน การจัด
นิทรรศการ ต่างๆ เป็นต้น ถือปฏิบัติตาม
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/ว
5838 
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)

30,000

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน 130,000



หน้าท่ี 107 /133

จ านวน บาท

รวม บาท
จ านวน บาท

รวม บาท
รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถ่ินประจ าปีและ
เงินปรับปรุง
เงินเดือนพนักงานส่วนท้องถ่ินประจ าปี 4 อัตรา จ านวน 12
  เดือน 
ตามแผนอัตราก าลังสามปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 -

งบบุคลากร 1,794,600
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,794,600
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 1,464,600

วัสดุกีฬา 30,000
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุกีฬาให้หมู่บ้านในเขตพ้ืนท่ีองค์การ
บริหารส่วนต าบลท่าม่วง ถือปฏิบัติตาม
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0893.4/ว 
583
ลงวันท่ี 6 พฤษภาคม 2547
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/ว
5838 
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)
หน้าท่ี 122 ล าดับท่ี 6

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 2,368,600

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

โครงการจัดกิจกรรมด้านศาสนาและวัฒนธรรมท้องถ่ิน
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมด้านศาสนา
และวัฒนธรรมท้องถ่ิน โดยการจัดกิจกรรมประเพณีแห่เทียน
จ าน าพรรษา
หรือเพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมด้านศาสนาและ
วัฒนธรรมท้องถ่ิน เช่น วันเข้าพรรษา ประเพณี
สงกรานต์ ประเพณีวันลอยกระทง เป็นต้น ถือปฏิบัติตาม
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/ว
5838 
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)

100,000

ค่าวัสดุ 30,000
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จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานส่วนท้องถ่ินท่ีมี
สิทธิ
ได้รับตามกฎหมายก าหนดจ านวน 12 เดือน
(กองช่าง)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. 
และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 
2558 
เร่ือง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินเงินประจ าต าแหน่ง 42,000
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งพนักงานส่วนท้องถ่ิน 1 
อัตรา 
จ านวน 12 เดือน โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถ่ินท่ีมี
สิทธิ
ได้รับตามกฎหมายก าหนด
(กองช่าง)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2542 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 
ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 
เร่ือง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 216,000

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

2569 
(กองช่าง)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2542 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 
ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 
เร่ือง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 24,000
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จ านวน บาท

รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 5,000

	- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราวส าหรับพนักงาน
จ้าง
ตามภารกิจและพนักงานจ้างท่ัวไป ท่ีมีสิทธิได้รับตาม
กฎหมาย
ก าหนด จ านวน 12 เดือน
(กองช่าง)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และหนังสือ  ดังน้ี
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน
 พ.ศ. 2542
2) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 
0809.3/
ว 1372 ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม 2558 เร่ือง ประกาศ ก.จ. 
ก.ท. 
และ ก.อบต. เร่ือง ก าหนดมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับ
หลักเกณฑ์
การให้พนักงานส่วนท้องถ่ินลูกจ้างและพนักงานจ้าง
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพ
ช่ัวคราว (ฉบับท่ี 2)
3) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 
0809.2/
ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 เร่ือง  ซักซ้อมแนวทาง

งบด าเนินงาน 574,000
ค่าตอบแทน 117,000

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  โดยจ่ายให้กับ
พนักงานจ้างท่ัวไป
12  อัตรา จ านวน 12 เดือนตามแผนอัตราก าลังสามปี 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 - 2569 
(กองช่าง)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. 
และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 
2558 เร่ือง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 48,000
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จ านวน บาท

จ านวน บาท

รวม บาทค่าใช้สอย 60,000

ค่าเช่าบ้าน 102,000
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนท้องถ่ินตามสิทธิท่ี
จะได้รับ (กองช่าง)  
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือ ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5862 
ลงวันท่ี 12 ตุลาคม 2559 เร่ือง หลักเกณฑ์และวิธีการ
เก่ียวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถ่ิน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจ า
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร  
ให้แก่พนักงานส่วนท้องถ่ิน ฯลฯ ตามสิทธิท่ีควรจะได้รับ  
(กองช่าง)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2563

10,000

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ให้กับพนักงานส่วนท้องถ่ิน และพนักงานจ้างท่ีได้รับอนุมัติ
ให้ปฏิบัติหน้าท่ีนอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ 
(กองช่าง)
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือ  ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนมาก 

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

ท่ี มท 0808.2/ว 2409 ลงวันท่ี 17 พฤศจิกายน 2559 
เร่ือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 
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จ านวน บาท

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการต่างๆ
เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการต่างๆ  ดังน้ี  
ค่าจ้างเหมาบริหารต่างๆ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ
หรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก  ค่าก าจัดขยะหรือส่ิงปฏิกูล 
ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น ค่าเช่าบ้าน) 
ค่าโฆษณา และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ (รายจ่าย
เก่ียวกับการจ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์
และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ 
โรงมหรสพ ค่าจัดท าเอกสาร ประชาสัมพันธ์ 
หรือส่ิงพิมพ์) ค่าธรรมเนียมต่างๆ 
ค่าเบ้ียประกัน ฯลฯ (กองช่าง)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา 
ระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหาร
ส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) 
พ.ศ. 2562
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอน
การกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 
2542 
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการบ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินพ.ศ. 
2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 
ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เร่ือง เร่ืองระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน

30,000



รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการต่างๆ
เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการต่างๆ  ดังน้ี  
ค่าจ้างเหมาบริหารต่างๆ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ
หรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก  ค่าก าจัดขยะหรือส่ิงปฏิกูล 
ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น ค่าเช่าบ้าน) 
ค่าโฆษณา และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ (รายจ่าย
เก่ียวกับการจ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์
และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ 
โรงมหรสพ ค่าจัดท าเอกสาร ประชาสัมพันธ์ 
หรือส่ิงพิมพ์) ค่าธรรมเนียมต่างๆ 
ค่าเบ้ียประกัน ฯลฯ (กองช่าง)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา 
ระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหาร
ส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) 
พ.ศ. 2562
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอน
การกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 
2542 
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการบ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินพ.ศ. 
2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 
ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เร่ือง เร่ืองระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
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ค่าวัสดุ 397,000
วัสดุส านักงาน 20,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึง

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือ
การเดินทางไปต่างประเทศช่ัวคราว
- เพ่ือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
หรือการเดินทางไปต่างประเทศช่ัวคราว เช่น  ค่าเบ้ียเล้ียง
เดินทาง  ค่าเช่าท่ีพัก  ค่าพาหนะ รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ 
ค่าเช้ือเพลิงหรือพลังงานส าหรับยานพาหนะ  ค่าระวาง
รถบรรทุก  ค่าจ้างคนหาบหาม และอ่ืนๆ ท านองเดียวกัน 
ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขตจังหวัด เงินชดเชย ค่าขนย้าย
ส่ิงของส่วนตัวในการเดินทางไปราชการประจ า
ในราชอาณาจักร  และค่าใช้จ่ายอ่ืนท่ีจ าเป็นต้องจ่าย
ในการเดินทางไปราชการ  ของพนักงานส่วนต าบล  
และพนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีได้รับอนุญาต
หรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม  ฝึกอบรม  
อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ  
รวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้
เก่ียวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
ให้พนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
(กองช่าง)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 

10,000

ค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายท านอง
เดียวกันท่ีเรียกช่ืออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่าย
ท านองเดียวกันท่ีเรียกช่ืออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเ
บิกจ่าย พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง  หรือบุคคล 
คณะบุคคลท่ีได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการ
เพ่ือประชุม ฝึกอบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  
หรือไปติดต่อราชการ  รวมถึงการฝึกอบรม
เพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เก่ียวกับการปฏิบัติงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินพนักงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 
(กองช่าง)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2557

20,000
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ส่ิงของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติ
มีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปล่ียน
สภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน และให้หมายความรวมถึง
รายจ่ายดังต่อไปน้ี
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบข้ึนใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม 
หรือปรับปรุงวัสดุ
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซม
บ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
3. รวมถึงรายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่า
ขนส่ง 
ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ังเป็นต้น
(กองช่าง)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 
2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 
ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เร่ือง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบ
และการจ าแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 200,000
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึง
ส่ิงของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมี
อายุการใช้งานไม่ยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปล่ียน
สภาพ
ไปในระยะเวลาอันส้ันและให้หมายความรวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปน้ี
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบข้ึนใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือ
ปรับปรุงวัสดุ
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
3. รวมถึงรายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง
 ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง ฯลฯ
(กองช่าง)
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– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 
2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 
ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เร่ือง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย
 ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบ
และการจ าแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

วัสดุก่อสร้าง 100,000
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 งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 10,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงส่ิงของ
ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุ
การใช้งานไม่ยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปล่ียนสภาพ
ไปในระยะเวลาอันส้ัน และให้หมายความรวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปน้ี
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบข้ึนใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือ
ปรับปรุงวัสดุ
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซม
บ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
3. รวมถึงรายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ 
เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ังเป็นต้น
(กองช่าง)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 
2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 
ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เร่ือง ระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง
 รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย
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วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 35,000
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน รายจ่ายเพ่ือให้
ได้มา

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง รายจ่ายเพ่ือให้
ได้มา
ซ่ึงส่ิงของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติ
มีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปล่ียน
สภาพ
ไปในระยะเวลาอันส้ัน และให้หมายความรวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปน้ี
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบข้ึนใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือ
ปรับปรุงวัสดุ
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
3. รวมถึงรายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่า
ขนส่ง ค่าภาษี
 ค่าประกันภัย ค่าติดต้ังเป็นต้น
(กองช่าง)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 
2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 
ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เร่ือง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและ
การจ าแนก
ประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน



จ านวน บาท

จ านวน บาท
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึง
ส่ิงของ

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 2,000
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น 
เมมโมร่ีการ์ด
แถบบันทึกเสียงหรือภาพ ภาพถ่ายดาวเทียม เอกสาร
เผยแพร่ผล
การด าเนินงาน ป้ายประชาสัมพันธ์ ฯลฯ ถือปฏิบัติตาม
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 
4657
--หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/ว
5838 
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568

วัสดุคอมพิวเตอร์ 20,000

ซ่ึงส่ิงของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติ
มีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปล่ียน
สภาพ
ไปในระยะเวลาอันส้ัน และให้หมายความรวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปน้ี
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบข้ึนใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือ
ปรับปรุงวัสดุ
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซม
บ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
3. รวมถึงรายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ 
ฯลฯ (กองช่าง)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 
2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 
ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เร่ือง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564
 เร่ือง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วน
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จ านวน บาท
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุ ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ 
ส่ิงของท่ี
โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่
ยาวนาน 
หรือเม่ือน าไปใช้งานแล้วเกิดความช ารุดเสียหาย ไม่
สามารถซ่อมแซม
ให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า เช่น บันได
อลูมิเนียม,
เคร่ืองแกะสลัก ,เคร่ืองมือดึงสายโทรศัพท์ ฯลฯ
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการ
ใช้งานไม่ยืนนาน ส้ินเปลือง หมดไป หรือเปล่ียนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันส้ัน และให้หมายความรวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปน้ี
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบข้ึนใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม
 หรือปรับปรุงวัสดุ
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ท่ีมีราคา
ต่อหน่วย หรือต่อชุด ไม่เกิน 20,000 บาท
3. รายจ่ายเพ่ือจัดหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซม
บ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
4. รวมถึงรายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ 
เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง เป็นต้น
ฯลฯ
(กองช่าง)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 
2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/
ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เร่ือง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 
2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
เร่ือง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนวัสดุส ารวจ 5,000
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จ านวน บาท

รวม บาท
รวม บาท
รวม บาทค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 2,270,000

ค่าปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอ่ืน รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงส่ิงของ
ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุ
การใช้งานไม่ยืนนาน  ส้ินเปลือง  หมดไป  หรือเปล่ียน
สภาพ
ไปในระยะเวลาอันส้ัน และให้หมายความรวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปน้ี
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบข้ึนใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม
 หรือปรับปรุงวัสดุ  
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซม
บ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
3. รวมถึงรายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น
  ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดต้ัง  เป็นต้น
ฯลฯ (กองช่าง)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 
2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 
ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เร่ือง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและ
การ
จ าแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายงานก่อสร้าง 2,270,000

งบลงทุน 2,270,000

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/ว
5838 
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568

วัสดุอ่ืน 5,000
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จ านวน บาท
วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

โครงการปรับปรุงถนนลาดยางแอสฟัลท์ ซอยร่วมใจ หมู่ท่ี 4
โดยด าเนินการปรับปรุงถนนคอนกรีตกว้าง 4.00 เมตร
ยาว 213 เมตร และกว้าง 3.50 เมตร ยาว 77 เมตร หรือมี
พ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 1,121.50 ตารางเมตร
ตามแบบอบต. ท่าม่วงก าหนด และติดต้ังป้ายโครงการ
จ านวนหน่ึงป้าย (กองช่าง)
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 -
 2570)  หน้าท่ี 62 ล าดับท่ี 7
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ 
และหนังสือ ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 และแก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ. 2549
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการ
บ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง 
รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายยรับ – รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง

650,000
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จ านวน บาท
วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

โครงการปรับปรุงถนนลาดยางแอสฟัลท์ฯ ซอยศรีโลหะฯ 
6/1 หมู่ท่ี 1
โดยด าเนินการปรับปรุงถนนคอนกรีตกว้าง 5.00 เมตร
ยาว 106 เมตร  หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 530 ตารางเมตร
ตามแบบอบต. ท่าม่วงก าหนด และติดต้ังป้ายโครงการ
จ านวนหน่ึงป้าย (กองช่าง)
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 -
 2570)  หน้าท่ี 65 ล าดับท่ี 10
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ 
และหนังสือ ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 และแก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ. 2549
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการ
บ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง 
รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายยรับ – รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง

300,000



โครงการปรับปรุงถนนลาดยางแอสฟัลท์ฯ ซอยศรีโลหะฯ 
6/1 หมู่ท่ี 1
โดยด าเนินการปรับปรุงถนนคอนกรีตกว้าง 5.00 เมตร
ยาว 106 เมตร  หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 530 ตารางเมตร
ตามแบบอบต. ท่าม่วงก าหนด และติดต้ังป้ายโครงการ
จ านวนหน่ึงป้าย (กองช่าง)
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 -
 2570)  หน้าท่ี 65 ล าดับท่ี 10
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ 
และหนังสือ ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 และแก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ. 2549
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการ
บ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง 
รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายยรับ – รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
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จ านวน บาท
วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

 ่โครงการปรับปรุงถนนลาดยางแอสฟัลท์ฯ ซอยศรีโลหะฯ 
6/2 หมู่ท่ี 1
โดยด าเนินการปรับปรุงถนนลาดยางกว้าง 4.00 เมตร
ยาว 212 เมตร  หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 848 ตารางเมตร
ตามแบบอบต. ท่าม่วงก าหนด และติดต้ังป้ายโครงการ
จ านวนหน่ึงป้าย (กองช่าง)
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 -
 2570)  หน้าท่ี 66 ล าดับท่ี 11
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ 
และหนังสือ ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 และแก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ. 2549
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการ
บ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง 
รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายยรับ – รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง

420,000
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จ านวน บาท
วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

โครงการปรับปรุงถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรีต รหัสทาง กจ 
006-017 ซอยหนามแดง 3 หมู่ท่ี 4 ต าบลท่าม่วง อ าเภอ
ท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี
โดยด าเนินการปรับปรุงถนนแอศฟัลท์ติกคอนกรีตกว้าง
4.00 เมตร ยาว 314 เมตร หรือมี
พ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 1,256.00 ตารางเมตร
ตามแบบอบต. ท่าม่วงก าหนด และติดต้ังป้ายโครงการ
จ านวนหน่ึงป้าย (กองช่าง)
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 -
 2570)  หน้าท่ี 31 ล าดับท่ี 20
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ 
และหนังสือ ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 และแก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ. 2549
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการ
บ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง 
รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายยรับ – รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง

500,000



หน้าท่ี 123 /133

จ านวน บาท

แผนงานการเกษตร

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

โครงการปรับปรุงอาคารท่ีท าการ อบต. ท่าม่วง
โดยด าเนินการปรับปรุงอาคารท่ีท าการอบต.ท่าม่วง
ตามแบบอบต. ท่าม่วงก าหนด และติดต้ังป้ายโครงการ
จ านวนหน่ึงป้าย (กองช่าง)
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 -
 2570)  หน้าท่ี 84 ล าดับท่ี 29
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ 
และหนังสือ ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 และแก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ. 2549
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการ
บ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง 
รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายยรับ – รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง

400,000



รวม บาท
รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

รวม บาท
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จ านวน บาท

ค่าวัสดุ 10,000

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

วัสดุการเกษตร 10,000

ค่าใช้สอย 5,000
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการก าจัดผักตบชวาและวัชพืชต่างๆ
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานโครงการก าจัด
ผักตบชวาและวัชพืช
ในแหล่งน้ า ภายในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลท่าม่วง
 ถือปฏิบัติตาม
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/ว
5838 
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568
 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน
(พ.ศ.2566 - 2570) หน้าท่ี 136 ล าดับท่ี 4

5,000

งานส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 15,000
งบด าเนินงาน 15,000



- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึง
ส่ิงของท่ีมีลักษณะ
โดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่
ยืนนาน  
ส้ินเปลือง  หมดไป  หรือเปล่ียนสภาพไปในระยะเวลาอัน
ส้ัน และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปน้ี
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบข้ึนใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือ
ปรับปรุงวัสดุ  
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาส่ิงของท่ีใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
3. รวมถึงรายจ่ายท่ีต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่า
ขนส่ง  ค่าภาษี
  ค่าประกันภัย  ค่าติดต้ัง  เป็นต้น
- เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือวัสดุการเกษตรในการ
ด าเนินการ
กิจกรรมคุ้มครอง ดูแล บ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม
 ควบคุมและลดมลพิษ เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ฯลฯ เช่น 
การส่งเสริม
 สนับสนุนโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช อันเน่ืองมาจาก
พระราชด าริ
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ
 สยามบรมราชกุมารี รวมท้ังการส่งเสริมการฟ้ืนฟู
ทรัพยากรชาติ
และการรักษาส่ิงแวดล้อมเพ่ือสร้างการเติมโตอย่างย่ังยืน 
- ส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุการเกษตรแบ่งการพิจารณาออกเป็น
 3 ประเภท
 ดังน้ี
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ ส่ิงของท่ีโดยสภาพมีลักษณะ
คงทน
แต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเม่ือน าไปใช้
งานแล้ว
เกิดความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้
ดังเดิม
หรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังน้ี  เคียว สปริงเกลอร์ 
(Sprinkler) 
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รวม บาท

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

แถว 
เคร่ืองดักแมลง ตะแรงร่อนเบนโธส อวน (ส าเร็จรูป) กระชัง 
มีดตัดต้นไม้ ฯลฯ 
ข. ประเภทวัสดุส้ินเปลือง ได้แก่ ส่ิงของท่ีโดยสภาพมี
ลักษณะ
เม่ือใช้แล้วย่อมส้ินเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปล่ียน
สภาพ
ไปในระยะเวลาอันส้ันไม่คงสภาพเดิม ดังน้ี  ปุ๋ย ยาป้องกัน
และก าจัดศัตรูพืชและสัตว์ อาหารสัตว์ พืชและสัตว์ พันธ์ุ
สัตว์ปีก
และสัตว์น้ า น้ าเช้ือพันธ์ุสัตว์  วัสดุเพาะช า อุปกรณ์ในการ
ขยาย
พันธ์พืช เช่น ใบมีด เชือก ผู้ใบหรือผ้าพลาสติก หน้ากาก
ป้องกัน
แก๊สพิษฯลฯ ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่
 ส่ิงของท่ีเป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่ส าหรับการ
ซ่อมแซม
บ ารุงรักษาทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมท่ีมีลักษณะเป็นการ
ซ่อม
บ ารุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปน้ี หัว
กะโหลกดูดน้ า 
(ส านักปลัด)
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 
ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เร่ือง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095
 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการ
จ าแนกประเภท

แผนงานงบกลาง
งบกลาง 6,290,218
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รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนของพนักงาน
จ้าง ท่ีองค์การบริหาร
ส่วนต าบล จะต้องจ่ายในอัตราร้อยละ 0.2  
(ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือ ดังน้ี
1) พระราชบัญญัติเงินทดแทน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท
 0808.2/ว 4172 
ลงวันท่ี 24 ธันวาคม 2561  เร่ือง การต้ังงบประมาณ
สมทบกองทุนเงินทดแทน    

เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ 4,716,000

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 100,000
	- เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงาน
จ้างกรณีนายจ้างในอัตรา
ร้อยละ 5 ของค่าจ้างท่ี อบต.จะต้องจ่าย เพ่ือจ่ายเงินค่า
เบ้ียประกันสังคมของพนักงานจ้าง 
(ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามตามพระราชบัญญัติ  และหนังสือ  ดังน้ี  
1)  พระราชบัญญัติประกันสังคม  พ.ศ. 2533  และท่ีแก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2558
2)  หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนท่ีสุด  ท่ี
 มท 0809.5/ว 9  ลงวันท่ี  22  มกราคม
 2557  เร่ือง การจ่ายเบ้ียประกันสังคมของพนักงานจ้าง 
3) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนท่ีสุดท่ี 
มท 0809.5/ว 81 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม
 2557 เร่ือง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ 
ก.อบต. เร่ืองมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับท่ี 
3) 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการ
จ่ายเงินของสถานศึกษา
สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  พ.ศ.2561
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนท่ีสุด ท่ี มท. 0816.2/ว
 2786 ลงวันท่ี 8 พฤษภาคม 2562
  เร่ือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และการ
จ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัด

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 5,000

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

งบกลาง 6,290,218
งบกลาง 6,290,218
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จ านวน บาทเบ้ียยังชีพความพิการ 780,000

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบ้ียยังชีพให้แก่ผู้สูงอายุ  
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล
 พ.ศ. 2537 
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549
3) พระราชบัญญัติผู้สูงอายุ พ.ศ. 2546
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงิน
สงเคราะห์เพ่ือการยังชีพ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548   
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การ
จ่ายเงินเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2552 แก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับท่ี 4) 2562
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท
 0810.6/ว 3846 
ลงวันท่ี 24 พฤศจิกายน 2565 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการ
หลักเกณฑ์และ
วิธีปฏิบัติการจ่ายเงินเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ  เงินเบ้ียความ
พิการและเงินสงเคราะห์
เพ่ือการยังชีพผู้ป่วยเอดส์     
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จ านวน บาทเบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 30,000

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบ้ียยังชีพให้แก่คนพิการ 
(ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ 
และหนังสือ ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล
 พ.ศ. 2537 
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงิน
สงเคราะห์เพ่ือการยังชีพ

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548   
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การ
จ่ายเงินเบ้ียความพิการ
ให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2553 
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง
 (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2562
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท
 0810.6/ว 3846 
ลงวันท่ี 24 พฤศจิกายน 2565 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการ
หลักเกณฑ์และ
วิธีปฏิบัติการจ่ายเงินเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ  เงินเบ้ียความ
พิการและเงินสงเคราะห์
เพ่ือการยังชีพผู้ป่วยเอดส์       



จ านวน บาท
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- เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายกรณีฉุกเฉินท่ีมีเหตุสาธารณภัยเกิดข้ึน
หรือกรณีการป้องกัน
และยับย้ังก่อนเกิดสาธารณภัยหรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัย

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบ้ียยังชีพให้แก่ผู้ป่วยเอดส์  
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล
 พ.ศ. 2537 
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงิน
สงเคราะห์เพ่ือการยังชีพ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท
 0810.6/ว 3846 
ลงวันท่ี 24 พฤศจิกายน 2565 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการ
หลักเกณฑ์และ
วิธีปฏิบัติการจ่ายเงินเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ  เงินเบ้ียความ
พิการและเงินสงเคราะห์
เพ่ือการยังชีพผู้ป่วยเอดส์  

เงินส ารองจ่าย 82,000



หรือกรณีฉุกเฉิน
เพ่ือบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วน
ร่วม  ได้แก่ 
 การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เช่น อุทกภัย  น้ าป่า
ไหลหลาก แผ่นดินถล่ม 
ภัยแล้ง ภัยหนาว วาตภัย อัคคีภัย  การป้องกันและแก้ไข
ปัญหาสถานการณ์
ฝุ่นละอองขนาดเล็ก PM2.5  การป้องกันและระงับ
โรคติดต่อ เช่น การป้องกันและระงับโรค 
และการป้องกันควบคุมโรคไข้เลือดออก เป็นต้น  การ
ป้องกันและระงับโรคระบาดสัตว์  
เช่น ลัมปิสกิน ในโค และกระบือ เป็นต้น การด าเนินการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาไฟป่า
และหมอกควันขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ฯลฯ
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล
 พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549
3) พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 
2550
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือ
ช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจ
หน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2560 และท่ี
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2565 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2563
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 3215 ลง
วันท่ี 6 มิถุนายน 2559
7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 
0533 ลงวันท่ี 27 มกราคม 2563
8) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 
3218 ลงวันท่ี 4 มิถุนายน 2564
9) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท
 0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 29 ธันวาคม 2563
10) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 
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จ านวน บาท

จ านวน บาท

เงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบ านาญ (ช.ค.บ.)
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่าครองชีพผู้รับบ านาญ 
  ในอัตราร้อยละ 5 ของเงินเดือน 
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่า
ครองชีพ
  ผู้รับบ านาญของข้าราชการส่วนท้องถ่ิน (ฉบับท่ี15) พ.ศ. 
2558 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
  ท่ี มท0808.5/ว6947 ลงวันท่ี 1 ธันวาคม 2559

68,808

เงินบ าเหน็จบ านาญพนักงานครู
-เพ่ือจ่ายเป็นเงินบ าเหน็จบ านาญให้แก่พนักงานครู (ส านัก
ปลัด)
ปฏิบัติตาม 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2546 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับท่ี 4 พ.ศ. 2563
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0816.2/ว
5838 
ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568

63,192

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

รายจ่ายตามข้อผูกพัน
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จ านวน บาทเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน 
(ก.บ.ท.)
-  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญของ
ข้าราชการส่วนท้องถ่ิน (ก.บ.ท.)
  เพ่ือเป็นหลักประกันในการจ่ายสิทธิประโยชน์ข้าราชการ
ส่วนท้องถ่ินท่ีพ้นหรือ
ออกจากราชการและมีสิทธิได้รับเงินบ าเหน็จบ านาญ โดย
ค านวณจาก
ประมาณการรายรับตามข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ 
 ทุกหมวด ทุกประเภท  โดยไม่ต้องน ารายรับประเภท
พันธบัตร  เงินกู้  
เงินท่ีมีผู้ทิศให้และเงินอุดหนุนมารวมค านวณ องค์การ
บริหารส่วนต าบล
ให้จ่ายในอัตราร้อยละ 2 การค านวณส่งเงินสมทบกองทุน
บ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน 
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1) พระราชบัญญัติบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน 
 พ.ศ. 2500
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการส่วนท้องถ่ิน
  พ.ศ. 2546  
3) หนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ
ส่วนท้องถ่ิน 
ท่ี มท 0808.5/ว 23  ลงวันท่ี 9 กันยายน 
2565 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการส่งเงินสมทบกองทุน
บ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการส่วนท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

360,218
วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40



เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน 
(ก.บ.ท.)
-  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญของ
ข้าราชการส่วนท้องถ่ิน (ก.บ.ท.)
  เพ่ือเป็นหลักประกันในการจ่ายสิทธิประโยชน์ข้าราชการ
ส่วนท้องถ่ินท่ีพ้นหรือ
ออกจากราชการและมีสิทธิได้รับเงินบ าเหน็จบ านาญ โดย
ค านวณจาก
ประมาณการรายรับตามข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ 
 ทุกหมวด ทุกประเภท  โดยไม่ต้องน ารายรับประเภท
พันธบัตร  เงินกู้  
เงินท่ีมีผู้ทิศให้และเงินอุดหนุนมารวมค านวณ องค์การ
บริหารส่วนต าบล
ให้จ่ายในอัตราร้อยละ 2 การค านวณส่งเงินสมทบกองทุน
บ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน 
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1) พระราชบัญญัติบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน 
 พ.ศ. 2500
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการส่วนท้องถ่ิน
  พ.ศ. 2546  
3) หนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ
ส่วนท้องถ่ิน 
ท่ี มท 0808.5/ว 23  ลงวันท่ี 9 กันยายน 
2565 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการส่งเงินสมทบกองทุน
บ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการส่วนท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
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จ านวน บาท

จ านวน บาท
เงินช่วยพิเศษ

เงินช่วยค่าท าศพข้าราชการ/พนักงาน
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษในกรณีท่ีพนักงานส่วนต าบลถึง
แก่ความตาย
ในระหว่างรับราชการ  (ส านักปลัด)
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา และหนังสือ ดังน้ี
1) พระราชกฤษฎีกา การจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ 
บ านาญ และเงินอ่ืน
ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535
2) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 
0809.3/ว 90 ลงวันท่ี 25 ธันวาคม 2560  
เร่ือง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เร่ือง ประกาศ
คณะกรรมการกลางข้าราชการและ
พนักงานส่วนท้องถ่ิน เร่ือง หลักเกณฑ์และเง่ือนไขในการ
จ่ายเงินช่วยพิเศษ กรณี ข้าราชการ
 และพนักงานส่วนท้องถ่ิน ผู้รับบ านาญ ลูกจ้าง และ 
พนักงานงานจ้างถึงแก่ความตาย พ.ศ. 2560

10,000

วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

เงินสมทบเข้ากองทุนหลักประกันสุขภาพ (สปสช.) ต าบล
ท่าม่วง
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพใน
ระดับท้องถ่ิน
หรือพ้ืนท่ีตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการต้ัง
งบประมาณ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินเพ่ือสมทบกองทุน พ.ศ. 
2561 แก้ไขเพ่ิมเติม
 (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 และประกาศคณะกรรมการ
หลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ เร่ือง การก าหนดหลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินด าเนินงานและบริหารจัดการกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
ในระดับท้องถ่ินหรือพ้ืนท่ี พ.ศ. 2561 ในอัตราไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 40 
(ส านักปลัด)

65,000
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จ านวน บาท
วันท่ีพิมพ์ :   29/10/2025 10:40

เงินช่วยค่าท าศพพนักงานจ้าง
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษในกรณีท่ีพนักงานจ้างถึงแก่
ความตายในระหว่างรับราชการ  
(ส านักปลัด)
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา และหนังสือ ดังน้ี
1) พระราชกฤษฎีกา การจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ 
บ านาญ และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535
2) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 
0809.3/ว 90 ลงวันท่ี 25 ธันวาคม 2560  เร่ือง ประกาศ 
ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เร่ือง ประกาศคณะกรรมการกลาง
ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถ่ิน เร่ือง หลักเกณฑ์และ
เง่ือนไขในการจ่ายเงินช่วยพิเศษ กรณี ข้าราชการ และ
พนักงานส่วนท้องถ่ิน ผู้รับบ านาญ ลูกจ้าง และ พนักงาน
งานจ้างถึงแก่ความตาย พ.ศ. 2560   

10,000














































































































































































































































































































































